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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

A. Informacje ogdlne

Numer naboru FEMP.06.30-1P.01-042/24

Numer projektu FEMP.06.30-1P.01-1616/24

Suma kontrolna 90e9127a64414c0e8626179437380c33

Instytucja zawierajgca umowe Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci

Priorytet Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego
Dziatanie Wsparcie ksztatcenia ogdlnego - ZIT

Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny Plus

B. Projekt

B.1 Informacje o projekcie

B.1.1 Tytuf projektu
Podhalanski Inkubator Edukacyjny (edukacja wtgczajgca) — Gmina Bukowina Tatrzanska

B.1.2 Krotki opis projektu

Celem gtéwnym projektu jest wprowadzenie edukacji wtgczajgcej w 2 szkotach z terenu gminy Bukowina Tatrzariska w okresie do
30.06.2027 r.

Cel zaktada stworzenie i organizacje nauki w szkole, aby kazda z oséb uczacych sie miata mozliwos¢ petnego uczestnictwa w procesie
ksztatcenia i wychowania oraz zyciu spotecznym szkoty, zgodnie ze swoimi mozliwosciami w warunkach uwzgledniajacych indywidualne
potrzeby.

Cel gtéwny projektu bezposrednio wynika z celu szczegdétowego EFS+.CP4.F - FEM 2021-2027 oraz regulaminu dla dziatania 6.30.
Wsparcie przede wszystkim obejmie ucznidéw z SPE, w tym bedzie koncentrowac sie na uczniach z niepetnosprawnosciami i
niedostosowanych spotecznie ale réwniez poprzez dziatania integracyjne i antydyskryminacyjne bedzie skierowane do pozostatych
ucznidéw szkét w tym uczniow zdolnych.

Projekt zaktada rowniez podnoszenie swiadomosci, kompetencji i kwalifikacji kadry pedag. wsparcie rodzicow i opiekundw w zakresie
petnienia funkcji rodzicielskich oraz poprawe dostepnosci architekt. szkét objetych proj.

Realizacja celu gtéwnego jest skierowana do 2 szkét podstawowych z terenu Bukowina Tatrzanska i obejmie wsparcie dla 280 ucznidw (u.)
(130Dz.,150Ch.) w tym 112u. (43Dz., 69Ch.) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi rozwojowymi (SPE) (orzeczeniami, opiniami PPP i
okreslonymi na poziomie placéwki przez grono pedag. oraz specjalistow wsparcia psych.- pedag. w tym 14 u. z orzecz. (6Dz.,8Ch.),
(orzeczenia o niep.) oraz 22 nauczycieli (20K,2M) a takze 30 rodzicow (20K,10M).

Szczegbtowe opisanie grup docelowych w podziale na szkoty znajduje sie w sekcji WOD: grupa docelowa

Wsparcie bedzie udzielane na podstawie indywidualnych diagnoz 2 szkot.

Diagnozy zostaty opracowane w pazdzierniku 2024r. i zatwierdzone przez dyrektoréw SP oraz organ prowadzgcy, a wnioski z diagnoz
stanowig element wniosku o dofinansowanie projektu (WoD).

Diagnozy uwzgledniajg rozwigzania na rzecz rozwoju edukacji wtgczajgcej w danej szkole z uwzglednieniem Modelu Dostepnej Szkoty
(MDS) oraz zasady uniwersalnego projektowania i racjonalnego dostosowania dla uczniéw o specjalnych potrzebach (ULD). Realizacja
projektu bedzie skutkowata kompleksowym i trwatym podniesieniem jakosci $wiadczonych ustug oraz przygotowaniem szkoty do
prowadzenia edukacji wtgczajgcej. W opracowanych diagnozach w zakresie wsparcia cyfryzacji danej placowki Wnioskodawca
wykorzystuje narzedzie SELFIE zgodnie ze standardem DIGCOMP. Natomiast w zakresie rozwoju kompetencji dziatania bedg zgodne ze
Zintegrowang Strategiag Umiejetnosci 2030 (ZSU)

Diagnozy bedgace podstawg projektu wykazaty problemy, oczekiwania i bariery w/w grupy docelowej, ktére zostaty opisane w polu: Grupa
docelowa.

Zadania w projekcie zostaty szczegétowo opisane w sekcji WOD: Zadania i sg skorelowane z celem gtdéwnym i wynikajg ze
zdiagnozowanych, indywidualnych potrzeb danej szkoty i grup docelowych. Zadania zostaty podzielone wg szkét zgodnie z udzielanymi
formami wsparcia.

Zadania, dot.:

nr 1, 4, prowadzenia bezposredniego wsparcia dla uczniéw w formie zaje¢ ponadwymiarowych ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia
psych.—pedag. oraz wsparcia dla rodzicéw i opiekunow.

nr 2, 5, dotyczg wyposazenia w pom. dyd. do zaj. projektowych

nr 3, 6, podnoszenia swiadomosci, umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji kadry pedagogiczne;j

nr 7, 8 dostosowania pomieszczen wraz z poprawg dostepnosci architektonicznej w ramach edukacji wtgczajacej

Produkty i rezultaty w projekcie zostaty szczegétowo opisane w sekcji WOD: Wskazniki
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Gtowne produkty:

Liczba ogdlnodostepnych szkét (...) objetych wsparciem w zakresie edukacji wigcz: wartosé wskaznika( ww.) - 2 szt.

Liczba dzieci/ucznidw o specjalnych potrzebach rozwojowymi i edukacyjnych objetych wsparciem (ww.) — 132 ucz. (50dz,82ch)
Gtéwne rezultaty to:

Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu: (ww.) - 271 ucz. (124K,147M)

Liczba przedstawicieli kadry szkot (...) ktérzy uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu: (ww.) — 22 n-li (20K,2M))

B.1.3 Data rozpoczecia B.1.4 Data zakoriczenia

02.05.2025 30.06.2027

B.1.5 Typ projektu
Edukacja

B.1.6 Typ projektu wg. SZOP
A. Edukacja wtgczajgca w szkotach i placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne

B.2 Obszar realizacji projektu

B.2.1 Wojewddztwo B.2.2 Powiat B.2.3 Gmina
MALOPOLSKIE TATRZANSKI BUKOWINA TATRZANSKA

C. Wnioskodawca

C.1 Whnioskodawca

C.1.1 Nazwa wnioskodawcy
Gmina Bukowina Tatrzanska

C.1.2 Forma prawna C.1.3 Wielkos¢ przedsiebiorstwa
wspolnoty samorzgdowe Nie dotyczy

C.1.4 Forma wtasnosci C.1.5.1 Mozliwosc odzyskania VAT C.1.5.2 Podstawa prawna odzyskania VAT
Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzgdowe osoby Nie dotyczy Nie dotyczy

prawne

C.1.6 Rodzaj dziatalnosci

Edukacja

C.1.7 Kraj C.1.8 Miejscowos¢ ) )

Polska Bukowina Tatrzanska (woj. MALOPOLSKIE, pow. TATRZANSKI, gm. BUKOWINA TATRZANSKA)
C.1.9 Kod pocztowy C.1.10 Ulica C.1.11 Budynek C.1.12 Lokal
34-530 Dtuga 144

C.1.13 E-mail C.1.14 Telefon C.1.15 Skrzynka ePUAP
gmina@ugbukowinatatrzanska.pl +48 182077202 /iOvb6ni403/skrytka

C.1.16 Strona www C.1.17 Rodzaj identyfikatora C.1.18 Identyfikator
www.ugbukowinatatrzanska.pl NIP 7361717220

C.2 Osoby do kontaktédw roboczych

L.p. C.2.1 Imie C.2.2 Nazwisko C.2.3 E-mail C.2.4 Telefon
1 Zofia Kuczynska zkuczynska@gbt.edu.pl 182000836

C.3 Osoby do reprezentacji Wnioskodawcy

L.p. C.3.1 Imie C.3.2 Nazwisko C.3.3 Stanowisko
1 Andrzej Pietrzyk W3éjt Gminy

D. Realizator (Partner)

D.1 Czy w projekcie wystepuja realizatorzy (partnerzy)
NIE
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E. Grupa docelowa

E.1 Opis 0sob / podmiotow objetych wsparciem

Zgodnie z regulaminem naboru dla dziatania 6.30 odbiorcami wsparcia w projekcie beda:

a) uczniowie szkét podstawowych z klas I-VIII w wieku 7-15 lat z terenu gminy Bukowina Tatrzanska , w szczegdlnosci w niekorzystnej
sytuacji oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

Wsparciem zostang objeci uczniowie uczeszczajacy do szkot podstawowych:

1. Szkota Podstawowa im. 1 Putku Strzelcéw Podhalanskich w Biatce Tatrzanskiej

2. Szkota Podstawowa im. $w. Stanistawa Kostki w LeSnicy Groniu

b) n-le zatrudnieni w szkofach objetych projektem

c) rodzice/opiekunowie uczniow uczeszczajgcych do szkot objetych projektem

Bedzie to:

280 ucznidéw (u.) (130Dz. 150Ch.) w tym 112 u. (43Dz.,69Ch.) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi rozwojowymi (SPE) (orzeczeniami,
opiniami PPP i okreslonymi na poziomie placéwki przez grono pedag. oraz specjalistdw wsparcia psych.- pedag. w tym 14 u. z orzecz.
(6Dz.,8Ch.), (orzeczenia o niep. ) oraz 22 nauczycieli (20K,2M) a takze 30 rodzicéw (20K,10M).

I. Uczestnicy projektu w podziale na poszczegélne szkoty gminy Bukowina Tatrzanska:

1. SP w Biatce Tatrzanskiej: 130 ucznidw (60dz,70ch) sposrdd ucznidw w szkole 226 (dane rok 2024/2025)

2. SP Kostki w Le$nicy Groniu: 150 uczniéw (70dz,80ch) sposréd ucznidow w szkole 350 (dane rok 2024/2025)

II. Liczba uczniéw z niepetnosprawnosciami w poszczegdlnych szkotach gminy Bukowina Tatrzanska:

1. SP w Biatce Tatrzanskiej: 11 ucznidw (4dz,7ch). Rodzaje niepetnosprawnosci:

autyzm w tym Zesp6t Aspergera lucz.(1ch)

afazja lucz.(1ch)

niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu lekkim 3ucz. (1dz,2ch)

niedostuch 1lucz. (1ch)

orzeczenia o niepetnosprawnosci bez orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (norma intelektualna) - 3ucz. (2dz,1ch)

dzieci niepetnosprawne ruchowo bez orzeczenia o niepetnosprawnosci i bez orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (norma
intelektualna): 2ucz. (1dz,1ch)

2. SP Kostki w Lesnicy Groniu: 3 uczniéw (2dz,1ch). Rodzaje niepetnosprawnosci:

- niepetnosprawnos¢ ruchowa w tym afazja: 2ucz. (1dz,1ch)

- niepetnosprawnosc¢ intelektualna: 1ucz. (1dz)

Ill. Liczba ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych w poszczegdlnych szkotach gminy Bukowina Tatrzanska:
1.SP w Biatce Tatrzanskiej: 56 ucz.(20dz,36¢ch). Rodzaje SPE:

a) uczniowie z trudnosciami: 36ucz. (11dz,25ch): choroby przewlekte serca, cukrzyca, choroba nowotworowe,— specyficzne trudnosci w
nauce :dysleksja, dysortografia, dysgrafia, zaburzenia koncentracji, zaburzenia sprawnosci jezykowej, dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych ucznia ze wzgledu na nadpobudliwos¢ ruchowa, trudnosci emocjonalno-
spoteczne, problemy logopedyczne

b) ucz. uzdolnieni: 20ucz. (9dz,11ch): jezykowe, Sciste, techniczne

2.SP Kostki w Lesnicy Groniu: 56uczniéw. (23dz,33ch) Rodzaje SPE:

a) uczniowie z trudnosciami: 31ucz. (13dz,18ch): trudnosci emocjonalno — spoteczne, trudnosci w uczeniu sie, zaburzenia sprawnosci
jezykowych; trudnosci koncentracji uwagi; trudnosci wychowawcze, zindywidualizowana $ciezka nauczania, nadpobudliwo$é ruchowa
b) ucz. uzdolnieni: 25ucz. (10dz,15ch): jezykowe, Sciste, humanistyczne, artystyczne

IV. Liczba nauczycieli oraz przedstawicieli kadry specjalistycznej (psychologowie, pedagodzy, terapeuci wspierajgcy uczniow) objetych
doksztatcaniem w ramach projektu
1. SP w Biatce Tatrzanskiej: wsparcie jest przewidziane dla 10 nauczycieli (n) (9K,1M). Sytuacja zawodowa nauczycieli, ktérzy beda
uczestnikami projektu:
Liczba nauczycieli dyplomowani 9 (8K,1M)
Liczba nauczycieli mianowanych 1 (1K)
Woyksztatcenie: wyzsze 10 nauczycieli (9K,1M)
Staz pracy: 10 lat i wiecej 10 nauczycieli (9K,1M)
2. SP Kostki w Le$nicy Groniu: wsparcie jest przewidziane dla 12 nauczycieli (n) (11K,1M). Sytuacja zawodowa nauczycieli, ktérzy beda
uczestnikami projektu:
Liczba nauczycieli dyplomowani 8 (8K)
Liczba nauczycieli mianowanych 2 (1K,1M)
Liczba nauczycieli poczatkujacy 2 (2K)
Wyksztatcenie: wyzsze 10 nauczycieli (9K,1M)
Licencjat 2 n-li (1K,1M)

Staz pracy: 10 lat i wiecej 9 nauczycieli (8K,1M)

5 lat 1 nauczyciel (1K)

2 lata 2 nauczycieli (2K)
V. Rodzice i opiekunowie prawni uczniow: 30 (riop) (20K,10M) objeci projektem:
1. SP w Biatce Tatrzanskiej: 10 (riop) (10K)
2. SP w Les$nicy Groniu: 20 (riop) (10K,10M)

W ramach wspotpracy z placéwkami specjalnymi w projekcie wezmie rowniez udziat 20 ucznidow (7dz,13ch) z SPE tj. 15 ucz. (7dz,8ch) ze
Szkoty Specjalnej w Nowym Targu oraz 5 chtopcéw z Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego w Biatce Tatrzanskiej

Ciag dalszy opisu w sekcji T. Informacje dodatkowe
E.2 Liczba osob E.3 Liczba podmiotow
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E.4 Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu

Grupa docelowa uzyskujgca wsparcie w ramach projektu jest zgodna z SZOP 06.30 FEM 2021-2027 oraz Regulaminem wyboru projektéw.
Projekt skierowany jest do oséb fizycznych i obejmuje osoby majgce miejsce zamieszkania w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny lub pracujace albo uczace sie lub rodzice/ opiekunowie prawni uczniéw szkét w ktérych realizowane sg dziatania
projektowe) terenie woj. Matopolskiego w Gminie Bukowina Tatrzariska.

Grupe docelowa stanowig: szkoty podstawowe prowadzgce ksztatcenie ogdlne z terenu gminy Bukowina Tatrzanska uczniowie tych
szkét, w tym uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych, z niepetnosprawnosciami, zaburzeniami zachowania i
emocji, z trudnosciami w nauce oraz uczniami z doswiadczeniem migracji (w tym repatriantéow) nauczyciele w tym kadra specjalistyczna
(psychologowie, pedagodzy, terapeuci wspierajgcy uczniow), rodzice i opiekunowie prawni dzieci.

Szczegdtowy opis grupy docelowej w zakresie liczbowym i jakoSciowym zostat przedstawiony w sekcji WOD: E.1 Opis oséb/podmiotow
Grupa docelowa zostata okreslona i scharakteryzowana na podstawie indywidualnych diagnoz poszczegdlnych szkét objetych projektem.
Diagnozy potrzeb rozwojowych szkét, ucznidow , kadry pedagogicznej i rodzicéw/opiekundw prawnych uczniéw zostaty opracowane w
pazdzierniku 2024 r. Diagnozy zostaty opracowane przez dyrektora szkoty we wspotpracy z kadrg pedagogiczng i specjalistyczng szkot oraz
przedstawicielami organu prowadzacego i zaakceptowana przez ten organ czyli gmine Bukowina Tatrzanska.

Zastosowana metodologia w odniesieniu do ucznidéw a w szczegdlnosci do ucznidow z SPE, nauczycieli i rodzicdw to : analiza wynikéw
nauczania, ankiety, wywiady w tym w przypadku uczniow z SPE takze: obserwacja zachowania i testowanie, konsultacje z Powiatowg
Poradnia Psych-Pedag. W przypadku okreslenia potrzeb z zakresu kompetencji cyfr. szkoty ucznidéw i nauczycieli diagnozy zostaty
uzupetnione samooceng wykonang wykorzystaniu narzedzia SELFIE.

Diagnoza potrzeb szkot zostata poprzedzona sporzadzeniem inwentaryzacji budynkéw i sprzetéw. W zakresie dostepnosci budynkow
korzystano z metodyki Modelu dostepnej szkoty (MDS) oraz zasady uniwersalnego projektowania (ULD)

Zrédta danych: opracowania wtasne (listopad 2023), System Informacji O$wiatowej — SIO, dane GUS ( Bank danych lokalnych - https://
bdl.stat.gov.pl/bdl/start )

Zakres problemowy diagnozy potrzeb obejmowat réwniez okreslenie barier w dostepie do dobrej jakosci wtgczajgcego ksztatcenia przy
zatozeniu wyréwnywania szans edukacyjnych ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych, z obszaréw wiejskich oraz z
rodzin o niskim statusie spot-ekon. przy jednoczesnym zapewnieniu braku stygmatyzacji.

Grupy docelowe zostaty rowniez zdiagnozowane pod kagtem tzw. barier réwnosciowych oraz dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami, ktdre zostaty opisane w sekcji WOD I. Polityki horyzontalne

Przy czym diagnoza wykazata, ze projekt spetnia zasady rownosciowe i jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej (Dz. Urz.
UE C 326 2 26.10.2012, str. 391) oraz Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z pdzn. zm.). Projekt jest
rowniez zgodny z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn czyli zgodny ze STANDARDEM MINIMUM.

Gtéwne zdiagnozowane potrzeby i bariery:

a) Uczniow:

- utrudniony dostep do specjalistycznego wsparcia: psych.-pedag. i pokrewnych na terenie szkoty;

- brak kompleks. wsparcia dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych, nie posiadajgcych opinii i orzeczen tylko
opinie o koniecznosci wsparcia wydane na poziomie szkoty przez kadre pedagogiczng i specjalistyczng;

- w szczegolnosci zdiagnozowano zapotrzebowanie na wsparcie w zakresie zaj. rewalidacyjnych, korek.-kompens., terapii sensorycznej,
logopedycznych, uspoteczniajgcych, dydakt.- wyréow., zaje¢ z psychologiem i pedagogiem szkolnym

- brak odpowiednich warunkéw w gabinetach do terapii, kacikow wyciszen

- brak zaj. integrujacych ucz. o specjalnych potrzebach z pozostatymi w tym zajec poza szkotg np. wyjazdy integracyjne, wycieczki

- brak zaj. wspierajacych ucz. zdolnego w tym w szczegdlnosci zajec z zakres uzdolniern humanistycznych, matematycznych,
przyrodniczych i artystycznych

- brak wdrozenia modelu umozliwiajgcego realizacje edukacji wtgczaj. np. w oparciu o ULD .

b) Nauczycieli:

- gtéwna potrzeba to podniesienie lub dostosowanie swoich kompetencji do potrzeb zmieniajgcej sie edukacji wiaczajacej oraz
doposazenia ich srodowiska pracy

- w szczegolnosci poprzez umozliwienie udziatu w szkoleniach, kursach doszkalajgcych i studiach podyplomowych z zakresu pracy z
dzie¢mi z SPE w tym z dzie¢mi niepetnospr.i i dzie¢mi uzdolnionymi, diagnozowania potrzeb rozwojowych ucznidw, dot. prowadzenia
réznego rodzaju zajec terapeutycznych, wspomagajgcych rozwaj. uspoteczniajgcych.

c) Rodzice/opiek.:

- brak wsparcie dla rodzicéw uczniéw z SPE w wspotpracy z wiasnym dzieckiem i potrzeba szkoler w tym zakresie
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E.5 Opis sposobu prowadzenia promocji i rekrutacji

Projekt przewiduje dziatania informacyjno-promocyjne w tym informowania spotfeczeristwa o dofinansowaniu projektu przez Unie
Europejska zgodnie z § 12 umowy o dofinansowanie projektu. Stanowigcych, iz beneficjent jest zobowigzany do wypetniania obowigzkdéw
informacyjnych i promocyjnych, w tym informowania spoteczenstwa o dofinansowaniu projektu przez UE, zgodnie z Rozporzgdzeniem
ogolnym (w szczegdlnosci z zatacznikiem IX - Komunikacja i widoczno$é), zapisami umowy o dofinansowanie w tym powotanymi w niej
dokumentami oraz zgodnie z zapisami ,,Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta FE na lata 21-27 w zakresie informacji i promocji”. W
razie kolizji tresci powyzszych dokumentéw wymienione wczesniej majg pierwszenstwo przed wymienionymi pdzniej.

Dziatania w projekcie obejma min.: oznaczenie dziatan informacyjnych i promocyjnych oraz dokumentéw zwigzanych z realizacjg
projektu, ktére bedg podane do wiadomosci publicznej lub przeznaczone dla uczestnikow projektow, umieszczenie zgodnych ze wzorem
plakatéw oraz tablic w widocznym i dostepnym publicznie miejscu realizacji projektu, umieszczeniu naklejek na wyposazeniu i sprzecie
zakupionym w ramach projektu oraz umieszczeniu opisu projektu na oficjalnej strone internetowej beneficjenta i w mediach
spotecznosciowych.

Dodatkowo proces rekrutacji zaplanowany zostanie z uwzglednieniem:- dostosowania stron internetowych, na ktérych bedg publikowane
informacje o projekcie oraz dokumenty rekrutacyjne, do standardéw WCAG 2.1 na poziomie AA, co umozliwi uzyskanie informacji o
rekrutacji osobom z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci; - zapewnienia réznych sposobdéw informowania o mozliwosci udziatu w
projekcie: plakaty, ulotki, spotkania z rodzicami dzieci, informacje na stronie www wnioskodawcy, na tablicach informacyjnych szkét itp.;
- umieszczenia w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych informacji o mozliwosci skorzystania z ustug dostepowych takich jak
ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w formie dostepnej umieszczenia w materiatach
informacyjnych i rekrutacyjnych opisu dostepnosci biura projektu/miejsc rekrutacji (szerokos¢ drzwi, mozliwo$é pokonania schodéw
(winda, itp.), dostepnos¢ ttumaczenia na jezyk migowy, mozliwos¢ korzystania z petli indukcyjnej, itp.).- prowadzenia rekrutacji do
projektu w oparciu o prosty zrozumiaty i jezyk - rekrutacji uczniéw, nauczycieli i rodzicow/opiekunéw prawnych do projektu w zgodzie z
zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w oparciu o potrzeby w/w grup a nie ich pte¢, wyznanie, pochodzenie, niepetnosprawnos¢-
prowadzenia rekrutacji zgodnie z zasadg Do Not Significant Harm (DNSH). W miare mozliwosci beneficjent zrezygnuje z publikacji
drukowanych na rzecz elektronicznych, bedzie unikat zbednego drukowania/kserowania materiatéw i unikat stosowania gadzetow
Terminy i miejsca realizacji rekrutacji:

Rekrutacja bedzie prowadzona w szkotach objetych projektem oraz biurze projektu. Pomieszczenia, w ktorych bedg zbierane dokumenty
rekrutacyjne majg dostepnosc¢ dla oséb niepetnosprawnych. Termin | rekrutacji to 1X.2025 a Il rekrutacji IX. 2026r.

Przebieg rekrutacji:

Przed rozpoczeciem rekrutacji zostang opracowane niezbedne dokumenty rekrutacyjne (regulamin, formularz zgtoszenia, deklaracja
uczestnika, klauzure informacyjng (RODO), umowe itd.) oraz materiaty informujgce o mozliwosci udziatu w projekcie, zaréwno w wersji
papierowej jak i elektronicznej (zamieszczona na stronach internetowych szkét i gminy, a takze zamieszczona na tablicach ogtoszeniowych
w szkotach).

Dokumenty rekrutacyjne bedg dostepne w sekretariatach szkot, biurze projektu oraz na stronach internetowej szkét. Informacja o
rekrutacji do projektu bedzie takze przekazywana na godzinach wychowawczych oraz spotkaniach z rodzicami. Nauczyciele zostang
poinformowani o rekrutacji na spotkaniach z dyrektorem szkoty.

Spotkania rekrutacyjne dla oséb pracujgcych bedg zorganizowane poza godzinami ich pracy — wieczorem, aby mieli mozliwos¢ udziatu.
Uczestnicy chetni do udziatu w projekcie bedg sktada¢ formularz zgtoszeniowy oraz klauzure informacyjng (RODO), po zakwalifikowaniu
kandydata do projektu przez Komisje Rekrutacyjng (dyrektor szkoty i n-le) otrzyma on komplet dokumentéw rekrutacyjnych (deklaracje,
regulamin uczestnictwa oraz umowe), ktéry musi zosta¢ podpisany przez uczestnika i w przypadku uczniéw, rodzica (opiekuna prawnego).
W przypadku wiekszej liczby chetnych zostanie utworzona lista rezerwowa wedtug przyznanej zgodnie z kryteriami liczby punktéw. Jeden
uczen moze braé udziat w wiecej niz jednym rodzaju zajeé, zgodnie z potrzebami. W przypadku rezygnacji uczestnika w trakcie trwania
projektu na jego miejsce bedzie przyjety kandydat /kandydatka z listy rezerwowej
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E.6 Kryteria rekrutacji

Wsparcie w ramach projektu: ,Przysztos¢ edukacji. Bukowina Tatrzanska 2030. Rozwdj edukacji wigczajacej w Szkole Podstawowej w
Biatce Tatrzanskiej oraz w Szkole Podstawowej w Lesnicy Groniu” jest przede wszystkim kierowane do oséb, ktére uczg sie (uczniowie
szkét prowadzonych przez wnioskodawce) lub pracujg (nauczyciele tych szkot) na terenie wojewddztwa matopolskiego. Wsparciem
zostang takze objeci rowniez rodzice/opiekunowie prawni uczniéw w/w szkoét, w ktdrych realizowane s3 dziatania projektowe (regulamin
naboru s.27). Dlatego Wnioskodawca bedacy organem prowadzgcym w/w szkoty jest w stanie samodzielnie potwierdzi¢ na etapie
rekrutacji prawdziwos¢ sktadanych informacji oraz oswiadczen koniecznych do spetnienia kryteriéw obligatoryjnych.

Dodatkowo na tym etapie potencjalny uczestnik projektu potwierdzi zapoznanie sie z informacjami wynikajgcymi z art. 13 i art. 14
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. W przypadku
ucznia czyli uczestnika projektu nieposiadajacego zdolnosci do czynnosci prawnych, fakt zapoznania sie z powyzszymi informacjami
potwierdza jego opiekun prawny. Sposdb udokumentowania zapoznania sie z powyzszymi informacjami pozwali na zachowanie $ciezki
audytu ( podpisanie klauzury informacyjnej)

Kryteria obligatoryjne rekrutacji:

- w przypadku ucznidw uczeszczanie do szkoty podstawowej objetej projektem z terenu gminy umiejscowionej na terenie wojewddztwa
matopolskiego - na podstawie listy ucznidow szkoty,

- w przypadku n-li zatrudnienie w danej szkoty objetej projektem (jk) - na podstawie umowy o prace lub — rejestru zatrudnionych
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty - w przypadku rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznidéw - uczeszczanie do danej szkoty
podstawowej objetej projektem (jw.) ucznia nad ktérym sprawujg opieke prawng- na podstawie listy uczniow szkoty lub wykazu
zawierajgcego dane ucznidw/wychowankdw i ich rodzicow w dzienniku lekcyjnym/dzienniku zaje¢ w placowce,

Kryteria punktowane:

Rekrutacja uczniow:

a) ucz. z niepetnosprawnosciami 3 pkt.- na podst. orzeczenia wydanego przez zespoty orzekajace lub poradni PPPP.

b) ucz. z SPE- 2 pkt - na podst. opinii z poradni PPPP/ opinii wychowawcy/pedagoga/ (opinia wychowawcy lub pedagoga bedzie
opracowana zgodnie z metodologig warsztatu pracy nauczyciela/wychowawcy np. na podstawie obserwacji, wywiadu, ocen z danego
przedmiotu, testéw diagnostycznych np. testéw logopedycznych, psychologicznych )

c) ucz. korzystajgcy z pomocy spotecznej, 1 pkt - na podst. zaswiadczenia z GOPS

Dodatkowo aby uczen mégt by¢ zakwalifikowany do zaje¢ w ramach wsparcia psychologiczno- pedagogicznego musi posiadac orzeczenie
lub opinie okreslone w literach ai b.

Kryterium obligatoryjne na zajecia rozwijajace uzdolnienia:

a) uczen z opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej — na podstawie orzeczenia

b) opinia nauczyciela przedmiotu

Kryterium uczestnictwa w zajecia dodatkowych:

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne, z psychologiem lub z pedagogiem:

a) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — 3 pkt

b) uczen z opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 2 pkt

c) uczen z opinig nauczyciela specjalisty szkolnego — 1 pkt

Zajecia dla uczniéw zdolnych:

a) uczen uczestniczacy w konkursach zewnetrznych i pozaszkolnych — laureat 3 pkt, finalista 2 pkt, na podstawie dokumentu
potwierdzajacego udziat w konkursie

b) uczen posiadajgcy oceny z poprzedniego roku z danego przedmiotu bardzo dobrg 2 pkt lub wyzej — 3 pkt, na podstawie danych szkoty
c) uczen z opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 2 pkt

d) opinia nauczyciela przedmiotu - 1pkt

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

a) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — 2 pkt

b) uczen posiadajacy opinie PPP — 1 pkt

c) uczen posiada oceng roczng lub $rédroczng dostateczng 1 pkt, ponizej dostatecznej z danego przedmiotu - 2 pkt

d) uczen posiadajgcy opinie specjalisty /psychologa/ szkolnego o posiadaniu trudnosci w nauce zdanego przedmiotu — 1 pkt

Zajecia logopedyczne:

a) uczen posiadajacy opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej - 2 pkt

b) uczen po przeprowadzonych testach logopedycznych przez nauczyciela specjaliste - 1 pkt

Zajecia integracyjne:

a) deklaracja ucznia o udziale w danych zajeciach integracyjnych

b) opinia wychowawcy potwierdzajgca potrzebe i predyspozycje wziecia udziatu ucznia w danych zajeciach integracyjnych — 3 pkt
Whioskodawca zastrzega, ze do danej grupy zajec integracyjnych zagwarantowane jest 50% miejsc dla uczniéw z SPE i 50 % miejsc dla
ucznidw bez SPE i oddzielne listy rekrutacyjne.

cd. opisu w polu T. Informacje dodatkowe
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F. Cel i wskazniki

F.1 Cel projektu

Celem gtéwnym projektu jest wprowadzenie edukacji wtgczajgcej w dwdch szkotach podstawowych tj. Szkole Podstawowej im. $w.
Stanistawa Kostki w Lesnicy Groniu oraz Szkole Podstawowej im. 1 Putku Strzelcdw Podhalanskich w Biatce Tatrzanskiej z terenu gminy
Bukowina Tatrzarska w okresie do 30.06.2027 r.

Cel zaktada stworzenie i organizacje nauki w szkole, aby kazda z oséb uczgcych sie miata mozliwos¢é petnego uczestnictwa w procesie
ksztatcenia i wychowania oraz zyciu spotecznym szkoty, zgodnie ze swoimi mozliwosciami w warunkach uwzgledniajacych indywidualne
potrzeby.

Cel gtéwny projektu bezposrednio wynika z celu szczegétowego EFS+.CP4.F - FEM 2021-2027 oraz regulaminu dla dziatania 6.30.
Wsparcie przede wszystkim obejmie ucznidéw z SPE, w tym bedzie koncentrowac sie na uczniach z niepetnosprawnosciami i
niedostosowanych spotecznie ale rowniez poprzez dziatania integracyjne i antydyskryminacyjne bedzie skierowane do pozostatych
ucznidéw szkét w tym uczniéw zdolnych.

Projekt zaktada rowniez podnoszenie swiadomosci, kompetenc;ji i kwalifikacji kadry pedagogicznej oraz poprawe dostepnosci
architektonicznej szkoty objetej projektem.

Realizacja celu gtéwnego jest skierowana do dwdch szkét podstawowych z terenu gminy Bukowina Tatrzanska i obejmie wsparcie dla 280
uczniéw (ucz.) (130dz,150ch) w tym 112 ucz. (43dz,69ch) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi rozwojowymi (SPE) (orzeczeniami,
opiniami PPP i okreslonymi na poziomie placowki przez grono pedag. oraz specjalistow wsparcia psych-ped. w tym 14 ucz. z orzecz. o
niepet. (6dz,8ch), w tym 45ucz. (19dz,26ch) zdolnych oraz 22 n-li (20K,2M) oraz 30 rodzicéw/opiekundw (20K,10M)

Gtowne produkty:

Liczba ogdlnodostepnych szkoét (...) objetych wsparciem w zakresie edukacji wigcz: wartos¢ wskaznika( ww.) - 2 szt.

Liczba dzieci/uczniéw o specjalnych potrzebach rozwojowymi i edukacyjnych objetych wsparciem (ww.) — 132 ucz. (50dz,82ch)
Gtéwne rezultaty to:

Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu: ( ww.) - 271 ucz. (124K,147M)

Liczba przedstawicieli kadry szkét (...) ktdrzy uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu: (ww.) — 22 n-li (20K,2M).

F.2 Wskazniki obowigzkowe produktu

1 Liczba ucznidw szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie ogdlne objetych wsparciem

Sposob pomiaru

Sposob pomiaru

Moment pomiaru: w momencie rozpoczecia udziatu ucznia w pierwszej formie wsparcia.

Dokumenty/Zrédta pomiaru: lista obecnosci z pierwszej formy wsparcia.

Monitoring wskaznika dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat. Odpowiedzialny Dyrektor szkoty

Sposob pomiaru

Jjednostka miary ptec 2025 2026 2027 Razem
osoby K 50 87 0 137
M 50 113 0 163
0 100 200 0 300
2 Liczba przedstawicieli kadry szkét i placéwek systemu oswiaty objetych wsparciem

Moment pomiaru: w momencie rozpoczecia udziatu przedstawicieli kadry szkét i placéwek systemu oswiaty w pierwszej formie wsparcia.
Dokumenty/zrédta pomiaru: lista obecnosci z pierwszej formy wsparcia/ zaswiadczenie o rozpoczeciu nauki.
Monitoring wskaznika dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat. Odpowiedzialny Dyrektor szkoty

Sposéb pomiaru

Odp. Dyr. szkoty

Moment pomiaru: w momencie dostosowania obiektu lub zakupu doposazenia oraz — w przypadku wsparcia kadry — w momencie
przystapienia kadry do pierwszej formy wsparcia w ramach pro;j.
Dokumenty/zrédta pomiaru: faktury/dokumenty ksiegowe potwierdzajgce poniesienie wydatku , protokoty zdawczo odbiorcze prac, ustug
lub dostaw, liste obecnosci z pierwszej formy wsparcia
Monitoring wskaznika dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat.

jednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
osoby K 15 5 0 20
M 2 0 0 2
0 17 5 0 22
3 Liczba szkét i placdwek systemu oswiaty objetych wsparciem

Jjednostka miary

podmioty

ptec¢

2025

2026

2027

Razem

o
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4 Liczba dzieci/ucznidw o specjalnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, objetych wsparciem

Sposéb pomiaru

Pomiar: w momencie rozpoczecia udziatu ucznia w pierwszej formie wsparcia.

Dokumenty pomiaru: lista obecnosci z pierwszej formy wsparcia, orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opinia wydana przez poradnie psychologiczno-pedag., opinia pedagoga /nauczyciela na poziomie szkoty lub inny
rownowazny dokument.

Monitoring dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat.

Odpow. Dyrektor szkot.

Jjednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
osoby K 20 30 0 50
M 30 52 0 82
0 50 82 0 132
5 Liczba obiektéw edukacyjnych dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami

Sposob pomiaru

Moment pomiaru: w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem obiektow w rozwigzania stuzgce osobom z

niepetnosprawnosciami w ramach projektu

Dokumenty/zrédta pomiaru: faktury/ dokumenty ksiegowe potwierdzajgce poniesienie wydatku, protokoty zdawczo odbiorcze prac, ustug

lub dostaw.

Monitoring wskaznika dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat.

Odpowiedzialny Dyrektor szkoty

jednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
6 Liczba ogdlnodostepnych szkot i placowek systemu oswiaty objetych wsparciem w zakresie edukacji wigczajacej

Sposob pomiaru

Moment pomiaru: w momencie dostosowania obiektu lub zakupu doposazenia oraz — w przypadku wsparcia kadry — w momencie

przystapienia kadry do pierwszej formy wsparcia w ramach projektu

Dokumenty/zrédta pomiaru: faktury/ dokumenty ksiegowe potwierdzajgce poniesienie wydatku, protokoty zdawczo odbiorcze prac, ustug

lub dostaw , liste obecnosci z pierwszej formy wsparcia
Monitoring wskaznika dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat.

Odp. Dyrektor szkoty

Jjednostka miary pte¢ 2025 2026 2027 Razem
7 Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami

Sposob pomiaru

Na etapie aplik. wart. doc. wyn = 0, natomiast na etapie reali. proj. zostanie odnotowany faktyczny przyrost wsk. - jesli wystapi.

Pomiar w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnienia

Dokumenty pomiaru: umowy lub faktury/ dok. ksiegowe i prot. zdawczo odbiorcze potwierdz. poniesienie kosztéw i wprow. racjonalnych
uspr., umowa z ttumaczem/osobami asystujgcymi

Monitoring wsk. dokonywany na biezgco w trakcie realizacji proj. nie rzadziej niz raz na kwartat.

Odp. Dyr. szk.
Jjednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
8 Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami

Sposéb pomiaru

Pomiar w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem obiektdw w rozwigzania stuzgce osobom z niepetnosprawnos$ciami
w ramach projektu

Dokumenty pomiaru: faktury/ dok. ksiegowe i protokoty zdawczo odbiorcze potwierdz. poniesienie kosztéw dostos. do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami

Monitoring wskaznika dokonywany na biezgco w trakcie realizacji proj. nie rzadziej niz raz na kwartat.

Odpowiedz. Dyr. szkoty

Jjednostka miary ptec 2025 2026 2027 Razem
szt. 0 0 0 0 0
9 Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

Sposéb pomiaru

Pomiar: w momencie rozpoczecia udziatu osoby z niepetnospr. w pierwszej formie wsparcia.

Dok. pomiaru: lista obecnosci z pierwszej formy wsparcia, orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przez uprawnione organy, orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie zajeé rewalidacyjno-wychowawczych, inny dokument poswiadcz. stan zdrowia
Monitoring dokonywany na biezgco w trakcie realizacji proj. nie rzadziej niz raz na kwartat.

Odpow. Dyr. Szkoty

jednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
osoby K 4 2 0 6
M 6 2 0 8
0 10 4 0 14
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10 Liczba oso6b z krajow trzecich objetych wsparciem w programie

Sposéb pomiaru

Na etapie aplikowania wart. doc. wynosi 0, natomiast na etapie reali. proj. zostanie odnotowany faktyczny przyrost wsk.- jesli wystapi
Pomiar: w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie

Dokumenty pomiaru: listy obecnosci z pierwszej formy wsparcia, dok. potwierdzajgcy przynaleznosé do grupy oséb z krajéw trzecich,
karty pobytu lub oswiadczenie uczestnika

Monitoring dokonywany na biezgco w trakcie realizacji proj. nie rzadziej niz raz na kwartat.

Odp. Dyr. Szkoty

Jjednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
osoby K 0 0 0 0
M 0 0 0 0
0 0 0 0 0
11 Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie
Sposob pomiaru
Na etapie aplik. wart. doc. = 0, na etapie reali. proj. zostanie odn. fakt. przyrost wsk.-jesli nastgpi
Pomiar: w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w proj.
Dok. pomiaru: listy obec. z pierwszej formy wsparcia, dok. potwierdz. przynaleznos¢ do gr. oséb obcego pochodzenia, dok. potwierdz.
posiadanie obywat. innego niz polskie, kopia karty pobytu lub osw. uczestnika
Monitoring dokonywany na biezgco w trakcie realizacji proj. nie rzadziej niz raz na kwartat.
Odp. Dyr. Szkoty
jednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
osoby K 0 0 0 0
M 0 0 0 0
0 0 0 0 0
12 Liczba os6b nalezacych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w
programie
Sposob pomiaru
Na etapie aplik. wart. doc. wynosi 0, natomiast na etapie realizacji proj. zostanie odnotowany faktyczny przyrost wsk. - jesli wystgpi
Pomiar: w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w pro;j.
Dokumenty pomiaru: listy obecnosci z pierwszej formy wsparcia, dokument potwierdzajgcy przynaleznos¢ przynaleznosé do grupy oséb
mniejszosci (...), oSwiadczenie uczestnika
Monitoring dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat.
Odp. Dyr. Szkoty
jednostka miary ptec 2025 2026 2027 Razem
osoby K 0 0 0 0
M 0 0 0 0
0 0 0 0 0
13 Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan, objetych wsparciem w programie
Sposéb pomiaru
Na etapie aplik. wart. doc. wynosi 0, natomiast na etapie realizacji proj. zostanie odnotowany faktyczny przyrost wsk. - jesli wystapi
Pomiar: w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w pro;j.
Dokumenty pomiaru: listy obecnosci z pierwszej formy wsparcia, dokument potwierdzajacy przynaleznos¢ do grupy osob w kryzysie
bezdomnosci (...), oSwiadczenie uczestnika
Monitoring dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat.
Odp. Dyr. Szkoty
Jjednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
osoby K 0 0 0 0
M 0 0 0 0
o 0 0 0 0

14 Liczba objetych wsparciem podmiotéw administracji publicznej lub stuzb publicznych na szczeblu krajowym, regionalnym lub

lokalnym

Sposob pomiaru

Dokumenty pomiaru: lista obecnosci lub dokument rGwnowazny w pierwszej formie wsparcia kadry podmiotéw administracji publicznej

lub stuzb publicznych,

pomiar — w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, protokdt odbioru lub dokument réwnowazny dotyczacy dostosowania obiektu lub
zakupu doposazenia, pomiar — w momencie rozliczenia wydatku.

Jjednostka miary

podmioty

ptec

2025

2026

2027

Razem

o

0
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Sposéb pomiaru

przedsiebiorstw,

15 Liczba objetych wsparciem mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw (w tym spétdzielni i przedsiebiorstw spotecznych)

Dokumenty pomiaru: lista obecnosci lub dokument rGwnowazny w pierwszej formie wsparcia pracownikdw mikro-, matych i srednich

pomiar — w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, protokdt odbioru lub dokument réwnowazny dotyczacy dostosowania obiektu
lub zakupu doposazenia, pomiar — w momencie rozliczenia wydatku

Sposob pomiaru
W przypadku:

pomiar. Odpowiedz. Dyr. Szkoty
Zapl. osiggniecie wsk. przez 90% naucz.

a)kwalifikacji -weryfik. spetnienia warunkéw dot. walidacji, certyfikowania;
b)kompetencji fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria wyprac. na poziomie krajowym w oparciu o 4 etapowy

jednostka miary ptec 2025 2026 2027 Razem
przedsiebiorstwa 0 0 0 0 0
F.3 Wskazniki obowigzkowe rezultatu
1 Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu
Sposob pomiaru
Moment pomiaru: do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie przez uczestnika/uczestniczke
Zrodta danych do pomiaru: dokumenty potwierdzajgce fakt nabycia umiejetnosci/kompetencji: dyplomy/zaswiadczenia.
Monitoring dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat.
Odpowiedz. Dyr. Szkoty
Zatozono ze co najmniej 90% ucznidw bioragcych udziat w proj. osiggnie kwalifikacje po opuszczeniu programu
Jjednostka miary ptec wartos¢ bazowa wartos¢ docelowa
osoby K 0 124
M 0 147
0 0 271
2 Liczba przedstawicieli kadry szkét i placéwek systemu oswiaty, ktorzy uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu

Moment pomiaru: do 4 tygodni od zakofczenia udziatu w projekcie przez uczestnika/uczestniczke
Zrédta danych pomiaru: dokumenty potwierdz. fakt nabycia kwalifikacji/kompetencji: dyplomy/ certyfikaty.

Jjednostka miary ptec¢ wartos¢ bazowa wartos¢ docelowa
osoby K 0 20
M 0 2
0 0 22

F.4 Wskazniki dodatkowe produktu

Brak wskazZnikow dodatkowych produktu

F.5 Wskazniki dodatkowe rezultatu

Brak wskaznikow dodatkowych rezultatu

F.6 Wskazniki wtasne produktu

Sposéb pomiaru

w projekcie.

1 Liczba rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci, objetych wsparciem [osoby]

Moment pomiaru: w momencie rozpoczecia udziatu rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci w pierwszej formie wsparcia.
Dokumenty/zrédta pomiaru: lista obecnosci z pierwszej formy wsparcia/ zaswiadczenie o rozpoczeciu nauki., umowa uczestnictwa osoby

Monitoring wskaznika dokonywany na biezgco w trakcie realizacji projektu nie rzadziej niz raz na kwartat. Odpowiedzialny Dyrektor szkoty

jednostka miary ptec¢ 2025 2026 2027 Razem
osoby K 10 10 0 20
M 5 5 0 10
0] 15 15 0 30

F.7 Wskazniki wtasne rezultatu

Brak wskaznikow wfasnych rezultatu

G. Zadania

G.1 Czy w projekcie wystepuja koszty posrednie
TAK
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G.2 Nazwa zadania
1 Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Lesnicy Groniu oraz wsparcie dla rodzicéw i opiekunéw

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwac¢ od 01.09.2025 do 30.06.2027 r.

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Lesnicy Groniu.

Zadanie polega na prowadzeniu bezposredniego wsparcia dla uczniéw w formie zaje¢ ponadwymiarowych ze szczegélnym
uwzglednieniem wsparcia psychologiczno —pedagogicznego dla ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Specyfikacja zaje¢ przeprowadzono na podstawie przeprowadzonej diagnozy potrzeb w szkole (X.2024).

I. Zajecia dla ucznidéw

Potrzeby uczniow sklasyfikowano w trzech gtéwnych grupach:

1. Jako priorytetowe wsparcie psychologiczno- pedagogiczne w tym min. dydaktyczno — wyréwnawcze i rewalidacyjne skierowane do
ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz niedostosowanych spotecznie.

2. Wsparcie ucznia zdolnego (uczen z SPE)

3. Zajecia integracyjne dla wszystkich uczniéw.

4. Pozostate formy wsparcia dla uczniéw w zakresie edukacji wiaczajacej.

Zajecia bedg przeprowadzone zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologicznopedagogicznej w publicznych szkotach i placéwkach. Wnioskodawca planuje powierzy¢ prowadzenie zaje¢ nauczycielom
zatrudnionym w szkole zgodnie z art. 35 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela (godziny ponad wymiarowe ) w przypadku braku nauczyciela ze
szkoty lub wystgpienia sytuacji losowej zatrudnienie nauczyciela prowadzgcego na podstawie kodeksu pracy zgodnie z art. 16 ustawy -
Prawo oswiatowe ( zatrudnienie na podstawie Kodeksu Pracy)

Ad. 1

zaj. z psychologiem grupowe kl.1-3,4-8 10gr., 50ucz.(25dz,25ch), 170h

zaj. z psychologiem indywidualne kl.1-8, 10ucz.(5dz,5ch), 100h

zaj. z pedagogiem grupowe kl.1-8, 4gr., 20ucz.(10dz,10ch), 60h

zaj. z pedagogiem indywidualne kl.1-8, 10ucz.(5dz,5ch), 100h

zaj. z pedagogiem specjalnym indywidualne kl.1-8, 4ucz.(2dz,2ch), 40h

zaj. z pedagogiem specjalnym grupowe kl.1-8, 2gr., 10ucz.(5dz,5ch), 20h

zaj. z logopedg indywidualne kl.1-3,4-6, 16ucz.(8dz,8ch), 264h

zaj. z logopedg grupowe kl.1-3,4-6, 8gr., 32ucz.(16dz,16ch), 120h

zaj. korekcyjno-kompensacyjne grupowe kl.1-3,4-6, 8gr., 17ucz.(8dz,9ch), 120h

zaj. rewalidacyjne dla uczniéw kl.1-8, indywidualne, 4ucz.(1dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.1-3, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.1-3, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.4-6, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.7-8, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. z edukacji wad postawy w ramach higieny cyfrowej kl.1-3,4-8 8gr., 24ucz.(12dz,12ch), 160h

Ad.2

zaj. rozwij. uzdol. - jezyk polski kl.5-6,7-8, 2gr., 12ucz.(6dz,6¢ch), 40h

zaj. rozwij. uzdol. - jezyk angielski kl.5-6,7-8, 2gr., 12ucz.(6dz,6¢ch), 40h

zaj. rozwij. uzdol. - matematyka kl.1-3,4-6,7-8, 3gr., 18ucz.(9dz,9ch), 60h

zaj. rozwij. uzdol. - fizyka kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 17h

zaj. rozwij. uzdol. - chemia kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 18h

Ad.3

zaj. teatralne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 15h

zaj. muzyczne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 15h

zaj. ekologiczno-przyrodnicze kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 14h

Wyjazdy integracyjne:

Muzeum - Zubrzyca - 25ucz, 2 opiek.

Miasteczko Galicyjskie i Park Etnograficzny - 25ucz, 2 opiek.

Ogrod doswiadczen - Krakow - 25ucz, 2 opiek.

Ad. 4

realizacja zajec z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji, kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 8h

dziatania integrujace szkoty ze szkotami specjalnymi, kl.6-8, 1gr., 15ucz.(7dz,8ch), 5h

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, kl.1-8, 2gr., 40ucz.(20dz,20ch), 4h

Zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcéw oraz dzieci obywateli polskich powracajgcych z zagranicy, kl.1-8, 1gr., 10ucz.(5dz,5ch), 10h

Prod: liczba gr. 69, liczba h zaj. 1700

Il. Wsparcie dla rodzicow:
Jak radzi¢ sobie z agresywnym dzieckiem 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

Jak rozmawiac z dzieckiem 1gr., 200s.(10K,10M), 3h
Doradztwo zawodowe - planowanie kariery 1gr., 200s.(10K,10M), 3h
Wychowanie dziecka a dojrzewanie 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

cd. opisu w Polu T. INFORMACJE DODATKOWE

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia
01.09.2025 30.06.2027

G.6 Kwota ryczaftowa

NIE
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G.12 Nazwa kosztu
1 zaj. z psychologiem grupowe kl.1-3,4-8 10gr., 50ucz.(25dz,25ch), 170h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
2 zaj. z psychologiem indywidualne kl.1-8 10ucz.(5dz,5ch), 100h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
3 zaj. z pedagogiem grupowe kl.1-8, 4gr., 20ucz.(10dz,10ch), 60h

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
4 zaj. z pedagogiem indywidualne kl.1-8 10ucz.(5dz,5ch), 100h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
5 zaj. z pedagogiem specjalnym indywidualne 4ucz.(2dz,2ch), 40h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
6 zaj. z pedagogiem specjalnym grupowe kl.1-8, 2gr., 10ucz.(5dz,5ch), 20h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu
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G.12 Nazwa kosztu
7 zaj. z logopeda indywidualne kl.1-3,4-6, 16ucz.(8dz,8ch), 264h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
8 zaj. z logopeda grupowe kl.1-3,4-6, 8gr., 32ucz.(16dz,16ch), 120h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
9 zaj. korekcyjno-kompensacyjne grupowe kl.1-3,4-6, 8gr., 17ucz.(8dz,9ch), 120h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
10 zaj. rewalidacyjne dla uczniéw kl.1-8, indywidualne, 4ucz.(1dz,3ch), 60h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
11 zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.1-3, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
12 zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.1-3, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu
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G.12 Nazwa kosztu
13 zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.4-6, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
14 zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.7-8, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
15 zaj. z edukacji wad postawy w ramach higieny cyfrowej kl.1-3,4-8 8gr., 24ucz.(12dz,12ch), 160h - wynagrodzenie nauczyciela -
Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
16 Zaj. rozwij. uzdol. - jezyk polski kl.5-6,7-8, 2gr., 12ucz.(6dz,6ch), 40h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
17 Zaj. rozwij. uzdol. - jezyk angielski kl.5-6,7-8, 2gr., 12ucz.(6dz,6¢ch), 40h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
18 Zaj. rozwij. uzdol. - matematyka kl.1-3,4-6,7-8, 3gr., 18ucz.(9dz,9ch), 60h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE
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G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
19 Zaj. rozwij. uzdol. - fizyka kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 17h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
20 Zaj. rozwij. uzdol. - chemia kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 18h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
21 zaj. teatralne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 15h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
22 zaj. muzyczne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 15h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
23 zaj. ekologiczno-przyrodnicze kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 14h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu

nauczyciela
G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

24 Realizacja zajec z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji, kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 8h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta
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G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
25 Dziatania integrujace szkoty ze szkotami specjalnymi, kl.6-8, 1gr., 15ucz.(7dz,8ch), 5h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
26 Wspétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, kl.1-8, 2gr., 40ucz.(20dz,20ch), 4h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
27 Zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcdw oraz dzieci obywateli polskich powracajacych z zagranicy, kl.1-8, 1gr., 10ucz.(5dz,5ch),
10h

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
28 Woyjazd integracyjny Muzeum - Zubrzyca - 25ucz, 2 opiek.

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Koszty wsparcia uczestnikdw projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem

G.12 Nazwa kosztu
29 Woyjazd integracyjny Miasteczko Galicyjskie i Park Etnograficzny - 25ucz, 2 opiek.

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Koszty wsparcia uczestnikdw projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem

G.12 Nazwa kosztu
30 Woyjazd integracyjny Ogréd doswiadczen - Krakéw - 25ucz, 2 opiek.

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca
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G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow

Koszty wsparcia uczestnikdw projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

31 Jak radzi¢ sobie z agresywnym dzieckiem 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

32 Jak rozmawiac z dzieckiem 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

33 Doradztwo zawodowe - planowanie kariery 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

34 Wychowanie dziecka a dojrzewanie 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
wktfad niepieniezny

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Nieruchomosci

35 Koszt korzystania z sal na zajeciach dodatkowych w ramach projektu - wktad wtasny niepieniezny

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca
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G.2 Nazwa zadania
2 Doposazenie pracowni szkolnych SP w Lesnicy Groniu do realizacji zaje¢ w ramach projektu

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwac Il -l kwartat 2025 r.

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Lesnicy Groniu.

W I1i [l kwartale 2025 r. nastgpi zakup sprzetu, pomocy dydaktycznych do realizacji zaje¢ dodatkowych, ktére wprowadza nowa jakosé do
pracy z uczniami w SP, pobudzi uczniéw do aktywnosci poznawczej, umozliwi nauczycielom prace z uczniami o specjalnych potrzebach
rozwojowych w tym z uczniem z niepetnosprawnoscia. Zostang rowniez zakupione materiaty i pomoce edukacyjne majace oddziatywac na
zmysty ucznidw oraz utatwiac¢ poznawanie rzeczywistosci. Bedg to takze pomoce dydaktyczne i sprzet do pracy z uczniem z
niepetnosprawnosciami oraz uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Koszty zakupow sprzetu i pomocy dydaktycznych zostaty oszacowane zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2021-2027
oraz PZP z wykorzystaniem sklepéw internetowych i ofert od potencjalnych dostawcéw. Na etapie zamowienia szacowania zostang
zaktualizowane zgodnie z wytycznymi i PZP. Wnioskodawca zakupuje pomoce i materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji zaje¢
projektowych. Zakup sprzetu i pomocy dydaktycznych nie stanowi jedynego lub gtéwnego celu projektu, wynika bezposrednio ze
zdiagnozowanych potrzeb i jest niezbedny do osiggniecia celu projektu. Wszystkie zakupy sprzetéw i pomoce dydaktyczne wynikajg z
zindywidualizowanej diagnozy stanowigcej podstawe projektu i

majg na celu wsparcie potencjatu dydaktycznego szkoty. Czescia diagnozy szkoty w zakresie wyposazenia w sprzet byfa przeprowadzona
inwentaryzacja stanu posiadanego (10.2024).

Zadanie przyczynia sie do prowadzeniu skutecznej edukacji wtgczajgcej uwzgledniajgcej potrzeby grup, ktére najbardziej potrzebuja
wsparcia, tj. koncentruja sie na dzieciach z niepetnosprawnosciami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W zastosowanym wsparciu
stosuje sie zasady projektowania uniwersalnego w nauczaniu (ULD-universal learning design). Natomiast Zakupy w zakresie cyfryzacji
danej placowki lub placéwki poprzedzone zostaty samooceng wykonang przez szkole, jej kadre i uczniéw przy wykorzystaniu narzedzia
SELFIE.

Zakupiony sprzet i wyposazenie bedzie stuzyto zaspokojeniu indywidualnych i specjalnych potrzeb uczniéw i spetniato normy (wg modelu
MDS) min. w zakresie warunkow

antropometrycznych (wzrostu) uczniéw oraz parametry opisane w obowigzujgcej normie PN-EN 1729-1. (Meble, krzesta i stoty dla
instytucji edukacyjnych). Takze kolorystyka zakupionych sprzetéw/ mebli i elementéw wyposazenia bedzie kontrastowad z barwa
ptaszczyzn pionowych i poziomych.

Zakup wyposazenia: dostawa w formie zamdwienia publicznego (wytyczne/PZP).

Kwalifikowalnos$¢ wydatkow zgodna z obowigzujgcymi wytycznymi kwalifikowalnosci dla EFS.

W zakresie doposazenia przewiduje sie: doposazenie i zakup pomocy dydaktycznych do pracowni do m.in. zaj. logopedycznych,
korekcyjno-kompensacyjnych, z psychologiem, z edukacji wad postaw w ramach higieny cyfrowej.

Odpowiedzialny: Dyrektor szkoty

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia
02.05.2025 31.08.2025

G.6 Kwota ryczaftowa

NIE

G.12 Nazwa kosztu

1 Klocki numikon 4szt.x320zt=1280zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
2 Szumy ciszki i syki gra logopedyczna 1szt.x55z=55zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
3 Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 235,29 zf - do zaj. korekcyjno-kompensacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE
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G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz Srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
4 Zestaw nr VI do Terapii Integracji Sensorycznej 1szt.x20599z4=20599zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Srodki trwate/Dostawy

G.12 Nazwa kosztu
5 Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 9527 zt - do zaj. z psychologiem, zaj. z edukacji wad postawy

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
6 Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 2885,73 zt - do zaj. z psychologiem

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
7 Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 553,79 zt - do zaj. dydaktyczno-wyréwnawczych

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
8 Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 12677,80 zt - do zaj. z edukacji wad postawy

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
9 Stanowisko Biofeedback z treningiem stuchowym 1szt.x24302,3724=24302,37zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE
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G.19 Kategoria kosztow
Srodki trwate/Dostawy

G.12 Nazwa kosztu
10 Podwiesie typu T Matpi Gaj 1szt.x8999zt=8999zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
11 Zestaw do korekcji wad postawy 1szt.x18632zt=18632zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
12 Monitor interaktywny 75 cali 1szt.x7390zt=7390zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
13 Urzadzenia wielofunkcyjne laserowe (kolor) 1szt.x1640,85zt=1640,85zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)
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G.2 Nazwa zadania

3 Podnoszenie kompetenciji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Lesnicy Groniu

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwac¢ od 01.09.2025 do 31.12.2026 .

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Lesnicy Groniu, uczelnia wyzsza.

Rekrutacja odbedzie sie w 01.09.2025r. do 12.09.2025r. a realizacja wsparcia w okresie 15.09.2025 - 31.12.2026r.

Dodatkowe szkolenia dla nauczycieli (dalej n-li) zostaty poprzedzone:

- diagnozg stopnia przygotowania n-li do pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym, w tym szczegdlnie pracy z uczniem z niepetnosprawnosciami i
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi,

- analizg zapotrzebowania szkoty na nabycie przez nich okresl. kompetencji i kwalifikacji w zwigzku z rozwojem w szkole edukacji
inkluzyjnej.

Diagnoza zostata przeprowadzona w 10.2024r. wsrdd n-li szkoty. Diagnoza wykazata potrzebe realizacji doskonalenia n-li, ktdére jest
niezbedne do pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym w formie jak ponizej

1.Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom, 5n-li(5K), 8h

2.Szkolenie "Terapia reki" JK, 1n-1(1K), 12h

3.Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa I, 1n-I(1K), 3 dni

4.Diagnozowanie wad wymowy, 2n-li(2K), 30h

5.Szkolenie usprawniajgce proces zarzgdzania szkotg dla kadry zarzadzajacej, 1n-1(1M)

6.Studia podyplomowe z zakresu pracy z SPE, 2n-li(2K), 3 semestry

7.Szkolenie Numikon 1, 2 stopien BK, 1n-I(1K), 6h

8.Integracja sensoryczna kurs JK, 1n-l(1K)

9.Integracja sensoryczna - diagnoza i terapia dzieci AZ, 1n-1(1K), 3 semestry

10.Diagnoza, rewalidacja i terapia pedagogiczna. Wyz. Szk. Ksztat. Zawod. AZ, 1n-l(1K), 3 semestry

11.Diagnoza i terapia pedagogiczna Akademia Nauk Spotecznych i Medycznych AZ, 1n-I(1K), 2 semestry

12.Kurs -trener metod relaksacyjnych dla dzieci AK, 1n-1(1K), 3h

13.Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka AK, 1n-I(1K), 40h

14.Szkolenie dla psychologéw szkolnych AK, 1n-I(1K), 15h

15.Hokus-focus! Skuteczne zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne i dydaktyczno-wyréwnawcze AN, 1n-I(1K), caty rok
16.Przystepna terapia pedagogiczna. Metoda 18 struktur wyrazowych na trudnosci w czytaniu i pisaniu AN, 1n-I(1K), caty rok
17.Szkolenie Trener Umiejetnosci Spotecznych, 1n-1(1K), caty rok

18.Pomoc psychopedagogiczna w pracy z dzie¢mi i mtodziezg z zachowaniami trudnymi z elementami profilaktyki spotecznej kurs online
AN, 1n-1(1K), caty rok

19.Uzaleznienie od komputera, fonoholizm, siecioholizm — kurs online AN, 1n-I(1K), caty rok

20."Kurs Trening Kontrolowania Ztosci, Agresji i Emocji Trudnych AN", 1n-I(1K), caty rok

21.Instruktor gimnastyki korekcyjnej, 2n-li(2K), caty rok

22.Kurs gimnastyki, 2n-li(2K), 40h

23.Szkolenie conners - diagnoza adhd, 1n-1(1K), 12h

24.Binet szkolenie + test zestaw, 1n-I(1K), 6,5h

25.Trener TUS szkolenie, 1n-I(1K), 9h

26.Kurs -trener metod relaksacyjnych dla dzieci, 1n-1(1K), 8h

27.Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka, 1n-1(1K), 40h

Wszystkie formy podnoszenia kwalifikacji/kompetencji kadry szkoty wynikaja z zindywidualizowanych diagnoz stanowigcych podstawe
merytoryczng proj. i majg na celu wsparcie potencjatu dydaktycznego szkoty. Zadanie przyczynia sie do prowadzeniu skutecznej edukacji
wigczajacej uwzgledniajacej potrzeby grup, ktére najbardziej potrzebujg wsparcia, tj. koncentrujg sie na uczniach z
niepetnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi. Wymienione powyzej formy podnoszenia
kwalifikacji/ kompetencji sg skierowane wytgcznie do kadry zatrudnionej w szkole objetej wsparciem w proj. Formy podnoszenia
kwalifikacji/kompetencji kadry szkoty, o ktérych mowa powyzej, koriczg sie dokumentem potwierdzajgcym zdobycie przez uczestnikow
projektu kwalifikacji/kompetencji, zgodnie z definicjg wskaznika. Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty, ktérzy
uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu zawartego w Liscie Wskaznikéw Kluczowych 2021-2027 — EFS+.

CD. opisu w Polu P. UZASADNIENIE WYDATKOW 3

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia

01.09.2025 31.12.2026

G.6 Kwota ryczaftowa

NIE

G.12 Nazwa kosztu

1 Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom, 5n-li(5K), 8h - koszt wynagrodzenia instytucji
szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne
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G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

2 Szkolenie "Terapia reki" JK, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

3 Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa | poziom, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

4 Diagnozowanie wad wymowy, 2n-li(2K), 30h - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

5 Szkolenie usprawniajgce proces zarzgdzania szkota dla kadry zarzadzajgcej, 1n-1(1M) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

6 Studia podyplomowe z zakresu pracy z SPE, 2n-li(2K), 3 semestry - koszt wynagrodzenia uczelni wyzszej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

7 Szkolenie Numikon 1, 2 stopien BK, 1n-I(1K), 6h - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca
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G.12 Nazwa kosztu
8 Integracja sensoryczna kurs JK, 1n-1(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
9 Integracja sensoryczna - diagnoza i terapia dzieci AZ, 1n-l(1K), 3 semestry - koszt wynagrodzenia uczelni wyzszej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu

10 Diagnoza, rewalidacja i terapia pedagogiczna. Wyz. Szk. Ksztat. Zawod. AZ, 1n-I(1K), 3 semestry - koszt wynagrodzenia uczelni
wyzszej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny

bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu

11 Diagnoza i terapia pedagogiczna Akademia Nauk Spotecznych i Medycznych AZ, 1n-I(1K), 2 semestry - koszt wynagrodzenia
uczelni wyzszej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny

bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
12 Kurs - trener metod relaksacyjnych dla dzieci AK, 1n-I(1K), 3h - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
13 Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka AK, 1n-I(1K), 40h - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE
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G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
14 Szkolenie dla psychologow szkolnych AK, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
15 Hokus-focus! Skuteczne zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne i dydaktyczno-wyréwnawcze AN, 1n-1(1K), caty rok -
koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowe;j

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu

16 Przystepna terapia pedagogiczna. Metoda 18 struktur wyrazowych na trudnosci w czytaniu i pisaniu AN, 1n-I(1K), caty rok - koszt
wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny

bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
17 Szkolenie Trener Umiejetnosci Spotecznych, 1n-I(1K), caty rok - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowe;j

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
18 Pomoc psychopedagogiczna w pracy z dzie¢mi i mtodziezg z zachowaniami trudnymi z elementami profilaktyki spotecznej kurs
online AN, 1n-I(1K), caty rok - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
19 Uzaleznienie od komputera, fonoholizm, siecioholizm — kurs online AN, 1n-I(1K), caty rok - koszt wynagrodzenia instytucji
szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca
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G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

20 "Kurs Trening Kontrolowania Ztosci, Agresji i Emocji Trudnych AN", 1n-I(1K), caty rok - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

21 Instruktor gimnastyki korekcyjnej, 2n-li(2K), caty rok - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

22 Kurs gimnastyki, 2n-li(2K), 40h - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

23 Szkolenie conners - diagnoza adhd, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

24 Binet szkolenie + test zestaw, 1n-l(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

25 Trener TUS szkolenie, 1n-l(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca
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G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
26

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

Kurs -trener metod relaksacyjnych dla dzieci, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whnioskodawca

G.12 Nazwa kosztu
27

G.13 Rodzaj pomocy publicznej
bez pomocy

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.14 Podmiot odpowiedzialny
Whioskodawca
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G.2 Nazwa zadania

4 Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Biatce Tatrzanskiej oraz wsparcie dla rodzicéw i opiekundw

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwac¢ od 01.09.2025 do 30.06.2027 r.

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Biatce Tatrzanskiej.

Zadanie polega na prowadzeniu bezposredniego wsparcia dla uczniéw w formie zaje¢ ponadwymiarowych ze szczegélnym
uwzglednieniem wsparcia psychologiczno—pedagogicznego dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Specyfikacja zaje¢ przeprowadzono na podstawie przeprowadzonej diagnozy potrzeb w szkole (X.2024).

I. Zajecia dla ucznidéw

Potrzeby uczniow sklasyfikowano w trzech gtéwnych grupach:

1. Jako priorytetowe wsparcie psychologiczno- pedagogiczne w tym min. dydaktyczno—wyréwnawcze i rewalidacyjne skierowane do
ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz niedostosowanych spotecznie.

2. Wsparcie ucznia zdolnego (uczen z SPE)

3. Zajecia integracyjne dla wszystkich uczniéw uwzgledniajgce takze tematyke antydyskryminacyjna

4. Pozostate formy wsparcia dla uczniéw w zakresie edukacji wiaczajacej.

Zajecia bedg przeprowadzone zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologicznopedagogicznej w publicznych szkotach i placéwkach. Wnioskodawca planuje powierzy¢ prowadzenie zaje¢ nauczycielom
zatrudnionym w szkole zgodnie z art. 35 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela (godziny ponad wymiarowe ) w przypadku braku nauczyciela ze
szkoty lub wystgpienia sytuacji losowej zatrudnienie nauczyciela prowadzgcego na podstawie kodeksu pracy zgodnie z art. 16 ustawy -
Prawo oswiatowe ( zatrudnienie na podstawie Kodeksu Pracy)

Ad. 1

zaj. z psychologiem kl.1-3, 7, 2gr., 6ucz.(1dz,5ch), 50h

zaj. z pedagogiem. Trening Umiejetnosci Spotecznych kl. 1-4, 2gr., 9ucz.(3dz,6ch), 50h

zaj. z pedagogiem specjalnym. Terapia stuchowa metodg Tomatisa kl.3-5, 7-8, 1gr., 5ucz.(2dz,3ch), 50h

zaj. z logopeda kl.1-3, 7, 3gr., 9ucz.(1dz,8ch), 75h

zaj. dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki kl.1-7, 4gr., 32ucz.(15dz,17ch), 100h

Ad. 2

zaj. rozwijajace uzdolnienia j.angielski kl.8, 1gr., 8ucz.(3dz,5ch), 25h

zaj. rozwijajace uzdolnienia z robotyki kl.4, 1gr., 8ucz.(4dz,4ch), 25h

Ad.3

zaj. przyrodniczo-matematyczne z matematyki (koto zainter.) kl.8, 2gr., 29ucz.(11dz,18ch), 50h

zaj. teatralne kl. 5-8, 1gr., 15ucz.(14dz,1ch), 15h

zaj. kulinarne kl. 5-7, 1gr., 14ucz.(6dz,8ch), 20h

Wyijazdy integrujace:

Woyjazd do Krakowa — gra terenowa 31o0s. (28 uczniow, 3 opiekunow)

Wyjazd do Krakowa - gra terenowa 26 os. (24 ucznidw, 2 opiekundw)

Ad. 4

realizacja zajec z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji, kl.7-8, 1gr., 15ucz.(11dz,4ch), 10h

dziatania integrujace szkoty ze szkotami specjalnymi, kl.7-8, 1 gr. 15ucz.(5dz,10ch), 6h

zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcéw oraz dzieci obywateli polskich powracajgcych z zagranicy, kl.5-7, 1 gr. 6ucz.(3dz,3ch), 24h
Prod: liczba gr. 25, liczba h zaj. 500

Il. Wsparcie dla rodzicow:
Wsparcie pedagoga szkolnego dla rodzicodw dzieci z SPE 3gr., 100s.(10K), 9h

cd. opisu w Polu T. INFORMACJE DODATKOWE

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia

01.09.2025 30.06.2027

G.6 Kwota ryczaftowa
NIE

G.12 Nazwa kosztu
1 zaj. z psychologiem kl.1-3, 7, 2gr., 6ucz.(1dz,5ch), 50h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu

2 zaj. z pedagogiem. Trening Umiejetnosci Spotecznych kl. 1-4, 2gr., 9ucz.(3dz,6¢ch), 50h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny

bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu

brak
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G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
3 zaj. z pedagogiem specjalnym. Terapia stuchowa metodg Tomatisa kl.3-5, 7-8, 1gr., 5ucz.(2dz,3ch), 50h - wynagrodzenie
nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
4 zaj. z logopeda kl.1-3, 7, 3gr., 9ucz.(1dz,8ch), 75h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
5 zaj. dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki kl.1-7, 4gr., 32ucz.(15dz,17ch), 100h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
6 zaj. rozwijajace uzdolnienia j.angielski kl.8, 1gr., 8ucz.(3dz,5ch), 25h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
7 zaj. rozwijajace uzdolnienia z robotyki kl.4, 1gr., 8ucz.(4dz,4ch), 25h- wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
8 zaj. przyrodniczo-matematyczne z matematyki (koto zainter.) kl.8, 2gr., 29ucz.(11dz,18ch), 50h - wynagrodzenie nauczyciela -
Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca
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G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
9 zaj. teatralne kl. 5-8, 1gr., 15ucz.(14dz,1ch), 15h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
10 zaj. kulinarne kl. 5-7, 1gr., 14ucz.(6dz,8ch), 20h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
11 realizacja zajec z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji, kl.7-8, 1gr., 15ucz.(11dz,4ch), 10h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
12 dziatania integrujace szkoty ze szkotami specjalnymi, kl.7-8, 1 gr. 10ucz.(5dz,10ch), 6h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
13 zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcéw oraz dzieci obywateli polskich powracajacych z zagranicy, kl.5-7, 1 gr. 6ucz.(3dz,3ch),
24h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu
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G.12 Nazwa kosztu
14 Woyjazd do Krakowa — gra terenowa 310s. (28 ucznidw, 3 opiekundow)

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Koszty wsparcia uczestnikdw projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem

G.12 Nazwa kosztu
15 Woyjazd do Krakowa — gra terenowa 260s. (24 ucznidw, 2 opiekundw)

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Koszty wsparcia uczestnikdw projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem

G.12 Nazwa kosztu
16 Wsparcie pedagoga szkolnego dla rodzicow dzieci z SPE 3gr., 100s.(10K), 9h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta nauczyciela

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Personel projektu

G.12 Nazwa kosztu
17 Koszt korzystania z sal na zajeciach dodatkowych w ramach projektu - wktad wtasny niepieniezny

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whioskodawca

G.15 Kategoria limitu
wkfad niepieniezny

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Nieruchomosci

G.12 Nazwa kosztu
18 Koszt korzystania z sal na zajeciach dodatkowych w ramach projektu - wktad wtasny niepieniezny 1h

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
wktad niepienigezny

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Nieruchomosci
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G.2 Nazwa zadania
5 Doposazenie pracowni szkolnych SP w Biatce Tatrzanskiej do realizacji zaje¢ w ramach projektu

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwac Il -l kwartat 2025 r.

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Biatce Tatrzanskiej.

W I1i [l kwartale 2025 r. nastgpi zakup sprzetu, pomocy dydaktycznych do realizacji zaje¢ dodatkowych, ktére wprowadza nowa jakosé do
pracy z uczniami w SP, pobudzi uczniéw do aktywnosci poznawczej, umozliwi nauczycielom prace z uczniami o specjalnych potrzebach
rozwojowych w tym z uczniem z niepetnosprawnoscia. Zostang rowniez zakupione materiaty i pomoce edukacyjne majace oddziatywac na
zmysty ucznidw oraz utatwiac¢ poznawanie rzeczywistosci. Bedg to takze pomoce dydaktyczne i sprzet do pracy z uczniem z
niepetnosprawnosciami oraz uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Koszty zakupow sprzetu i pomocy dydaktycznych zostaty oszacowane zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2021-2027
oraz PZP z wykorzystaniem sklepéw internetowych i ofert od potencjalnych dostawcéw. Na etapie zamowienia szacowania zostang
zaktualizowane zgodnie z wytycznymi i PZP. Wnioskodawca zakupuje pomoce i materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji zaje¢
projektowych. Zakup sprzetu i pomocy dydaktycznych nie stanowi jedynego lub gtéwnego celu projektu, wynika bezposrednio ze
zdiagnozowanych potrzeb i jest niezbedny do osiggniecia celu projektu. Wszystkie zakupy sprzetéw i pomoce dydaktyczne wynikajg z
zindywidualizowanej diagnozy stanowigcej podstawe projektu i

majg na celu wsparcie potencjatu dydaktycznego szkoty. Czescia diagnozy szkoty w zakresie wyposazenia w sprzet byfa przeprowadzona
inwentaryzacja stanu posiadanego (10.2024).

Zadanie przyczynia sie do prowadzeniu skutecznej edukacji wtgczajgcej uwzgledniajgcej potrzeby grup, ktére najbardziej potrzebuja
wsparcia, tj. koncentruja sie na dzieciach z niepetnosprawnosciami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W zastosowanym wsparciu
stosuje sie zasady projektowania uniwersalnego w nauczaniu (ULD-universal learning design). Natomiast Zakupy w zakresie cyfryzacji
danej placowki lub placéwki poprzedzone zostaty samooceng wykonang przez szkole, jej kadre i uczniéw przy wykorzystaniu narzedzia
SELFIE.

Zakupiony sprzet i wyposazenie bedzie stuzyto zaspokojeniu indywidualnych i specjalnych potrzeb uczniéw i spetniato normy (wg modelu
MDS) min. w zakresie warunkow

antropometrycznych (wzrostu) uczniéw oraz parametry opisane w obowigzujgcej normie PN-EN 1729-1. (Meble, krzesta i stoty dla
instytucji edukacyjnych). Takze kolorystyka zakupionych sprzetéw/ mebli i elementéw wyposazenia bedzie kontrastowad z barwa
ptaszczyzn pionowych i poziomych.

Zakup wyposazenia: dostawa w formie zamdwienia publicznego (wytyczne/PZP).

Kwalifikowalnos$¢ wydatkow zgodna z obowigzujgcymi wytycznymi kwalifikowalnosci dla EFS.

W zakresie doposazenia przewiduje sie: doposazenie i zakup pomocy dydaktycznych do pracowni do m.in. zaj. z psychologiem,
pedagogiem, zaj. z robotyki

Odpowiedzialny: Dyrektor szkoty

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia

02.05.2025 31.08.2026

G.6 Kwota ryczaftowa
NIE

G.12 Nazwa kosztu
1 Zestaw do treningu uwagi stuchowej 1 zestaw x 48000 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Srodki trwate/Dostawy

G.12 Nazwa kosztu
2 eduSensus Logopedia Pro - pakiet Gold 4.0 + mikrofon + KARTY PRACY 1 zestaw x 3887 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
3 Gry logopedyczne 1 zestaw x 2000 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE
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G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz Srodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
4 Wyposazenie gabinetu specjalistycznego w meble 3 szt. x 800 zt = 2400 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz $rodki trwate)

G.12 Nazwa kosztu
5 Kodowanie i robotyka - 1 x Fable Go + 2 x Fable Explore + Monitor Newline LYRA 6523QAS 65" 1 zestaw x 17500 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Srodki trwate/Dostawy

G.2 Nazwa zadania
6 Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Biatce Tatrzanskiej

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwaé od 01.09.2025 do 30.06.2026 r.

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Biatce Tatrzanskiej.

Rekrutacja odbedzie sie w 01.09.2025r. do 12.09.2025r., a realizacja wsparcia w okresie 15.09.2025 - 30.06.2026r.

Dodatkowe szkolenia dla nauczycieli (dalej n-li) zostaty poprzedzone:

- diagnozg stopnia przygotowania n-li do pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym, w tym szczegdlnie pracy z uczniem z niepetnosprawnosciami i
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi,

- analizg zapotrzebowania szkoty na nabycie przez nich okresl. kompetencji i kwalifikacji w zwigzku z rozwojem w szkole edukacji
inkluzyjnej.

Diagnoza zostata przeprowadzona w 10.2024r. wérdd n-li szkoty. Diagnoza wykazata potrzebe realizacji doskonalenia n-li, ktére jest
niezbedne do pracy z dzieémi w wieku szkolnym w formie jak ponizej:

Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom 1gr., 12n-li (10K,2M), 6h

Szkolenie "Terapia reki" 1gr., 3n-li (3K), 16h

Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa | i Il poziom 1gr., 2n-li (2K), 7 dni

Wszystkie formy podnoszenia kwalifikacji/kompetencji kadry szkoty wynikajg z zindywidualizowanych diagnoz stanowigcych podstawe
merytoryczng proj. i majg na celu wsparcie potencjatu dydaktycznego szkoty. Zadanie przyczynia sie do prowadzeniu skutecznej edukacji
wtgczajgcej uwzgledniajgcej potrzeby grup, ktére najbardziej potrzebujg wsparcia, tj. koncentrujg sie na uczniach z
niepetnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi. Wymienione powyzej formy podnoszenia
kwalifikacji/ kompetencji sg skierowane wytgcznie do kadry zatrudnionej w szkole objetej wsparciem w proj. Formy podnoszenia
kwalifikacji/kompetencji kadry szkoty, o ktérych mowa powyzej, koriczg sie dokumentem potwierdzajgcym zdobycie przez uczestnikow
projektu kwalifikacji/kompetencji, zgodnie z definicjg wskaznika. Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty, ktérzy
uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu zawartego w Liscie Wskaznikéw Kluczowych 2021-2027 — EFS+.

Czestotliwos¢ pomiaru: przed rozpoczeciem szkolenia i po jego zakoriczeniu. Pomiar w oparciu o 4 etapy. Efekt mierzony na podstawie
uzyskanych swiadectw ukorczonych szkolen, listy obecnosci z

opisem tematyki zaje¢. Szkolenia/studia podyplomowe mogg odbywac sie w formie stacjonarnej lub zdalnej. Miejsce szkota lub miejsce
uzgodnione z formg szkoleniowg zgodnie z kryterium dostepnosci.

Forma wytonienia firm szkoleniowych: ustuga w formie zamdwienia publicznego (wytyczne/PZP).

W ramach zadania bedg stosowane zasady réwnosciowe w tym réwnosci pici i niedyskryminacji w tym oséb z niepetnosprawnos$ciami:
dostep do udziatu we wsparciu bedzie rowny da wszystkich wg opracowanych kryteriéw, bez wzgledu na ptec rase, wyznanie lub
posiadane niepetnospr. Wsparcie bedzie prowadzone z poszanowaniem dla wszystkich bez wzgledu na pte¢, pochodzenie, orientacje
seksualng, poglady czy posiadane niepetnospr.

Odp.: Dyrektor szkoty

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia
01.09.2025 31.12.2026

G.6 Kwota ryczaftowa

NIE

G.12 Nazwa kosztu
1 Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom 1gr., 12n-li (10K,2M), 6h - koszt wynagrodzenia
instytucji szkoleniowe;j

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca
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G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
2 Szkolenie "Terapia reki" 1gr., 3n-li (3K), 16h - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
3 Szkolenie realizacja zaje¢ metoda Tomatisa | i Il poziom 1gr., 2n-li (2K) - koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
brak

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.2 Nazwa zadania
7 Adaptacja pomieszczer w SP w Lesnicy Groniu

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwac Il -l kwartat 2025 r.

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Lesnicy Groniu.

Koszty okreslono zgodnie z zasadami kosztorysowania rob6t budowlano-montazowych. Przy projektowaniu pomieszczen beneficjant
wykorzystat zatozenia uniwersalnego projektowania oraz w

zakresie poglagdowym model dostepnej szkoty w zakresie standardu dostepnosci.

Ponadto zaplanowano prace adaptacyjne w celu dostosowania do 0séb z niepetnosprawnosciami poprzez: dostosowanie gabinetu
specjalistycznego, sali do zajec z edukacji wad postawy, oznaczenie ciggdw komunikacyjnych i pomieszczen, dostosowanie toalety do
0s6b z niepetnosprawnosciami, zatozenie petli indukcyjnych w sekretariacie, gabinecie pielegniarki i w gabinetach specjalistycznych.
Zakres prac budowlano-remontowych i doktadny wykaz i dodatkowe uzasadnienie dla cross-financingu znajduje sie w uzasadnieniu pod
budzetem.

Prace majg za zadanie utatwi¢ osobom z niepetnosprawnosciag ruchowg w sposéb szybki, sprawny i bezpieczny dostac sie do wnetrza
budynku i uczestniczyé z réwiesnikami w zajeciach edukacyjnych.

Koszty prac zostaty oszacowane zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2021-2027 oraz PZP z wykorzystaniem ofert
od potencjalnych ustugodawcéw. Na etapie zamdwienia szacowania i kosztorysy zostang zaktualizowane zgodnie z wytycznymi i PZP.
Prace adaptacyjne: robota budowlana w formie zamdwienia publicznego (wytyczne/PZP).

Oszacowanie wartosci zamowienia na podstawie kosztorysu (robota budowlana)

Zakres prac budowlanych nie stanowi jedynego lub gtéwnego celu projektu, wynika bezposrednio ze zdiagnozowanych potrzeb i jest
niezbedny do osiggniecia celu projektu. Zaplanowane prace budowlane wynikajg z zindywidualizowanej diagnozy. Zadanie przyczynia sie
do prowadzeniu skutecznej edukacji wtgczajgcej uwzgledniajgcej potrzeby grup, ktére najbardziej potrzebujg wsparcia, tj. koncentruja sie
na dzieciach z

niepetnosprawnosciami lub niedostosowanych spotecznie. W zastosowanym wsparciu stosuje sie zasady projektowania uniwersalnego w
nauczaniu (ULD—universal learning design).

Odpowiedzialny: Dyrektor szkoty

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia
02.05.2025 31.08.2025

G.6 Kwota ryczaftowa

NIE

G.12 Nazwa kosztu

1 Adaptacja sali nr 1 - 1 ustuga x 13300 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
cross-financing; Wydatki na dostepnos¢
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G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Roboty budowlane

G.12 Nazwa kosztu
2 Adaptacja sali nr 2 - 1 ustuga x 36800 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
cross-financing; Wydatki na dostepnos¢

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Roboty budowlane

G.12 Nazwa kosztu
3 Adaptacja sali nr 3 - 1 ustuga x 5000 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
cross-financing; Wydatki na dostepnos¢

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Roboty budowlane

G.12 Nazwa kosztu
4 Adaptacja toalety 12 - 1 ustuga x 12037,94 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu

cross-financing; Wydatki na dostepnos¢

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Roboty budowlane

G.12 Nazwa kosztu
5 Adaptacja tazienki dla oséb niepetnosprawnych 1 ustuga x 5000 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu

cross-financing; Wydatki na dostepnos¢

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Roboty budowlane

G.12 Nazwa kosztu

6 Oznakowanie ciggdw komunikacyjnych 1 ustuga x 6000 zt
G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
\Wydatki na dostepnosé¢; cross-financing

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu
7 Zatozenie petli indukcyjnej - 3 szt. x 1500 zt = 4500 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
\Wydatki na dostepnosé¢; cross-financing
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G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Ustugi zewnetrzne

G.12 Nazwa kosztu

8 Zakup i montaz urzadzen relaksacyjnych 1 zestaw x 6700 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu

brak

G.16 Stawka jednostkowa

NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz Srodki trwate)

G.2 Nazwa zadania
8 Adaptacja pomieszczeri w SP w Biatce Tatrzarskiej

G.3 Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie bedzie trwad Il —IIl kwartat 2025 r.

Miejsce realizacji: Szkota Podstawowa w Biatce Tatrzanskiej.

Koszty okreslono zgodnie z zasadami kosztorysowania robot budowlano-montazowych. Przy projektowaniu pomieszczen beneficjant
wykorzystat zatozenia uniwersalnego projektowania oraz w

zakresie poglagdowym model dostepnej szkoty w zakresie standardu dostepnosci.

Ponadto zaplanowano prace adaptacyjne w celu dostosowania do oséb z niepetnosprawnosciami poprzez: dostosowanie gabinetu
specjalistycznego, dostosowanie toalety do oséb z niepetnosprawnosciami, zatozenie petli indukcyjnych pomieszczeniach szkolnych.
Zakres prac budowlano-remontowych i doktadny wykaz i dodatkowe uzasadnienie dla cross-financingu znajduje sie w uzasadnieniu pod
budzetem.

Prace majg za zadanie utatwi¢ osobom z niepetnosprawnosciag ruchowg w sposdb szybki, sprawny i bezpieczny dostac sie do wnetrza
budynku i uczestniczy¢ z réwiesnikami w zajeciach edukacyjnych.

Koszty prac zostaty oszacowane zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2021-2027 oraz PZP z wykorzystaniem ofert
od potencjalnych ustugodawcow. Na etapie zamdwienia szacowania i kosztorysy zostang zaktualizowane zgodnie z wytycznymi i PZP.
Prace adaptacyjne: robota budowlana w formie zamoéwienia publicznego (wytyczne/PZP).

Oszacowanie wartosci zamowienia na podstawie kosztorysu (robota budowlana)

Zakres prac budowlanych nie stanowi jedynego lub gtéwnego celu projektu, wynika bezposrednio ze zdiagnozowanych potrzeb i jest
niezbedny do osiggniecia celu projektu. Zaplanowane prace budowlane wynikaja z zindywidualizowanej diagnozy. Zadanie przyczynia sie
do prowadzeniu skutecznej edukacji wtgczajgcej uwzgledniajgcej potrzeby grup, ktére najbardziej potrzebujg wsparcia, tj. koncentruja sie
na dzieciach z

niepetnosprawnosciami lub niedostosowanych spotecznie. W zastosowanym wsparciu stosuje sie zasady projektowania uniwersalnego w
nauczaniu (ULD-universal learning design).

Odpowiedzialny: Dyrektor szkoty

G.4 Data rozpoczecia G.5 Data zakoriczenia
02.05.2025 31.08.2025

G.6 Kwota ryczaftowa

NIE

G.12 Nazwa kosztu

1 Adaptacja tazienki dla niepetnosprawnych 1 ustuga x 40000 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
\Wydatki na dostepnosé¢; cross-financing

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Roboty budowlane

G.12 Nazwa kosztu
2 Adaptacja gabinetu specjalistycznego 1 ustuga x 6332,06 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
cross-financing; Wydatki na dostepnos¢

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Roboty budowlane
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G.12 Nazwa kosztu
3 Przenosna Petla Indukcyjna/ System Wspomagajacy Styszenie 2.4GHz, 4szt x 3000 zt

G.13 Rodzaj pomocy publicznej G.14 Podmiot odpowiedzialny
bez pomocy Whnioskodawca

G.15 Kategoria limitu
Wydatki na dostepnos¢

G.16 Stawka jednostkowa
NIE

G.19 Kategoria kosztow
Dostawy (inne niz Srodki trwate)

H. Trwatos¢

H.1 Trwatosc projektu

Koszty rob6t modernizacyjnych (cross-financing) zostaty przedstawione na podstawie kosztorysu inwestorskiego, ktérego podstawg byta
dokumentacja koncepcyjna. Przy projektowaniu pomieszczen beneficjant wykorzystat zatozenia uniwersalnego projektowania (UDL) oraz
model dostepnej szkoty (MDS) w zakresie standardu dostepnosci. Na etapie wdrozenia projektu kosztorys zostanie zaktualizowany
zgodnie z wytycznymi prawa budowlanego i PZP . W zwigzku z tym, ze prace dotyczgc robot remontowych/modernizacyjnych, kosztorys
dotyczy tylko zakresu niezbednych do wykonania robét, a nie catego obiektu.

Zakres prac objetych kosztorysem:

Zadanie 7 Adaptacja pomieszczen w SP w Lesnicy Groniu

1. Adaptacja sali nr 1 - 1 ustuga x 20000 zt

2. Adaptacja sali nr 2 - 1 ustuga x 36800 zt

3. Adaptacja sali nr 3 - 1 ustuga x 5000 zt

4. Adaptacja toalety 12 - 1 ustuga x 12037,94 zt

5. Adaptacja tazienki dla oséb niepetnosprawnych 1 ustuga x 5000 zt

6. Oznakowanie ciggéw komunikacyjnych 1 ustuga x 6000 zt

7. Zatozenie petli indukcyjnej - 3 szt. x 1500 zt = 4500 zt

Zadanie 8 Adaptacja pomieszczen w SP w Biatce Tatrzanskiej

1. Adaptacja tazienki dla niepetnosprawnych 1 ustuga x 40000 zt

2. Adaptacja gabinetu specjalistycznego 1 ustuga x 6332,06 zt

3. Przeno$na Petla Indukcyjna/ System Wspomagajgcy Styszenie 2.4GHz, 4szt x 3000 zt

W zwigzku z wystgpieniem cross financingu wnioskodawca zobowigzuje sie do zachowania trwatosci projektu przez okres 5 lat od daty
ptatnosci koricowej na rzecz Beneficjenta.

Dodatkowo wnioskodawca dotozy staran aby utrzymad trwatosci rezultatéw projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie . Sprzet i
pomoce dydaktyczne zakupione w ramach projektu bedg stanowity wyposazenie i baze dydaktyczng w trakcie trwania projektu oraz po
zakonczeniu jego realizacji oraz bedg dostosowane do potrzeb uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, z niepetnosprawnosciami
a takze ze $rodowisk defaworyzowanych i uczniéw zdolnych. Zakup sprzetu wynika bezposrednio ze zdiagnozowanych potrzeb i jest
niezbedny do osiggniecia celu projektu a jego trwatos¢ zapewniona bedzie poprzez jego wykorzystanie przez nauczycieli podczas zaje¢ w
szkole takze po zakoriczeniu wsparcia.

Kwalifikacje uzyskane przez kadre szkot beda wykorzystane podczas realizacji zaje¢ zaréwno w trakcie realizacji projektu jak i po jego
zakonczeniu i bedg miaty dtugofalowy wptyw na rozwadj edukacji uczniow.

Waznym aspektem bedzie wsparcie réwnego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego ksztatcenia zaréwno w formie likwidacji barier i
uczynienia szkoty bardziej dostepnej jaki poprzez wsparcie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Zgodnie z modelem dostepnej
szkoty zostanie zastosowany cross financing, ktéry przyczyni sie do zwiekszenia dostosowanie szkét i realizowanego nauczania do
specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw. Likwidacja barier bedzie miata charakter trwaty.

W ramach wsparcia ucznia z SPE zostata przewidziana organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw wraz z
mozliwoscig wsparcia rodzicow.

Wszystkie formy wsparcia w ramach projektu bedg miaty wptyw na dtugofalowy rozwdj ucznia oraz zostang osiggniete trwate rezultaty/
efekty m.in:

1. z jednej strony niwelowanie dysfunkcji u uczniéw z SPE

2. z drugiej strony wzrost wiedzy i podniesienie kompetencji przez uczniéw.

Dlatego wnioskodawca gwarantuje, ze zakupione w ramach projektu pomoce, czyli sprzet/wyposazenie, rozwdj umiejetnosci uczniow
poprzez wsparcie potencjatu dydaktycznego szkdt, a takze zdobyte przez nauczycieli wiedza i umiejetnosci bedg wykorzystywane w
ramach dziatan prowadzonych przez szkoty podstawowe po zakoriczeniu projektu. Dziatania w projekcie stanowic¢ bedg uzupetnienie
dziatan prowadzonych przez placdwke systemu oswiaty a program realizowanych zaje¢ bedzie wychodzit poza podstawe programowa.
Jednoczesnie skala dziatan poza projektowych w szkotach nie ulegta zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan prowadzonych w okresie 12
m-cy poprzedzajacych ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu (Sredniomiesiecznie).

I. Polityki horyzontalne

1.1 Sposob realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn

Projekt jest zgodny z zasadg rownosci kobiet i mezczyzn czyli zgodny ze STANDARDEM MINIMUM. W projekcie nie stwierdzono barier
réwnosciowych w obszarze tematycznym interwencji, jakim jest edukacja szkolna i/lub zasiegu oddziatywania projektu, ktéry obejmuje
Gmine Bukowina Tatrzanska z wojewddztwa matopolskiego. Beneficjent przy diagnozowaniu barier réwnosciowych wzigt pod uwage, w
jakim potozeniu znajduja sie kobiety i mezczyzni wchodzgcy w sktad grupy docelowej projektu. Grupe docelowg stanowig uczniowie w
wieku szkolnym 7-15 lat (klasy 1-8 szkoty podstawowej ) 280 uczniéw (130dz.,150ch), 30 rodzicédw ucznidéw (20K,10M) oraz 22 nauczycieli
(20K,2M). Zadna ze wskazanych grup nie jest dyskryminowana ze wzgledu na pte¢ w zakresie trudniejszego dostepu do edukacji,
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zatrudnienia czy szkolen Nie bedzie réwniez dyskryminowana podczas rekrutacji do projektu jak i na poszczegdlnych etapach jego
realizacji. Beneficjent przewidziat dziatania w projekcie , zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn. Projekt
ma pozytywny wptyw na promowanie rownosci kobiet i mezczyzn. Zasada wyrdéwnywania szans kobiet i mezczyzn i przeciwdziatania
dyskryminacji na rynku pracy, jest dla funduszy unijnych jedng z naczelnych i podstawowych zasad horyzontalnych, obowigzujgcych w
catej Unii Europejskiej. Ma ona swojg podstawe prawng w Artykule 3 Traktatu o Unii Europejskiej, ktéry wskazuje, ze w swoich dziataniach
Unia zwalcza wykluczenie spoteczne i dyskryminacje oraz wspiera sprawiedliwosé spoteczng i ochrone socjalng, rownos¢ szans kobiet i
mezczyzn, solidarno$¢ miedzypokoleniowa oraz ochrone praw dziecka. Réwnos¢ ptci oznacza, ze wszyscy ludzie maja prawo rozwijaé
swoje osobiste zdolnosci i dokonywaé wybordw bez ograniczen wynikajacych z przypisanych im rél spoteczno-kulturowych. Polityka
rownosci szans zaktada, ze réznice miedzy Ki M nie mogg by¢ powodem nieréwnego traktowania, jej gtéwne dziatania odnoszg sie do
relacji miedzy ptciami. Projekt bedzie promowat zasade rownosci ptci, poprzez dziatania informacyjne, przekazywanie uczestnikom
niestereotypowej wiedzy oraz pokazanie szerokiego, niezaleznego od ptci, spektrum mozliwych wyboréw zyciowych. To takze
zapewnienie, ze zaréwno dziewczeta, jak i chfopcy otrzymaja wiedze i umiejetnosci o tej samej jakosci i w takim samym stopniu,
niezaleznie od ptci. W czasie zaje¢ dzieci zostang poinformowane o réownych prawach i obowigzkach K i M, oraz rownym dostepie do
edukacji i osobistego rozwoju. Réwniez rodzicom na zebraniach i szkoleniach zostanie objasniona zasada rownosci K i M. A personel
projektu zostanie wybrany, tylko ze wzgledu na swoje kwalifikacje zawodowe, nie zas w oparciu o ptec, zostanie on réwniez przeszkolony
z zasady réwnosci ptci. W celu niwelowania barier rownosci ptci oraz ostabiania stereotypdw w postrzeganiu rél meskich i zenskich,
podczas catej realizacji projektu bedzie promowana zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn, poprzez dziatania informacyjne skierowane
do dzieci oraz ich rodzicéw. Podczas zajec dzieci bedg informowane o réwnych prawach i obowigzkach kobiet i mezczyzn oraz rownym
dostepie do edukacji i osobistego rozwoju. Na zebraniach z rodzicami zostanie przedstawiona zasada rownosci ptci, ktéra jest stosowana
w projekcie. Zgodnie z diagnozg wsrdd rodzicow ucznidéw dominujg stereotypy w postrzeganiu rél meskich i zenskich, tj. kobiety maja
przede wszystkim zajmowac sie wychowywaniem dzieci a mezczyzni pracg zawodowa. Celem projektu jest ostabienie istniejacych barier
réwnosci poprzez ostabiane stereotypdw dotyczacych ptci i podejmowanie dodatkowych dziatan wspierajgcych rowne traktowanie
dziewczat i chtopcédw. Personel projektu zostanie przeszkolony w ramach dobrych praktyk zrealizowanych projektéw w zakresie rownosci
szans kobiet i mezczyzn. Zasada réwnosci szans oraz rownosci ptci bedzie realizowana na kazdym etapie realizacji projektu. Zarzadzanie
réwnosciowe polegac¢ bedzie na stosowaniu przez osoby zaangazowane w realizacje proj.(personel odpowiedzialny za zarzadzanie,
personel merytoryczny) zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

1.2 Sposob realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji

Projekt bedzie miat pozytywny wptyw na zasade rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
W rozumieniu zapewnienia wsparcia bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na przestanki okreslone w art. 9 Rozporzadzenia
ogolnego, w tym:- zapewnienia dostepnosci do oferowanego w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestnikow / uczestniczek oraz-
zapewnienia dostepnosci wszystkich produktow projektu (w tym takze ustug), ktére nie zostaty uznane za neutralne, dla wszystkich ich
uzytkownikow / uzytkowniczek, zgodnie ze standardami dostepnosci, stanowigcymi zatgcznik nr 2 do Wytycznych dotyczacych realizacji
zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027. Realizacja projektu bedzie odbywata sie w oparciu o standardy
dostepnosci dla polityki spojnosci na lata 2021-2027. Przy czym wnioskodawca jako wzér uzywa rowniez modelu dostepnej szkoty (MDS).
Strona gtéwna - Dostepna Szkota (dostepnaszkola.info) Min. przygotowujgc diagnoze bedgca podstawg prezentowanego projektu pod
wzgledem metodologicznym opierat sie min. na MDS , ktdrego celem jest poprawa dostepnosci szkét podstawowych poprzez
eliminowanie barier w réznych obszarach: architektonicznym, technicznym, edukacyjno-spotecznym, zwigzanym z organizacja,
procedurami i zatrudnieniem oraz kompetencjami kadry. Ze wzgledu na edukacyjny charakter projektu szczegdlny nacisk zostat potozony
na obszar edukacyjno-spoteczny modelu, a w nim szczegdlnie na 1. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych , ktére odbywa
sie we wspotpracy z: rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidw, nauczycielami i specjalistami w szkole, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, ktdra wydaje w tym zakresie opinie lub orzeczenia. Prowadzace do opracowania zaréwno dla uczniow z dysfunkcjami jak i
zdolnych indywidualnych programoéw nauki dostosowanych do ich potrzeb (min. WOPFU, IPET, IPZ) . Z uwzglednieniem procesu
monitoringu i ewaluacji efektywnosci udzielanego wsparcia. A na podstawie wynikéw monitoringu i ewaluacji planuje sie dalsze dziatania,
dostosowane do aktualnych potrzeb ucznia. 2. Standard organizacji zaje¢ dodatkowych, rozwijajgcych zainteresowania. Szkota prowadzi
regularny monitoring potrzeb w zakresie organizacji zaje¢ dodatkowych, a ich rodzaj planowany jest na podstawie wnioskéw z badania
potrzeb w tym zakresie. Organizacja zaje¢ dodatkowych obejmuje zaréwno zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnoscia,
zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ale réwniez zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci. Uczniowie, w porozumieniu i za zgodga rodzicoéw/opiekundw prawnych, sami wybierajg
zajecia nieobowigzkowe. Pracownicy szkoty nie wywierajg presji na udziat uczniéw w zajeciach dodatkowych. Nauczyciele realizujacy
zajecia dodatkowe, biorg udziat w tworzeniu indywidualnych programoéw rozwojowych uczniéw ( WOPFU, IPET, IPZ) Dodatkowe zajecia
edukacyjne, uwzgledniajg dostosowanie form i metod pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub niepetnosprawnoscia.
A uczniowie majg zapewniony, zgodnie ze swoimi potrzebami, dostep do wyposazenia, specjalistycznego sprzetu i pomocy
dydaktycznych, niezbednych do uczestnictwa w nich. Uczniowie korzystajg z dodatkowego wsparcia nauczyciela, specjalisty, nauczyciela
wspotorganizujgcego proces ksztatcenia i pomocy nauczyciela - jesli wynika to z ich potrzeb. Jednym z powoddw realizacji projektu jest to
aby w przysztosci dostosowac szkoty objete projektem do MDS. (ze wzgledu na szeroki zakres MDS jest to proces dtugofalowy ) Zgodnie ze
standardem informacyjno-promocyjnym np. zwigzanym z rekrutacjg do projektu nie bedzie przekazu dyskryminujgcego, oSmieszajgcego
badz utrwalajgcego stereotypy ze wzgledu na niepetnosprawnosé czy inne przestanki wskazane w artykule 7 rozporzgdzenia ogdlnego.
Materiaty informacyjne o projekcie beda zawierac informacje o mozliwosci zgtaszania specjalnych potrzeb przez poszczegdlnych
uczestnikéw/czki projektu. Formularze wykorzystywane w procesie rekrutacji bedg zawiera¢ co najmniej jedno pytanie o specjalne
potrzeby uczestnika/czki projektu. Wnioskodawca na etapie realizacji projektu bedzie stosowat zasade dostepnosci cyfrowej, w
szczegblnosci poprzez udostepnienie informacji o projekcie w wersji cyfrowej na stronie internetowej spetniajgcej standardy cyfrowe,
rowniez dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w wersji cyfrowej. c.d w sekgcji 14: Karta Praw Podstawowych UE oraz Konwencja o
Prawach Osoéb Niepetnosprawnych

1.3 Sposob realizacji zasady zrownowazonego rozwoju

Planowany do realizacji projekt edukacyjny jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju. Projekt jest zgodny z zasadg nieczynienia
znaczacej szkody Srodowisku DNSH (do no significant harm). Realizacja przedmiotowego przedsiewziecia (w zakresie wszystkich typéw
projektu) nie pocigga za sobg zadnych zagrozen i oddziatywan na sSrodowisko. Tym samym realizacja przedsiewziecia nie spowoduje
pogorszenia warunkow przyrodniczych i krajobrazowych w obszarze objetym projektem. Ponadto, przedmiotowe przedsiewziecie
planowane jest poza granicami obszaréw Natura 2000 w obszarze zabudowanym, a z uwagi na charakter i zakres wsparcia (projekt
edukacyjny) zasieg oddziatywania ograniczony bedzie do najblizszego otoczenia. W projekcie w ramach zaje¢ integracyjnych bedzie takze
realizowana promocja dziatan i postaw proekologicznych: nauczyciele bedg przekazywali uczniom na zajeciach informacje dotyczace
oszczednego korzystania z zasobdw tj. energii elektrycznej, wody i papieru oraz koniecznosci segregacji odpadow. W procesie zarzadzania
projektem zostang wdrozone zasady zrownowazonego wykorzystywania zasobdw min. w zakresie: * Minimalizowanie zuzycia zasobow w
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postaci papieru, toneréw
* Ograniczenie ilosci druku
* Przesytanie materiatéw w formie elektronicznej
* Drukowanie i kopiowanie obustronne w trybie oszczednym
* Segregacja odpaddw * Drukowaniu na papierze z recyklingu
* W miare mozliwosci ( w zaleznosci od trybu oraz tematyki zamowien ) Beneficjent bedzie stosowat

zielone klauzule w zaméwieniach.
Pogtebianie wiedzy ucznidéw, rozwijanie zainteresowan, budowanie szacunku dla przyrody, nauka dbania o wtasne zdrowie i promowanie
zdrowego stylu zycia bedzie cennym wktadem stwarzajgcym mozliwos¢ zrownowazonego rozwoju. Dodatkowo rodzice podczas spotkan
rekrutacyjnych ale takze podczas zaje¢ bedg informowani o tym, ze niezbedne jest oprdcz rozwoju gospodarczego takze dbanie o
srodowisko naturalne: czystos¢ powietrza, wod oraz gruntowne ograniczenie emisji gazow cieplarnianych. Zasada zréwnowazonego
rozwoju znajduje swoje odzwierciedlenie we wszystkich osiach priorytetowych FEM 2021-2027. Zasada ta skorelowana jest w znacznej
mierze z dziataniami nastawionymi na wyrdwnywanie szans w spoteczenstwie, wspieranie réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn oraz
zasad partnerstwa. W planowanym projekcie kluczowe znaczenie bedg miaty dziatania edukacyjne, majgce na celu ksztattowanie nowych
zachowani i postaw spotecznych podnoszacych swiadomosc¢ ekologiczng spoteczenstwa, a tym samym przyczyniajgce sie do
zrbwnowazonego rozwoju na ptaszczyznie spotecznej i gospodarczej. Podsumowujgc: dziatania zrealizowane w ramach projektu nie
wptyng negatywnie na srodowisko, a uczestnicy projektu bedg dodatkowo informowani na etapie realizacji o mozliwosciach pozytywnego
wptywu na srodowisko i ograniczeniu oddziatywania cztowieka na srodowisko w kazdym aspekcie swojego zycia.

Wptyw projekt ma na zasade zréwnowazonego rozwoju

Projekt edukacyjny nie tylko jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju i zasadg DNSH (Do No Significant Harm), ale takze aktywnie
przyczynia sie do jej wdrazania. Wptyw projektu na zasade zréwnowazonego rozwoju przejawia sie w kilku kluczowych aspektach:
Wzrost swiadomosci ekologicznej — Projekt bedzie promowat postawy proekologiczne wsréd uczestnikdow poprzez dziatania edukacyjne,
co w dtuzszej perspektywie przyczyni sie do ksztattowania bardziej Swiadomego spoteczeristwa dbajacego o Srodowisko.

Ograniczenie zuzycia zasobdw — W ramach zarzadzania projektem wdrozone zostang praktyki minimalizujgce zuzycie papieru, energii oraz
materiatéw biurowych, co pozytywnie wptynie na ograniczenie negatywnego wptywu na srodowisko naturalne.

Wsparcie zréwnowazonego rozwoju spotecznego — Projekt zaktada dziatania edukacyjne sprzyjajace integracji spotecznej,
rownouprawnieniu oraz niwelowaniu barier w dostepie do edukacji, co wpisuje sie w aspekty spoteczne zréwnowazonego rozwoju.
Zmniejszenie Sladu ekologicznego — Dziatania edukacyjne w projekcie bedg promowacd rozwigzania ograniczajgce emisje gazow
cieplarnianych, np. poprzez oszczedne gospodarowanie energig oraz segregacje odpaddw, co pozytywnie wptynie na redukcje
negatywnego oddziatywania cztowieka na srodowisko.

Ksztattowanie postaw przysztych pokolen — Edukacja w zakresie ekologii i zrwnowazonego rozwoju wptynie na przyszte pokolenia,
ksztattujac ich podejscie do korzystania z zasobdw i odpowiedzialnosci za srodowisko.

Zastosowanie zielonych zamoéwien — W miare mozliwosci projekt bedzie wdrazat zasady zielonych zamowien, co dodatkowo wptynie na
wsparcie proekologicznych rozwigzan w gospodarce.

Podsumowujac, projekt nie tylko nie ma negatywnego wptywu na $rodowisko, ale w sposéb aktywny przyczynia sie do realizacji zasady
zrbwnowazonego rozwoju poprzez dziatania edukacyjne, ograniczenie zuzycia zasobow oraz ksztattowanie postaw proekologicznych
wsréd uczestnikéw i ich otoczenia.

Projekt bedzie miat neutralny wptyw na zasade zrbwnowazonego rozwoju.

1.4 Zgodnos¢ projektu z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej oraz Konwencjg o Prawach Osob Niepefnosprawnych

Whioskodawca potwierdza, iz realizowany projekt bedzie zgodny z: a) Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej46 (dalej KPP UE) z dnia
26 pazdziernika 2012 r., b) Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, sporzagdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (dalej
KPON) w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji, zakresu projektu i Wnioskodawcy. Projekt bedzie zgodny z KPP UE. W zwigzku z
tym celem projektu bedzie popieranie, ochrona i zapewnienie petnego i rownego korzystania ze wszystkich praw cztowieka i
podstawowych wolnosci przez wszystkie osoby niepetnosprawne oraz popieranie poszanowania ich przyrodzonej godnosci.
Whnioskodawca zapewnia, ze realizacja projektu opierac sie bedzie miedzy innymi na nastepujacych zasadach:-poszanowanie
przyrodzonej godnosci, autonomii osoby, w tym swobody dokonywania wyborow, a takze poszanowanie niezaleznosSci osoby,-
niedyskryminacja,- poszanowanie odmiennosci i akceptacja oséb niepetnosprawnych, bedgcych czescia ludzkiej réznorodnosci i catej
ludzkosci,- poszanowanie rozwijajacych sie zdolnosci niepetnosprawnych dzieci oraz poszanowanie prawa dzieci niepetnosprawnych do
zachowania tozsamosci. W projekcie realizowane bedg wszelkie niezbedne srodki w celu zapewnienia petnego korzystania przez
niepetnosprawne dzieci ze wszystkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci, na zasadzie réwnosci z innymi dzie¢mi. KPP UE zawiera
prawa i zasady w odniesieniu do szesciu zagadnien: godnosci, wolnosci, rownosci, solidarnosci, praw obywatelskich i wymiaru
sprawiedliwosci. Karta jest spdjna z europejskg konwencjg praw cztowieka, przyjetg w ramach Rady Europy. UE ratyfikowata Konwencje
NZ o prawach osdb niepetnosprawnych, w zwigzku z czym stanowi ona integralng czes¢ porzadku prawnego UE Wnioskodawca zapewnia,
Ze projekt bedzie realizowany wedtug zasady nienaruszalnosci godnosci cztowieka. Zajecia w ramach projektu bedg realizowane tak, aby
kazde dziecko miato prawo do:-poszanowania jego integralnosci fizycznej i psychicznej;-wolnosci i bezpieczeristwa osobistego;-
poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego, domu i komunikowania sie;-wolnosci mysli, sumienia i religii. Prawo to obejmuje wolnos¢
zmiany religii lub przekonan oraz wolnos¢ uzewnetrzniania, indywidualnie lub wspdlnie z innymi, publicznie lub prywatnie, swej religii lub
przekonan poprzez uprawianie kultu, nauczanie, praktykowanie i uczestniczenie w obrzedach;-odmowy dziatania sprzecznego z wtasnym
sumieniem, zgodnie z ustawami krajowymi regulujgcymi korzystanie z tego prawa;-wolnosci wypowiedzi. Prawo to obejmuje wolnos¢
posiadania pogladdw oraz otrzymywania i przekazywania informacji i idei bez ingerencji wtadz publicznych i bez wzgledu na granice
panstwowe.-nauki i dostepu do ksztatcenia zawodowego i ustawicznego.

c.d. z 12 Zasada rownosci szans i niedyskryminacji Wnioskodawca majac na uwadze dobre praktyki bedzie udostepniat informacje o
projekcie z wykorzystaniem dwdéch kanatéw sensorycznych (wzrok, stuch). W przypadku osoby (np. rodzica) z takim rodzajem
niepetnosprawnosci, ktéry uniemozliwia badz utrudnia samodzielne odczytanie dokumentéw, pracownik biura projektu lub inna
wyznaczona osoba, odczyta formularz, materiaty rekrutacyjne czy inne niezbedne dokumenty. Projekt zostat zaplanowany tak aby mogty
w nim bra¢ udziat osoby z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami. Projekt zaplanowano zgodnie z zasadg uniwersalnego projektowania
(UDL). Zadbano o dobrg widocznosc tablic oraz pomoce optyczne i nieoptyczne dla ucznidow z niepetnosprawnosciami. Wnioskodawca
zapewni kontakt z osobami z niepetnosprawnosciami na etapie rekrutacji do projektu. Dodatkowo beneficjent zapewnia, ze wszystkie
produkty projektu bedg miaty charakter neutralny: zaréwno zajecia dla uczniéw, jak i szkolenia dla nauczycieli bedg dostepne dla
wszystkich w réwny sposdb niezaleznie od pfci, rasy wyznania czy niepetnosprawnosci W zakresie standardu architektonicznego
Whnioskodawca bedzie przestrzegat wiasciwej organizacji przestrzeni m.in. poprzez umeblowanie i zapewnienie przestrzeni dla kazdego,
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tak aby mozliwe byto swobodne i bezpieczne poruszanie sie, w tym przez osoby korzystajgce z urzgdzen wspomagajacych, oswietlenie
uwzglednia rézne potrzeby uczestnikéw. Wnioskodawca zapewnia dostepnos¢ pomieszczen i budynku, w ktérym realizowane bedzie
wsparcie oraz o dostepnosci biura projektu i miejsc rekrutacji. Szczegétowy opis dostepnosci w poszczegdlnych szkotach znajduje sie w
indywidualnych zatwierdzonych przez organ diagnozach tychze szkét bedgcych podstawg formalna sporzagdzenia WoD. W zakresie prac
adaptacyjnych i zastosowanego cross — financingu wnioskodawca takze zastosowat standard architektoniczny ( opisany tamze-
uzasadnienie cross financingu) Dodatkowo w zakresie standardu cyfrowego wnioskodawca na swoich stronach www bedzie stosowat
Standard WCAG 2.1 na poziomie AA.

J. Potencjat i doswiadczenie

J.1 Potencjat kadrowy

Potencjat kadrowy beneficjenta czyli gminy Bukowina Tatrzanska oraz podlegajgcych mu szkét.

Na poziomie wnioskodawcy:

1. Koordynator projektu —wyksztatcenie wyzsze doswiadczenie zawodowe 25lat w JST i 25 lat w oswiacie.

Odpowiedzialny: nadzér zarzadczy nad realizacjg proj. z ramienia beneficjenta. Nadzoér pracy wszystkich cztonkéw zespotu oraz firmy
zewnetrznej. Planowanie, koordynacja, nadzoér nad prawidtowq realizacjg zadan zgodnie z harmonogramem i budzetem proj, biezgcy i
staty monitoring przeptywu uczestnikéw oraz bazy personelu w tym sporzadzanie, wprowadzanie do systemu weryfikacja i aktualizacja,
promocja proj, prowadzenie spotkan zespotu proj, przygotowanie wniosku o ptatnosé¢, kontakt z IP, nadzér nad wskaznikami, analiza
dziatan i rezultatdw, reagowanie na problemy i wdrazanie dziatarh naprawczych, koordynacja dziatan podlegtych placéwek osw,
udzielanie, wyjasnien w zakresie proj. oraz wspoétpraca z instytucjami przeprow. kontrole, promocja proj. we wspétpracy z
koordynatorami szkolnymi, archiwizacja dokum., 10h/m-c

2. Gtéwny ksiegowy GZO, wykszt. wyzsze ekonomiczne staz pracy 17lat - 10h m/c dod. do umowy o prace,

Odpowiedzialny za opis dokumentacji finansowej, za cze$¢ finansowg WNP, prace w CST2021, opisywanie dokum. ksiegowych zgodnie z
wymaganiami umowy oraz wytycznymi, prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkow.

3. Ksiegowa GZO, staz pracy 15lat - 10h/m-c dod. do umowy o prace, wyksztatcenie wyzsze.

Odpowiedzialna za opis dokumentacji finansowej, za cze$¢ finansowa WNP, prace w CST2021, opisywanie dokum. ksiegowych zgodnie z
wymaganiami umowy oraz wytycznymi, prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkow.

4. Specjalista ds. ptac, wyksztatcenie wyzsze, staz pracy 5lat - 10h m/c dod. do umowy o prace.

Odpowiedzialna za: obstuga finansowo- ksiegowa proj, przygotowywanie listy ptac personelu proj, deklaracje ZUS, US, weryfikacja czasu
pracy i karty pracy, prowadzenie dokum.zw. z wynagrodzeniem personelu, dokonywanie ptatnosci oraz opisywanie dokum. Ksiegowych
zgodnie z wymaganiami umowy oraz wytycznymi, prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkow.

Sktad zespotu projektowego w szkotach:

1. Dyrektorzy dwdch placowek objetych projektem z gminy Bukowina Tatrzanska, wyksztatcenie wyzsze - 10h/m-c na osobe
Odpowiedzialni: za rekrutacje uczestnikéw projektu, monitorowanie realizacji zadan szkoty zgodnie z harmonogramem zadaniowym i
rzeczowym projektu, promocja projektu we wspodtpracy z koordynatorami szkolnymi, przygotowanie sprawozdan oraz biezacy nadzér
realizowanych zadan i monitoring prowadzonych zaje¢, akceptacja dokumentacji merytorycznej, programow nauczania, ankiet
ewaluacyjnych.

2. Nauczyciele: wyksztatcenie wyzsze, doswiadczenie w pracy z grupa docelowa /uczniami.

Odpowiedzialni za: realizacje zajec¢ z uczniami, przygotowanie dokumentacji merytorycznej, programdéw nauczania, ankiet ewaluacyjnych.
(Wnioskodawca planuje prowadzi¢ formy wsparcia z wykorzystaniem swojej kadry pedagogicznej, oraz doszkala¢ zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami nauczycieli.)

J.2 Potencjat techniczny

Potencjat techniczny: biuro projektu, sale na zajecia w szkotach. Sale bedga udostepnione na potrzeby projektu jako wktad wtasny
rzeczowy.

Biuro projektu: Wnioskodawca oswiadcza, iz od co najmniej 1 roku na dzien ztozenia wniosku posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat
lub inng prawnie dozwolong forme org. dziatalnosci podmiotu na terenie wojewddztwa matopolskiego. Wnioskodawca w okresie
realizacji projektu bedzie prowadzit biuro projektu zlokalizowane w siedzibie Gminnego Zespotu Oswiatowego w Bukowinie Tatrzanskiej
ul. Dtuga 144. Wnioskodawca prowadzi biuro projektu w godzinach 7:30-15:30 na terenie woj. matopolskiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom proj. mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadra
projektu.

Na potrzeby biura projektu zostanie oddane do uzytku pomieszczenie o wymiarach 16m2 na parterze z podjazdem dla oséb
niepetnosprawnych, w petni wyposazone w komputer z drukarkg, telefon, ksero, szafy do przechowywania dokumentdéw, biurka.
Budynek w ktorym znajduje sie biuro projektu dostepny jest dla oséb niepetnosprawnych. Biuro projektowe jest pozbawione barier
architektonicznych: podjazd dla niepetnosprawnych, tazienka dla niepetnosprawnych.

Zasoby techniczne wnioskodawcy to budynki dwdch szkét objetych projektem. W projekcie bedg wykorzystane wszystkie niezbedne sale
lekcyjne z petnym istniejgcym w nich wyposazeniem: tawki krzesta, biurka, meble, tablice szkolne, sprzet komputerowy i multimedialny
bedacy na stanie poszczegdlnych klas. W ramach projektu uczestnicy projektu beda korzystaé z klas lekcyjnych, pracowni szkolnych,
gabinetow zajec specjalistycznych jak réwniez z zaplecza sanitarnego jak i korytarzy czy szatni. Szkoty posiadajg odpowiednio
przygotowane zaplecze techniczne pozwalajgce przeprowadzi¢ zajecia w ramach projektu. Sale posiadajg min. podstawowe wyposazenie
do prowadzenia zaje¢ (meble, tablice etc. - natomiast potrzeby doposazeniowe zostaty wykazane w diagnozie).

Szkoty spetniajg wymagania dotyczgce bezpieczenstwa i higieny w szkotach okreslone polskim prawem pozwalajgce na prowadzenie
wsparcia objetego projektem.

J.3 Doswiadczenie

Beneficjent bedacy jednostkg samorzadu szczebla gminnego jest organem prowadzacym szkoty realizujace ksztatcenie ogdlne na
poziomie podstawowym oraz posiada doswiadczenie w zakresie prowadzenia jednostek oswiatowych i ich zarzadzania. Szkoty objete
projektem posiadajg doswiadczenie w zakresie realizacji réznych form zaje¢ dodatkowych zaréwno dla ucznidw w tym uczniéw z SPE oraz
0s6b dorostych np.

szkolen dla nauczycieli. Posiadajg tez doswiadczenie ad obszaru wsparcia (Gmina Bukowina Tatrzanska) prowadzac liczne inicjatywy dla
0s0b dorostych z terenu gminy (np. wsparcie dla rodzicéw dzieci ze szkoty) Beneficjent Gmina Bukowina Tatrzanska, posiada rowniez
doswiadczenie w realizacji projektéw z dofinansowaniem zewngtrznym w tym unijnym w tym z zakresu o$wiaty w tym skierowane do
tozsamych grup docelowych.
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Beneficjent zrealizowat nastepujgce projekty: i}

1. Realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014 — 2020 DZIALANIE 10.1. ROZWO)
KSZTALCENIA OGOLNEGO PODDZIALANIE 10.1.3 EDUKACIA W SZKOtACH PROWADZACYCH KSZTALCENIE OGOLNE, okres realizacji
projektu: w okresie od 2020 r. do 2023 r., Liczba uczestnikdéw projektu: 176

rodzaj wsparcia/obszar interwencji: Rozwijanie u uczniéw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych oraz wsparcie uczniéw z
SPE w SP w Lesnicy Groniu typ projektu AiD

2. Program Regionalny Wsparcia Edukacji Ekologicznej, czes$¢ 2. Fundusz Ekologii; Ekopracownia odnawialnych zrédet energii w Szkole
Podstawowej w Lesnicy Groniu, okres realizacji projektu: 28.09.2023-30.2023, kwota dofinansowania: 71 250,00; Liczba uczestnikow
projektu: 320; rodzaj wsparcia/obszar interwencji: $Srodki na zakup pomocy dydaktycznych umozliwiajgcych utworzenie ekopracowni
niezbednych do prowadzenia z mtodziezg zajec i warsztatéw dot. odnawialnych zrédet energii, zakup mebli, gablot, tawek, krzeset, tablic
informacyjnych i

3. Realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014 — 2020 DZIALANIE 10.1. ROZWOJ
KSZTALCENIA OGOLNEGO PODDZIALANIE 10.1.3 EDUKACIA W SZKOtACH PROWADZACYCH KSZTAtCENIE OGOLNE; okres realizacji
projektu: w okresie od 2020-07-01 do 2023-06-30; Liczba uczestnikow projektu: 200; rodzaj wsparcia/obszar interwencji: Rozwijanie u
ucznidw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych oraz wsparcie ucznidw z SPE w SP w Biatce Tatrzanskiej typ projektu A i D:
Whioskodawca posiada doswiadczenie w obszarze, w ktérym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w ramach projektu na rzecz grupy
docelowej, do ktérej kierowane bedzie wsparcie przewidziane w ramach proj., jak réwniez na okreslonym terytorium (woj. matopolskie,
Gmina Bukowina Tatrzanska), ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja proj. Instytucjami potwierdzajgcymi potencjat sg: Powiat Tatrzanski,
Kuratorium Oswiaty w Krakowie oraz Urzagd Marszatkowski Woj. Matopolskiego.

K. Zarzadzanie projektem

K.1 Opis stanowisk

Osoby, ktére zostang zaangaz. w obstuge projektu sg zatrudnione w ramach stosunku pracy (um. o prace) w Gminnym Zespole
Oswiatowym. Dodatkowo Wnioskodawca planuje zatrudnié¢ podmiot zewnetrzny do prac przy proj. Dokona tego w ramach kosztéow
posrednich proj. W skfad kadry zarzadzajacej proj. wchodzga:

Na poziomie wnioskodawcy:

1. Koordynator projektu —wyksztatcenie wyzsze doswiadczenie zawodowe 25lat w jst i 25 lat w o$wiacie - 10h/m-c

Odpowiedzialny: nadzdr zarzadczy nad realizacjg proj. z ramienia beneficjenta. Nadzér pracy wszystkich cztonkéw zespotu oraz firmy
zewnetrznej. Planowanie, koordynacja, nadzoér nad prawidtowg realizacjg zadan zgodnie z harmonogramem i budzetem proj, biezgcy i
staty monitoring przeptywu uczestnikow oraz bazy personelu w tym sporzadzanie, wprowadzanie do systemu weryfikacja i aktualizacja,
promocja proj, prowadzenie spotkan zespotu proj, przygotowanie wniosku o ptatnosé, kontakt z IP, nadzér nad wskaznikami, analiza
dziatan i rezultatow, reagowanie na problemy i wdrazanie dziatan naprawczych, koordynacja dziatan podlegtych placéwek osw, udzielanie,
wyjasnien w zakresie proj. oraz wspdtpraca z instytucjami przeprow. kontrole, promocja proj. we wspotpracy z koordynatorami szkolnymi,
archiwizacja dokum.,

2. Gtéwny ksiegowy GZO, wykszt. wyzsze ekonomiczne staz pracy 17 lat - 10h m/c dod. do umowy o prace,

Odpowiedzialny za opis dokumentacji finansowej, za czes¢ finansowg WNP, prace w CST2021, opisywanie dokum. ksiegowych zgodnie z
wymaganiami umowy oraz wytycznymi, prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkow.

3. Ksiegowa GZO, staz pracy 15lat dod. do umowy o prace, wyksztatcenie wyzsze - 10h/m-c

Odpowiedzialna za opis dokumentacji finansowej, za cze$¢ finansowa WNP, prace w CST2021, opisywanie dokum. ksiegowych zgodnie z
wymaganiami umowy oraz wytycznymi, prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkow.

4. Specjalista ds. ptac, wyksztatcenie wyzsze, staz pracy 5lat dod. do umowy o prace. 10h m/c

Odpowiedzialna za: obstuga finansowo- ksiegowa proj, przygotowywanie listy ptac personelu proj, deklaracje ZUS, US, weryfikacja czasu
pracy i karty pracy, prowadzenie dokum.zw. z wynagrodzeniem personelu, dokonywanie ptatnosci oraz opisywanie dokum. Ksiegowych
zgodnie z wymaganiami umowy oraz wytycznymi, prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkow.

Skfad zespotu projektowego w szkotach:

1. Dyrektorzy dwdch placéwek objetych projektem z gminy Bukowina Tatrzariska - 10h/m-c na osobe

Odpowiedzialni: za rekrutacje uczestnikdw projektu, monitorowanie realizacji zadan szkoty zgodnie z harmonogramem zadaniowym i
rzeczowym projektu, promocja projektu we wspotpracy z koordynatorami szkolnymi, przygotowanie sprawozdan oraz biezgcy nadzér
realizowanych zadan i monitoring prowadzonych zaje¢, akceptacja dokumentacji merytorycznej, programow nauczania, ankiet
ewaluacyjnych.

2. Nauczyciele: wyksztatcenie wyzsze, doswiadczenie w pracy z grupg docelowa /uczniami.

Odpowiedzialni za: realizacje zaje¢ z uczniami, przygotowanie dokumentacji merytorycznej, programow nauczania, ankiet ewaluacyjnych.
(Wnioskodawca planuje prowadzi¢ formy wsparcia z wykorzystaniem swojej kadry pedagogicznej, oraz doszkala¢ zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami nauczycieli.)

K.2 Sposob zarzgdzania projektem

Biuro projektu bedzie znajdowac sie w Gminnym Zespole Oswiatowym w Bukowinie Tatrzanskiej ul. Dtuga 144. Gmina przeznaczy lokal
biurowy o powierzchni 16m2. Wnioskodawca prowadzi biuro projektu w godzinach 7:30-15:30 na terenie woj. matopolskiego z
mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom proj. mozliwos¢ osobistego
kontaktu z jego kadra. Projekt jest prowadzony przez kadre zarzgdzajgcg projektu wskazang w polu ,,K.1 Opis stanowisk”, gdzie wskazane
zostato doswiadczenie, kwalifikacje, zakres zadan i odpowiedzialnosci poszczegdlnych oséb. Koordynatorowi projektu podlega pozostaty
personel zaangazowany w realizacje projektu (zakres zdan koordynatora wskazany w ,,K.1 Opis stanowisk”. Projekt realizowany w ramach
istniejgcej struktury organizacyjnej, zadania zwigzane z realizacjg proj. bedzie wykonywa¢ Gmina Bukowina Tatrzanska. Nadzor zarzadczy
nad projektem takze nad praca koordynatora bedzie sprawowat Wéjt Gminy Bukowiny Tatrzanskiej. Dodatkowo wnioskodawca planuje
zatrudni¢ podmiot zewnetrzny do prac zwigzanych z wdrazaniem projektu, a szczegdlnie zwigzanych z przygotowaniem dokumentacji na
przeprowadzenie zamowien publicznych, rekrutacji, monitoringu oraz ewaluacji. Dokona tego w ramach k. posrednich a wytonienie w
zaleznosci od kwoty bedzie zgodne z zasadami zaméwien publicznych oraz wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci EFRR/EFS+/FS na lata
2021-2027.

Plan zarzadzania projektu obejmuje monitoring procesu wdrozenia w zakresie harmonogramu, kosztéw, jakosci i ryzyka oraz
doskonalenie procesu realizacyjnego i ewentualne korygowanie dziatan projektowych. Monitoring bedzie prowadzony w drodze
cyklicznych spotkan organizacyjnych. Co kwartat, podczas spotkan kadry zarzgdzajgcej projektem, na podstawie przygotowanego
zestawienia wskaznikdw projektu oraz posiadanych dokumentéw potwierdzajgcych fakt realizacji, bedzie nastepowata weryfikacja
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stopnia ich osiggniecia. W razie koniecznosci—wzrost czestotliwosci spotkan kadry zarzadzajacej i personelu mu podlegajacego.
Harmonogram pracy kadry zarzgdzajacej proj. na biezgco bedzie konsultowany i weryfikowany z personelem merytorycznym, co
dodatkowo pozwoli na biezgco eliminowac pojawiajgce sie potencjalne zagrozenia projektowe, zapewni odpowiednig komunikacje i
dostep do kadry, co wptynie na jakos¢ i prawidtowos¢ realizacji proj. i dostosowywanie sie do potrzeb grupy doc.

Przeptyw informacji dot. projektu bedzie opierat sie na bezposredniej wymianie informacji (rozmowy, kontakt tel.,e-mail). Decyzje
wigzace po konsultacjach z cztonkami kadry zarzgdzajacej (min. koordynatorem) bedzie podejmowat Wéjt Gminy. Osoba dysponujaca
srodkami dofinansowania proj.(tj. os. upowazniona do podejmowania wigzgcych decyzji finansowych w imieniu beneficjenta nie bedzie
prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe). Beneficjent
weryfikuje tg informacje na podst. oswiad. osoby przed jej zaangazowaniem do projektu.

Organizacja pracy kadry zarzadzajgcej bedzie uwzgledniata elastyczne formy pracy, przez co bedzie wspiera¢ godzenie zycia zawodowego i
prywatnego pracownikdw. Kadra zarzgdzajgca bedzie dysponowata wiedzg z zakresu réwnosci szans i niedyskryminacji. W procesie
decyzyjnym w projekcie zachowane zostanie podejscie rownosciowe. Kryterium ptci nie ma wptywu na zatrudnienie personelu projektu.
Proces rekrutacji realizowany bedzie z zachowaniem zasady dostepu obu ptci i 0séb z niepetnosprawnosciami do projektu. W kontaktach z
uczestnikami i uczestniczkami projektu, jak i interesariuszami projektu stosowany bedzie jezyk wrazliwy na pteé. Jezyk wrazliwy na pte¢
stosowany bedzie takze przez wykonawcow projektu - zostang oni w tym zakresie przygotowani przez kadre zarzadzajgcg projektem.
Kadra zarzadzajaca nie bedzie traktowana stereotypowo ani nie bedzie postugiwata sie stereotypami odnosnie do ptci czy do
niepetnosprawnosci.

K.3 Rola partnerdow i innych podmiotéw zaangaZowanych w realizacje projektu

Firma zewnetrzna — dosw. w proj. wspotfinansowanych ze srodkéow EFS, w tym zarzgdzenie minimum dwudziestoma projektami. Firma
wykonujaca dla Wnioskodawcy ustugi w zakresie: przygotowania procedury zamdwien publicznych w oparciu o wytyczne
kwalifikowalnosci (opz, szacowanie, okreslenie trybu zamdwienia, procedura, wybdr), przygotowanie wzoréw dokumentow
rekrutacyjnych i sprawozdawczych oraz materiatdw promocyjnych, pre-kontrola dokumentacji projektowej, pomoc przy rozliczeniu
projektu w tym pomoc przy wnioskach o ptatnos¢ i formularzach zmian, pomoc przy monitoring i ewaluacji. Ustuga swiadczona przez
firme zewnetrzng bedzie realizowana w ramach kosztéw posrednich a wytonienie w zaleznosci od kwoty bedzie zgodne z zasadami
zaméwien publicznych oraz wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci EFRR/EFS/FS na lata 2021-2027. (dodatkowe opisy w sekcji WOD:
Potencjat oraz K1 i K2 w zarzadzaniu projektem)

L. Kryteria premiujgce

Nie dotyczy

M. Pomoc publiczna

M.1 Pomoc publiczna M.2 Pomoc de minimis

NIE NIE

M.3 Uzasadnienie

Dziatania w ramach projektu nie sg objete regutami pomocy publicznej ani pomocy de minimis

Analiza w oparciu o 5 przestanek wystepowania pomocy:

a) dotyczy przedsiebiorstwa (przedsiebiorcy) w rozumieniu unijnego prawa konkurencji i jest przyznawana przez panstwo lub pochodzi ze
srodkow panstwowych,

Gmina Bukowina Tatrzanska nie jest przedsiebiorcg w rozumieniu unijnego prawa konkurencji, i to pomimo szerszego w prawodawstwie
unijnym niz krajowym definicji przedsiebiorcy: Przedsiebiorca to kazdy podmiot zaangazowany w dziatalnos¢ gospodarcza, niezaleznie od
jego formy prawnej i zrédet jego finansowania. Nie ma tez znaczenia, czy jest to podmiot nastawiony na zysk czy tez nie.

Whnioskodawca nie prowadzi takiej dziatalnos¢, ktéra moze generalnie podlegaé¢ normalnym zasadom gry rynkowej a sam przedmiot
whnioskowanego projektu dotyczy publicznej edukacji. Bycie organem prowadzgcym bezptatng i powszechng edukacje w formie szkét i
przedszkoli jest ustawowym obowigzkiem wnioskodawcy bedgcego jednostka samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i nie jest
dziatalnoscig gospodarcza.

b) udzielana jest na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku - przestanka zawsze spetniona,

¢) ma charakter selektywny (uprzywilejowuje okreslone przedsiebiorstwo lub przedsiebiorstwa albo produkcje okreslonych towardéw) -
przestanka zawsze spetniona,

d) grozi zaktoceniem lub zaktdca konkurencje - przestanka zawsze spetniona,

e) wptywa na wymiane handlowg miedzy Paristwami Cztonkowskimi UE.

Whnioskodawca Gmina Bukowina Tatrzanska nie prowadzi takiej dziatalnosci, ktéra moze wptyngé na wymiane handlowa miedzy
Panstwami Cztonkowskimi UE a sam przedmiot wnioskowanego projektu dotyczy publicznej edukacji. Bycie organem prowadzgacym
bezptatng i powszechng edukacje w formie szkét i przedszkoli jest ustawowym obowigzkiem wnioskodawcy bedacego jednostka
samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i nie wptywa na wymiane handlowa miedzy Paristwami Cztonkowskimi UE

N. Budzet projektu

1. Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Leénicy Groniu oraz wsparcie dla Wartosc ogofem Wkiad wtasny Dofinansowanie

rodzicéw i opiekunéw 216 330,00 34 575,00 181 755,00

Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie

1. zaj. z psychologiem grupowe kl.1-3,4-8 Razem 170,00 17 000,00 0,00 17 000,00

10gr., 50ucz.(25dz,25ch), 170h - 2025 100,00 34,00 3 400,00 0,00 3400,00

‘r’]"ayl:’fzgyrcci’glge[”éﬁ dnz?ﬁgz]yc'e'a - Karta 2026 100,00 85,00 8 500,00 0,00 8 500,00
2027 100,00 51,00 5100,00 0,00 5100,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
2. zaj. z psychologiem indywidualne kl.1-8 Razem 100,00 10 000,00 0,00 10 000,00
10ucz.(5dz,5¢ch), 100h - wynagrodzenie 2025 100,00 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 50,00 5 000,00 0,00 5 000,00
2027 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
3. zaj. z pedagogiem grupowe kl.1-8, 4gr., Razem 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
20ucz.(10dz,10ch), 60h [godzina | 2025 100,00 12,00 1 200,00 0,00 1 200,00
2026 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
2027 100,00 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
4. zaj. z pedagogiem indywidualne kl.1-8 Razem 100,00 10 000,00 0,00 10 000,00
10ucz.(5dz,5ch), 100h - wynagrodzenie 2025 100,00 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 50,00 5 000,00 0,00 500,00
2027 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
5. zaj. z pedagogiem specjalnym Razem 40,00 4 000,00 0,00 4 000,00
indywidualne'4ucz.(2dz,.2ch), 40h - 2025 100,00 8,00 800,00 0,00 800,00
‘r’]"ayl:’fzgyrcci’glge{’g'ﬁ dnz?:gz]yc'e'a - Karta 2026 100,00 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
2027 100,00 12,00 1 200,00 0,00 1 200,00
6. zaj. z pedagogiem specjalnym grupowe kl. [Razem 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
1-8, 2gr., 10ucz.(5dz,5ch), 20h - 2025 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
\:I;Sszg\/rc?glza]epglg dnz”i‘;‘;z]yc'ela - Karta 2026 100,00 10,00 1000,00 0,00 1000,00
2027 100,00 6,00 600,00 0,00 600,00
7. zaj. z logopeds indywidualne kl.1-3,4-6, Razem 264,00 26 400,00 0,00 26 400,00
16ucz.(8dz,8ch), 264h - wynagrodzenie 2025 100,00 52,00 5 200,00 0,00 5 200,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 133,00 13 300,00 0,00 13 300,00
2027 100,00 79,00 7 900,00 0,00 7 900,00
8. zaj. z logopeda grupowe kl.1-3,4-6, 8gr., Razem 120,00 12 000,00 0,00 12 000,00
32ucz.(16dz,16ch), 120h - wynagrodzenie 2025 100,00 24,00 2 400,00 0,00 2 400,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 60,00 6 000,00 0,00 600,00
2027 100,00 36,00 3 600,00 0,00 3 600,00
9. zaj. korekcyjno-kompensacyjne grupowe kl. [ Razem 120,00 12 000,00 0,00 12 000,00
1-3,4-6, 8gr., 17ucz.(8dz,9ch), 120h - 2025 100,00 24,00 2 400,00 0,00 2 400,00
ﬁ“!ffzgyrc?géef‘g'ﬁ dnz?r‘:gz]yc'e'a - Karta 2026 100,00 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
2027 100,00 36,00 3 600,00 0,00 3 600,00
10. zaj. rewalidacyjne dla uczniéw kl.1-8, Razem 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
indywidualne, 4ucz.(1dz,3ch), 60h - 2025 100,00 12,00 1 200,00 0,00 1 200,00
‘r’]"g'[:‘c""zgyrcci’glge{‘g'ﬁ dnz?:gz]yuela - Karta 2026 100,00 30,00 3000,00 0,00 3.000,00
2027 100,00 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
11. zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.1-3, 2gr., 6ucz. |Razem 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
(3dz,3ch), 60h_ - wynagrpdzenie nauczyciela- [ 5025 100,00 12,00 1 200,00 0,00 1200,00
Karta nauczyciela [godzina | 2026 100,00 30,00 3000,00 0,00 3000,00
2027 100,00 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
12. zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.1-3, Razem 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
2gr., bucz.(3dz,3ch), 60h - wynagrodzenie 2025 100,00 12,00 1200,00 0,00 1200,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 5026 100,00 30,00 300,00 0,00 3.000,00
2027 100,00 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
13. zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.4-6, 2gr., 6ucz. |Razem 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
(3dz,3ch), 60h - wynagrodzenie nauczyciela - [50;5 100,00 12,00 1 200,00 0,00 1 200,00
Karta nauczyciela [godzina | 2026 100,00 30,00 3000,00 0,00 3000,00
2027 100,00 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
14. zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.7-8, Razem 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
2gr., bucz.(3dz,3ch), 60h - wynagrodzenie 2025 100,00 12,00 1200,00 0,00 1200,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 5026 100,00 30,00 3.000,00 0,00 3.000,00
2027 100,00 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
15. zaj. z edukacji wad postawy w ramach Razem 160,00 16 000,00 0,00 16 000,00
higieny cyfrowej kl.1-3,4-8 Sgr., 24uc;.(12dz, 2025 100,00 32,00 3 200,00 0,00 3 200,00
igftha)'nﬁ%:; C‘i’;‘l';?ggéggiieanie nauczyciela - 2026 100,00 80,00 8 000,00 0,00 8 000,00
2027 100,00 48,00 4 800,00 0,00 4 800,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
16. Zaj. rozwij. uzdol. - jezyk polski kl.5-6,7-8, |Razem 40,00 4 000,00 0,00 4 000,00
Zgr., 12l:|CZ.(6dZ,6Ch), 40h -.WynagrOQZenie 2025 100,00 8,00 800,00 0,00 800,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 20,00 200,00 0,00 200,00
2027 100,00 12,00 1200,00 0,00 1 200,00
17. Zaj. rozwij. uzdol. - jezyk angielski kl. Razem 40,00 4 000,00 0,00 4 000,00
5-6,7-8, %jgf-: ,12UCZ-(6dZ_r6ICh):K40:‘ - 2025 100,00 8,00 800,00 0,00 800,00
wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina | 2026 100,00 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
2027 100,00 12,00 1 200,00 0,00 1 200,00
18. Zaj. rozwij. uzdol. - matematyka k. Razem 60,00 6 000,00 0,00 6 000,00
1'3f4'6:7(;8' 3gr., 18UC2-(9IdZI9KCh){ 60h - 2025 100,00 12,00 1200,00 0,00 1200,00
wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina | 2026 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
2027 100,00 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
19. Zaj. rozwij. uzdol. - fizyka kl.7-8, 1gr., 6ucz.|Razem 17,00 1 700,00 0,00 1 700,00
(3dZ,3Ch), 17h - wynagrodzenie nauczyciela - 2025 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 10,00 1000,00 0,00 1.000,00
2027 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
20. Zaj. rozwij. uzdol. - chemia kl.7-8, 1gr., Razem 18,00 1 800,00 0,00 1 800,00
6ucz.(3dz,3ch), 18h - wynagrodzenie 2025 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 10,00 1000,00 0,00 1000,00
2027 100,00 5,00 500,00 0,00 500,00
21. zaj. teatralne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz, Razem 15,00 1 500,00 0,00 1 500,00
12Ch), 15h - V\{ynagrodzgnie nauczyciela - 2025 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 7,00 700,00 0,00 700,00
2027 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
22. zaj. muzyczne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz, Razem 15,00 1 500,00 0,00 1 500,00
12ch), 15h - W_ynagrodzgnie nauczyciela - 2025 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
Karta nauczyciela [godzina | 2026 100,00 7,00 700,00 0,00 700,00
2027 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
23. zaj. ekologiczno-przyrodnicze kl.1-8, 1gr., |Razem 14,00 1 400,00 0,00 1 400,00
25UCZ(13dZ,12Ch), 14h - Wynagrodzenie 2025 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100.00 6.00 500.00 0.00 500.00
2027 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
24. Realizacja zajec¢ z zakresu Razem 8,00 800,00 0,00 800,00
przeciwdzia’fania dyskryminacji, k|1-8, 1gr., 2025 100.00 2 00 20000 0.00 200.00
25ucz.(13dz,12ch), 8h - wynagrodzenie - - - - -
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
2027 100,00 2,00 200,00 0,00 200,00
25. Dziatania integrujgce szkoty ze szkotami Razem 5,00 500,00 0,00 500,00
Specjalny:jmi, k|6-8, 1gr., 1|5UCZ.(7C|Z,8Ch), 5h - 2025 100,00 1,00 100,00 0,00 100,00
wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina | 2026 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
2027 100,00 1,00 100,00 0,00 100,00
26. Wspétpraca z poradnig psychologiczno-  |Razem 4,00 400,00 0,00 400,00
zﬁdagogicznaé k|1-8, 2gr., 4QU|CZ.(|%OdZ,20Ch), 2025 100,00 1,00 100,00 0,00 100,00
- wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina | 2026 100,00 2,00 200,00 0,00 200,00
2027 100,00 1,00 100,00 0,00 100,00
27. Zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcow |Razem 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
oraz dzieci obywateli polskich powracajacych [ 5g75 100,00 2,00 200,00 0,00 200,00
fgfg;iir;'ﬁy' kl.1-8, 1gr., 10ucz.(5dz,5ch), 10h =0 100,00 6,00 600,00 0,00 600,00
2027 100,00 2,00 200,00 0,00 200,00
28. Wyjazd integracyjny Muzeum - Zubrzyca - |Razem 1,00 2 955,00 0,00 2 955,00
25ucz, 2 opiek. [ustuga] 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 2 955,00 1,00 2 955,00 0,00 2 955,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29. Wyjazd integracyjny Miasteczko Razem 1,00 3 695,00 0,00 3 695,00
Galicyjskie i Park Etnograﬁczny - 25ucz, 2 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
opiek. [ustugal] 2026 3 695,00 1,00 3 695,00 0,00 3 695,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
30. Wyjazd integracyjny Ogrdod doswiadczen - | Razem 1,00 3 905,00 0,00 3 905,00
Krakow - 25ucz, 2 opiek. [ustuga] 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 3905,00 1,00 3905,00 0,00 3905,00
31. Jak radzi¢ sobie z agresywnym dzieckiem |Razem 3,00 300,00 0,00 300,00
1gr., 200s.(10K,10M), 3h [godzina] 2025 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32. Jak rozmawiac z dzieckiem 1gr., 200s. Razem 3,00 300,00 0,00 300,00
(10K,10M), 3h [godzina] 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33. Doradztwo zawodowe - planowanie Razem 3,00 300,00 0,00 300,00
kariery 1gr., 200s.(10K,10M), 3h [godzina] 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34. Wychowanie dziecka a dojrzewanie 1gr., [Razem 3,00 300,00 0,00 300,00
200s.(10K,10M), 3h [godzina] 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35. Koszt korzystania z sal na zajeciach Razem 1 383,00 34 575,00 34 575,00 0,00
dodatkowych w ramach projektu - wktad 2025 25,00 276,00 6 900,00 6 900,00 0,00
wlasny niepienigzny [godzina ] 2026 25,00 720,00 18 000,00 18 000,00 0,00
2027 25,00 387,00 9675,00 9 675,00 0,00
2. Doposazenie pracowni szkolnych SP w Lesnicy Groniu do realizacji zaje¢ w ramach Wartosc ogofem Wkiad wtasny Dofinansowanie
projektu 108 777,83 0,00 108 777,83
Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
1. Klocki numikon 4szt.x320z1=1280zt [szt.] Razem 4,00 1 280,00 0,00 1 280,00
2025 320,00 4,00 1 280,00 0,00 1 280,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Szumy ciszki i syki gra logopedyczna Razem 1,00 55,00 0,00 55,00
1szt.x5524=55z7t [szt.] 2025 55,00 1,00 55,00 0,00 55,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x |Razem 1,00 235,29 0,00 235,29
igfﬁzzrfia-cdqnzacjﬁ kgrfj';i\{l'”c% . 2025 235,29 1,00 235,29 0,00 235,29
wir éF:N . awgzjyg’h L esyt an] Y 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Zestaw nr VI do Terapii Integracji Razem 1,00 20 599,00 0,00 20 599,00
Sensorycznej 1szt.x20599zt=20599zt [szt.] 2025 20 599,00 1,00 20 599,00 0,00 20 599,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x |Razem 1,00 9527,00 0,00 9 527,00
9527 zt - do zaj. z psychologiem, zaj. z 2025 9527,00 1,00 9527,00 0,00 9527,00
edukacji wad postawy [zestaw] 5026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x |Razem 1,00 2 885,73 0,00 2 885,73
2885,73 zt - do zaj. z psychologiem [zestaw] 2025 2 885,73 1,00 288573 0,00 288573
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x |Razem 1,00 553,79 0,00 553,79
553,79 zt - do zaj. dydaktyczno- 2025 553,79 1,00 553,79 0,00 553,79
wyréwnawczych [zestaw] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
8. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x |[Razem 1,00 12 677,80 0,00 12 677,80
12677,80 zt - do zaj. z edukacji wad postawy  ["5055 12 677,80 1,00 12 677,80 0,00 12 677,80
[zestaw] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Stanowisko Biofeedback z treningiem Razem 1,00 24 302,37 0,00 24 302,37
stuchowym 1szt.x24302,3721=24302,37zt [szt.] | 5025 24 302,37 1,00 24 302,37 0,00 24 302,37
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. Podwiesie typu T Matpi Gaj Razem 1,00 8 999,00 0,00 8 999,00
157t.x899921=8999zt [szt.] 2025 8 999,00 1,00 8 999,00 0,00 8 999,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. Zestaw do korekcji wad postawy Razem 1,00 18 632,00 0,00 18 632,00
1s7t.x186322t=18632zt [szt.] 2025 18 632,00 1,00 18 632,00 0,00 18 632,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. Monitor interaktywny 75 cali Razem 1,00 7 390,00 0,00 7 390,00
1s7t.x73902t=7390zt [szt.] 2025 7 390,00 1,00 7 390,00 0,00 7 390,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13. Urzadzenia wielofunkcyjne laserowe Razem 1,00 1 640,85 0,00 1 640,85
(kolor) 1szt.x1640,852t=1640,85zt [szt.] 2025 1 640,85 1,00 1 640,85 0,00 1 640,85
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Lesnicy Groniu Wartos¢c ogofem Wkiad wtasny Dofinansowanie
59 500,00 0,00 59 500,00
Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
1. Szkolenie z zakresu przeciwdziatania Razem 1,00 1 000,00 0,00 1 000,00
przemocy, dyskryminacji lub nier(f)w'nos'cionj‘, 2025 1 000,00 1,00 1.000,00 0,00 1 000,00
Sznlgclall((frlfi)évgvgj- koszt wynagrodzenia instytucji 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ustuga]
2. Szkolenie "Terapia reki" JK, 1n-1(1K) - koszt |Razem 1,00 550,00 0,00 550,00
wynagrodzenia instytucji szkoleniowej 2025 550,00 1,00 550,00 0,00 550,00
[ustugal 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa |Razem 1,00 4.000,00 0,00 4.000,00
| poziom, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia 2025 4.000,00 1,00 4.000,00 0,00 4.000,00
instytucji szkoleniowe;j 5026 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[ustuga] . . : . .
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Diagnozowanie wad wymowy, 2n-li(2K), Razem 1,00 2 000,00 0,00 2 000,00
30h - koszt wynagrodzenia instytucji 2025 2 000,00 1,00 2 000,00 0,00 2 000,00
szkoleniowej [ustugal 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Szkolenie usprawniajace proces Razem 1,00 4 000,00 0,00 4 000,00
zarzadzania szkota dla kadry zarzadzajacej, 1n-[ 5055 4 000,00 1,00 4 000,00 0,00 4 000,00
'S(Zlk'\(fl)e'n'i(g\ffgjWy”agmdze”'a Instytucji 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ustuga]
6. Studia podyplomowe z zakresu pracy z Razem 1,00 8 000,00 0,00 8 000,00
SPE, 2n-1i(2K), 3 semestry - koszt 2025 8 000,00 1,00 8 000,00 0,00 8 000,00
V{Z;ﬂg;c]’dze”'a uczelni wyzszej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
7. Szkolenie Numikon 1, 2 stopien BK, 1n- Razem 1,00 500,00 0,00 500,00
|(1K), 6h - kO.SZt wynagrodzenia inStthCji 2025 500,00 1,00 500,00 0,00 500,00
S[ZukS?Legr;']oweJ 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Integracja sensoryczna kurs JK, 1n-1(1K) - Razem 1,00 420,00 0,00 420,00
koszt Wynagrodzenia inStthCji SZkOleniOWej 2025 420,00 1,00 420,00 0,00 420,00
[ustugal 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Integracja sensoryczna - diagnoza i terapia [Razem 1,00 4 600,00 0,00 4 600,00
dzieci AZ, 1n-I(1K), 3 semestry - koszt 2025 4 600,00 1,00 4 600,00 0,00 4 600,00
wynagrodzenia uczelni wyzszej [ustugal 2026 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. Diagnoza, rewalidacja i terapia Razem 1,00 4.100,00 0,00 4 100,00
Fl’eﬂ(alglg)g'gz”a- Wyz. Szkk- Ksztat. ZaW%d- AZ, | 2025 4100,00 1,00 4100,00 0,00 4100,00
n- , 3 semestry - koszt wynagrodzenia
. . . 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uczelni wyzsze d ! ’ ! d
[ustuga] yzszel 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. Diagnoza i terapia pedagogiczna Razem 1,00 2 300,00 0,00 2 300,00
ﬁ'ga‘iefﬂ'laK';‘a;k SPO*ECZ”VkCh i Medycznych 2025 2 300,00 1,00 2300,00 0,00 2 300,00
, 1n- , 2 semestry - koszt
wynagrodzenia uczelni wyzszej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ustuga] 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. Kurs - trener metod relaksacyjnych dla Razem 1,00 449,00 0,00 449,00
dzieci AK, 1n-|(1K), 3h - koszt Wynagrodzenia 2025 449,00 1,00 449,00 0,00 449,00
instytucji szkoleniowej [ustugal 5026 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13. Szkolenie - badanie neuropsychologiczne |Razem 1,00 1 600,00 0,00 1 600,00
dziecka AK, 1n-I(1K), 40h - koszt 2025 1 600,00 1,00 1 600,00 0,00 1 600,00
wynagrodzenia instytucji szkoleniowej 2026 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ustuga . . . . .
[ gal 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14. Szkolenie dla psychologdéw szkolnych AK, |Razem 1,00 529,00 0,00 529,00
1n-|(1K). - kO?Zt wynagrodzenia instytucji 2025 529,00 1,00 529,00 0,00 529,00
szkoleniowej [ustuga] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15. Hokus-focus! Skuteczne zajecia Razem 1,00 67,00 0,00 67,00
rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne i 2025 67.00 100 67.00 0.00 67.00
dydaktyczno-wyréwnawcze AN, 1n-1(1K), caty - - - - -
rok - koszt wynagrodzenia instytucji 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
szkoleniowej [ustugal] 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16. Przystepna terapia pedagogiczna. Razem 1,00 77,00 0,00 77,00
Metoda 18 struktur wyrazowych na trudnosci [ 5g35 77 00 1.00 77 00 0.00 77 00
w czytaniu i pisaniu AN, 1n-I(1K), caty rok - - - - - -
koszt wynagrodzenia instytucji szkoleniowej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ustuga] 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17. Szkolenie Trener Umiejetnosci Razem 1,00 1 800,00 0,00 1 800,00
Spotecznych, 1n-I(1K), caty rok - koszt 2025 1 800,00 1,00 1 800,00 0,00 1 800,00
\/E/J/Sr}ag;(idzema instytucji szkoleniowej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18. Pomoc psychopedagogiczna w pracy z Razem 1,00 209,00 0,00 209,00
dzieémii medZIeZq z zachowaniami trudnyml 2025 209.00 1,00 209,00 0.00 209.00
z elementami profilaktyki spotecznej kurs - - - - -
online AN, 1n-I(1K), caty rok - koszt 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wynagrodzenia instytucji szkoleniowej 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ustugal]
19. Uzaleznienie od komputera, fonoholizm, |Razem 1,00 199,00 0,00 199,00
siecioholizm — kurs online AN, 1n-|(1K), caiy 2025 199.00 1.00 199.00 0.00 199.00
rok - koszt wynagrodzenia instytucji - - - - -
szkoleniowej [ustuga] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
20. "Kurs Trening Kontrolowania Ztosci, Razem 1,00 479,00 0,00 479,00
Agkfeslf i Emocji Tr“‘ijnych AN", 1n-I(1K), caty [ 5025 479,00 1,00 479,00 0,00 479,00
rok - koszt wynagrodzenia instytucji
; . 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
szkoleniowej ! ! 4 ! !
[usiuga] 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21. Instruktor gimnastyki korekcyjnej, 2n- Razem 1,00 1 800,00 0,00 1 800,00
li(2K), caty rok - koszt wynagrodzenia 2025 1800,00 1,00 1 800,00 0,00 1800,00
'FSt}’t“Ci' szkoleniowej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
us u a ’ ’ ’ 7 ’
& 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22. Kurs gimnastyki, 2n-li(2K), 40h - koszt Razem 1,00 3 000,00 0,00 3 000,00
wynagrodzenia inStthCji SZkOleniOWej 2025 3.000,00 1,00 3 000,00 0,00 3.000,00
[ustuga] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
& 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23. Szkolenie conners - diagnoza adhd, 1n- Razem 1,00 492,00 0,00 492,00
|(1K) - kF)SZt wynagrodzenia instytucji 2025 492,00 1,00 492,00 0,00 492,00
S[Zuks‘?:]er;']owej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24. Binet szkolenie + test zestaw, 1n-I(1K) - Razem 1,00 13 400,00 0,00 13 400,00
koszt wynagrodzenia inStthCji SZkOleniOWej 2025 13 400,00 1,00 13 400,00 0,00 13 400,00
[ustugal 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25. Trener TUS szkolenie, 1n-1(1K) - koszt Razem 1,00 1 880,00 0,00 1 880,00
wynagrodzenla |nstytuc1| SZkOlenIOWEJ 2025 1 880,00 1,00 1 880,00 0,00 1 880,00
[ustugal 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26. Kurs -trener metod relaksacyjnych dla Razem 1,00 449,00 0,00 449,00
dzieci, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia 2025 449,00 1,00 449,00 0,00 449,00
instytucji szkoleniowej [ustugal 2026 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27. Szkolenie - badanie neuropsychologiczne |Razem 1,00 1 600,00 0,00 1 600,00
dziecka, 1n-I(1K) - koszt wynagrodzenia 2025 1 600,00 1,00 1 600,00 0,00 1 600,00
instytucji szkoleniowej 2026 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[usfuga] 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Biatce Tatrzarskiej oraz wsparcie Wartos¢c ogofem Wkiad wtasny Dofinansowanie
dla rodzicow i opiekunéw 68 270,00 8 865,00 59 405,00
Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogdtem Wkiad wiasny Dofinansowanie
1. zaj. z psychologiem kl.1-3, 7, 2gr., 6ucz. Razem 50,00 5 000,00 0,00 5 000,00
(1dZ,5Ch), 50h - Wynagrodzenie naUCZyciela - 2025 100,00 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
ﬁzggz?:a“]czyc'ela 2026 100,00 30,00 3.000,00 0,00 3.000,00
2027 100,00 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
2. zaj. z pedagogiem. Trening Umiejetnosci Razem 50,00 5 000,00 0,00 5 000,00
SpOfeCZnygh kl 1-4, 2gr., -9LIJCZ.$<3dZ,6Ch), 50h 2025 100,00 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
- wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
2027 100,00 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
3. zaj. z pedagogiem specjalnym. Terapia Razem 50,00 5 000,00 0,00 5 000,00
;*UCh?ZV:’ja 3mit)°<;% gomatisa k'-d-°"5f 7-8,1gr., | 2025 100,00 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
ucz.(2dz,3ch), - wynagrodzenie
nauczyciela - Karta nauczyciela 2026 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
[godzina | 2027 100,00 10,00 1.000,00 0,00 1 000,00
4. zaj. z logopeda kl.1-3, 7, 3gr., ucz.(1dz, Razem 75,00 7 500,00 0,00 7 500,00
8Ch), 75h - wynagrodzenie nauczyciela - Karta 2025 100,00 15,00 1 500,00 0,00 1 500,00
“[Zggzz‘i'rf;e]'a 2026 100,00 40,00 4000,00 0,00 4.000,00
2027 100,00 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
5. zaj. dydaktyczno-wyréwnawcze z Razem 100,00 10 000,00 0,00 10 000,00
Toagﬁmatyk' k'-}j'7' 4gr., 32UCZ;(}5dT<'17Ch)I 2025 100,00 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
- wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina ] 2026 100,00 50,00 5000,00 0,00 5 000,00
2027 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
6. zaj. rozwijajgce uzdolnienia j.angielski kl.8, | Razem 25,00 2 500,00 0,00 2 500,00
1gr., 8U(;Z.(3d2,5ch), 25h - V\./ynagrodzlenie 2025 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
nauczyciela - Karta nauczyciela [godzina ] 2026 100.00 15.00 150000 0.00 150000
2027 100,00 6,00 600,00 0,00 600,00
7. zaj. rozwijajgce uzdolnienia z robotyki kl.4, | Razem 25,00 2 500,00 0,00 2 500,00
lgr., 8UCZ(4dZ,4Ch), 25h- wynagrodzenie 2025 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
n[gggzz‘l'rf;e]'a - Karta nauczyciela 2026 100,00 15,00 1500,00 0,00 1500,00
2027 100,00 6,00 600,00 0,00 600,00
8. zaj. przyrodniczo-matematyczne z Razem 50,00 5 000,00 0,00 5 000,00
(nzizeq%tyh'? (5k8:10 zainter.) g'-& 2gr., 29ucz.  [2025 100,00 10,00 1000,00 0,00 1000,00
z,18ch), - wynagrodzenie nauczyciela
. 2026 100,00 30,00 3 000,00 0,00 3 000,00
- Karta nauczyciela 4 4 d d d
[godzina | Y 2027 100,00 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
9. zaj. teatralne kl. 5-8, 1gr., 15ucz.(14dz, Razem 15,00 1 500,00 0,00 1 500,00
1Ch), 15h - Wynagrodzenie nauczyciela - Karta 2025 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
'}gggzz}';;e]la 2026 100,00 8,00 800,00 0,00 800,00
2027 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
10. zaj. kulinarne kl. 5-7, 1gr., 14ucz.(6dz, Razem 20,00 2 000,00 0,00 2 000,00
8Ch), 20h - Wynagrodzenie nauczyciela - Karta 2025 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
n[gggzz‘l'rf;e]'a 2026 100,00 10,00 1000,00 0,00 1.000,00
2027 100,00 6,00 600,00 0,00 600,00
11. realizacja zajec z zakresu przeciwdziatania |Razem 10,00 1 000,00 0,00 1 000,00
;igikryminacji,é(l]-.& 1gr., 15|:JC|Z.(1I1.dZ,4Ch), 2025 100,00 2,00 200,00 0,00 200,00
- wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina | 2026 100,00 6,00 600,00 0,00 600,00
2027 100,00 2,00 200,00 0,00 200,00
12. dziatania integrujgce szkoty ze szkotami Razem 6,00 600,00 0,00 600,00
specjalnyn;i, k|:7-8, 1 gr. 10|uczk(5dz,10ch), 6h 2025 100,00 2,00 200,00 0,00 200,00
- wynagrodzenie nauczyciela - Karta
nauczyciela [godzina | 2026 100,00 4,00 400,00 0,00 400,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13. zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcéw |Razem 24,00 2 400,00 0,00 2 400,00
oraz dzieci obywateli polskich powracajacych [ 5q35 100.00 6.00 600.00 0.00 600.00
z zagranicy, kI.5-7, 1 gr. 6ucz.(3dz,3ch), 24h - - - - - -
wynagrodzenie nauczyciela - Karta 2026 100,00 12,00 1200,00 0,00 1 200,00
nauczyciela [godzina | 2027 100,00 6,00 600,00 0,00 600,00
14. Wyjazd do Krakowa — gra terenowa 310s. |Razem 1,00 4 315,00 0,00 4 315,00
(28 UCZniéW, 3 opiekunéw) [USJnga] 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 4 315,00 1,00 4 315,00 0,00 4 315,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15. Wyjazd do Krakowa — gra terenowa 260s. |Razem 1,00 4.190,00 0,00 4 190,00
(24 UCZﬂiéW, 2 opiekuno’w) [usfuga] 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 4.190,00 1,00 4 190,00 0,00 4 190,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16. Wsparcie pedagoga szkolnego dla Razem 9,00 900,00 0,00 900,00
rodzicéw dzieci z SPE 3gr., 1005(10K), 9h - 2025 100.00 300 300,00 0.00 300.00
wynagrodzenie nauczyciela - Karta - - - - -
nauczyciela [godzina] 2026 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
2027 100,00 3,00 300,00 0,00 300,00
17. Koszt korzystania z sal na zajeciach Razem 354,00 8 850,00 8 850,00 0,00
dodatkowych w ramach projektu - wktad 2025 25,00 80,00 2 000,00 2 000,00 0,00
wlasny niepienigzny [godzina ] 2026 25,00 250,00 6 250,00 6 250,00 0,00
2027 25,00 24,00 600,00 600,00 0,00
18. Koszt korzystania z sal na zajeciach Razem 1,00 15,00 15,00 0,00
dOdatkOWych w ramach projektu - wktad 2025 15,00 1,00 15,00 15,00 0,00
wtasny niepieniezny 1h [godzina ] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Doposazenie pracowni szkolnych SP w Biatce Tatrzariskiej do realizacji zaje¢ w Wartosc ogofem Whktad wiasny Dofinansowanie
ramach projektu 73 787,00 0,00 73 787,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
1. Zestaw do treningu uwagi stuchowej 1 Razem 1,00 48 000,00 0,00 48 000,00
zestaw x 48000 zt [zestaw] 2025 48 000,00 1,00 48 000,00 0,00 48 000,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. eduSensus Logopedia Pro - pakiet Gold 4.0 |Razem 1,00 3 887,00 0,00 3 887,00
+ mikrofon + KARTY PRACY 1 zestaw x 3887 zt [ 5035 3 887,00 1,00 3 887,00 0,00 3 887,00
[zestaw] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Gry logopedyczne 1 zestaw x 2000 zt Razem 1,00 2 000,00 0,00 2 000,00
[zestaw] 2025 2 000,00 1,00 2 000,00 0,00 2 000,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Wyposazenie gabinetu specjalistycznego w [Razem 3,00 2 400,00 0,00 2 400,00
meble 3 szt. x 800 zt = 2400 zt [szt.] 2025 800,00 3,00 2.400,00 0,00 2.400,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Kodowanie i robotyka - 1 x Fable Go + 2 x  [Razem 1,00 17 500,00 0,00 17 500,00
Fable Explore + Monitor Newline LYRA 2025 17 500,00 1,00 17 500,00 0,00 17 500,00
6523QAS 65" 1 zestaw x 17500 zt [zestaw] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Biatce Tatrzarnskiej Wartosc ogofem Wkiad wtasny Dofinansowanie
20 600,00 0,00 20 600,00

Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
1. Szkolenie z zakresu przeciwdziatania Razem 1,00 2 500,00 0,00 2 500,00
przemocy, d}’g‘g‘gpﬂi”%ﬂi 'T(b ”iteréwnos'dom 2025 2500,00 1,00 2.500,00 0,00 250,00
wgyrﬁlagrgd;énia inst&:cucji sz(lzgieniowej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ustuga] 2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Szkolenie "Terapia reki" 1gr., 3n-li (3K), Razem 1,00 2 100,00 0,00 2 100,00
16h - koszt wynagrodzenia instytucji 2025 2 100,00 1,00 2 100,00 0,00 2 100,00
szkoleniowe; 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[ustuga]

2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa |Razem 1,00 16 000,00 0,00 16 000,00
li Il poziom 1gr., 2n-li (2K) - koszt 2025 16 000,00 1,00 16 000,00 0,00 16 000,00
\[At/j\é?jggar]odzema instytucji szkoleniowej 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7. Adaptacja pomieszczenr w SP w Le$nicy Groniu Wartosc ogofem Wkiad wtasny Dofinansowanie
89 337,94 0,00 89 337,94

Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
1. Adaptacja sali nr 1 - 1 ustuga x 13300 zt Razem 1,00 13 300,00 0,00 13 300,00
[ustuga] 2025 13 300,00 1,00 13 300,00 0,00 13 300,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Adaptacja sali nr 2 - 1 ustuga x 36800 zt Razem 1,00 36 800,00 0,00 36 800,00
2025 36 800,00 1,00 36 800,00 0,00 36 800,00
[ustugal] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Adaptacja sali nr 3 - 1 ustuga x 5000 zt Razem 1,00 5 000,00 0,00 5 000,00
[ustuga] 2025 5 000,00 1,00 5 000,00 0,00 5 000,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Adaptacja toalety 12 - 1 ustuga x 12037,94 [Razem 1,00 12 037,94 0,00 12 037,94
zt 2025 12 037,94 1,00 12 037,94 0,00 12 037,94
[ustugal] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogotem Wktad wiasny Dofinansowanie
5. Adaptacja tazienki dla oséb Razem 1,00 5 000,00 0,00 5 000,00
niepetnosprawnych 1 ustuga x 5000 zt 2025 5 000,00 1,00 5 000,00 0,00 5 000,00
[ustugal] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Oznakowanie ciggédw komunikacyjnych 1~ [Razem 1,00 6 000,00 0,00 6 000,00
ustuga x 6000 zt 2025 6 000,00 1,00 6 000,00 0,00 6 000,00
[ustugal 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Zatozenie petli indukcyjnej - 3 szt. x 1500 zt [ Razem 3,00 4 500,00 0,00 4 500,00
= 4500 zt [szt.] 2025 1500,00 3,00 4 500,00 0,00 4 500,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Zakup i montaz urzadzen relaksacyjnych 1 [Razem 1,00 6 700,00 0,00 6 700,00
zestaw x 6700 zt [zestaw] 2025 6 700,00 1,00 6 700,00 0,00 6 700,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Adaptacja pomieszczer w SP w Biatce Tatrzariskiej Wartosc ogofem Whktad wiasny Dofinansowanie
58 332,06 0,00 58 332,06
Koszt Rok | Wart. jednostkowa llos¢ Wartos¢ ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
1. Adaptacja tazienki dla niepetnosprawnych |Razem 1,00 40 000,00 0,00 40 000,00
1 ustuga x 40000 zt 2025 40 000,00 1,00 40 000,00 0,00 40 000,00
[ustugal] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Adaptacja gabinetu specjalistycznego 1 Razem 1,00 6 332,06 0,00 6 332,06
ustuga x 6332,06 zt 2025 6 332,06 1,00 6 332,06 0,00 6 332,06
[ustugal] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Przenos$na Petla Indukcyjna/ System Razem 4,00 12 000,00 0,00 12 000,00
Wspomagajqcy Sfyszenie 2.4G HZ, 4szt x 3000 2025 3.000,00 4,00 12 000,00 0,00 12 000,00
2t [szt.] 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty posrednie Wartosc¢ ogdtem Wktad wtasny Dofinansowanie
173 733,70 0,00 173 733,70
Koszt Rok Wartosc ogotem Wkiad wiasny Dofinansowanie
25 % - w przypadku projektéw o wartosci kosztow bezposrednich ponizej Razem 173 733,70 0,00 173 733,70
830 000 PLN wtacznie 2025 116 012,45 0,00 116 012,45
2026 38 476,25 0,00 38 476,25
2027 19 245,00 0,00 19 245,00
0. Podsumowanie budzetu
0.1 Budzet ogdlny
2025 2026 2027 RAZEM Procent
1. Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Le$nicy Groniu oraz wsparcie dla rodzicéw i opiekunow 41 400,00 110 850,00 64 080,00 216 330,00 24,90%
2. Doposazenie pracowni szkolnych SP w Le$nicy Groniu do realizacji zaje¢ w ramach projektu 108 777,83 0,00 0,00 108 777,83 12,52%
3. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Le$nicy Groniu 59 500,00 0,00 0,00 59 500,00 6,85%
4. Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Biatce Tatrzanskiej oraz wsparcie dla rodzicéw i opiekunéw 12 315,00 43 055,00 12 900,00 68 270,00 7,86%
5. Doposazenie pracowni szkolnych SP w Biatce Tatrzanskiej do realizacji zaje¢ w ramach projektu 73 787,00 0,00 0,00 73 787,00 8,49%
6. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Biatce Tatrzanskiej 20 600,00 0,00 0,00 20 600,00 2,37%
7. Adaptacja pomieszczen w SP w Le$nicy Groniu 89 337,94 0,00 0,00 89337,94| 10,28%
8. Adaptacja pomieszczenr w SP w Biatce Tatrzanskiej 58 332,06 0,00 0,00 58 332,06 6,72%
Koszty bezposrednie 464 049,83 153 905,00 76 980,00 694 934,83 80,00%
Koszty posrednie 116 012,45 38 476,25 19 245,00 173733,70 20,00%
Koszty ogdfem 580 062,28 192 381,25 96225,00( 868 668,53| 100,00%
0.2 Podsumowanie budzetu ogdlnego
2025 2026 2027 RAZEM Procent
Dofinansowanie 571147,28 168 131,25 85 950,00 825 228,53 95,00%
- w tym wspotfinansowanie UE 511 026,51 150 433,22 76 902,63 738 362,37| 85,00%
- w tym wspétfinansowanie BP 60 120,77 17 698,03 9047,37 86 866,16 10,00%
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2025 2026 2027 RAZEM Procent
Wktad wtasny 8915,00 24 250,00 10 275,00 43 440,00 5,00%
- w tym w ramach kosztéw bezposrednich 8915,00 24 250,00 10 275,00 43 440,00 5,00%
- w tym w ramach kosztéw posrednich 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
Uproszczone metody rozliczania wydatkéw 0,00%
- kwoty ryczattowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- stawki jednostkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
Pomoc publiczna / Pomoc de minimis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- wydatki bezposrednie objete pomoca publiczng 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- wydatki bezposrednie objete pomoca de minimis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- wydatki bezposrednie nieobjete pomoca publiczna/de minimis 464 049,83 153 905,00 76 980,00 694 934,83| 80,00%
Inne kategorie 0,00%
- cross-financing * 128 970,00 0,00 0,00 128 970,00| 21,83%
- wkfad niepieniezny 8915,00 24 250,00 10 275,00 43 440,00 5,00%
- Wydatki na dostepnos¢ 140 970,00 0,00 0,00 140 970,00 16,23%
Sredni koszt na uczestnika 1 647,90 546,53 273,36 2 467,80 0,00%
Sredni koszt na podmiot 290 031,14 96 190,62 48 112,50 434 334,26 0,00%
* - wartos$¢ procentowa wydatkdéw w ramach cross-financingu w stosunku do wartosci dofinansowania UE
0.3 Koszty bezposrednie - podziat na partneréw

Podmiot Dofinansowanie Wktad wiasny RAZEM

Whioskodawca 651 494,83 43 440,00 694 934,83
RAZEM: 651 494,83 43 440,00 694 934,83

P. Uzasadnienie wydatkéw

Uzasadnienie i kalkulacja wydatkéw

1. Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Lesnicy Groniu oraz wsparcie dla rodzicow i opiekunow

P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i srodkow trwatych (dla FST)

nie dotyczy

P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkéw

I. Wsparcie dla uczniow:

Ad. 1

zaj. z psychologiem grupowe kl.1-3,4-8 10gr., 50ucz.(25dz,25ch), 170h (kl.1-3, 4gr., 20ucz.(10dz,10ch), 80h; kl.4-8, 6gr., 30ucz.(15dz,15ch),
90h)

zaj. z psychologiem indywidualne kl.1-8, 10ucz.(5dz,5ch), 100h

zaj. z pedagogiem grupowe kl.1-8, 4gr., 20ucz.(10dz,10ch), 60h

zaj. z pedagogiem indywidualne kl.1-8, 10ucz.(5dz,5ch), 100h

zaj. z pedagogiem specjalnym indywidualne kl.1-8, 4ucz.(2dz,2ch), 40h

zaj. z pedagogiem specjalnym grupowe kl.1-8, 2gr., 10ucz.(5dz,5ch), 20h

zaj. z logopedg indywidualne kl.1-3,4-6, 16ucz.(8dz,8ch), 264h (kl.1-3, 8ucz.(4dz,4ch), 200h; kl.4-6,8ucz.(4dz,4ch), 64h)

zaj. z logopedg grupowe kl.1-3,4-6, 8gr., 32ucz.(16dz,16ch), 120h (kl.1-3, 4gr., 16ucz.(8dz,8ch), 60h; kl.4-6, 4gr., 16ucz.(8dz,8ch), 60h)
zaj. korekcyjno-kompensacyjne grupowe kl.1-3,4-6, 8gr., 17ucz.(8dz,9ch), 120h (kl.1-3, 5gr., S5ucz.(2dz,3ch), 75h; kl.4-8, 3gr., 12ucz.(6dz,
6ch), 45h)

zaj. rewalidacyjne dla uczniéw kl.1-8, indywidualne, 4ucz.(1dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.1-3, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.1-3, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (j. polski) kl.4-6, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. dyd.-wyr. (matematyczne) kl.7-8, 2gr., 6ucz.(3dz,3ch), 60h

zaj. z edukacji wad postawy w ramach higieny cyfrowej kl.1-3,4-8 8gr., 24ucz.(12dz,12ch), 160h (kl.1-3, 4gr., 12ucz.(6dz,6ch), 80h; kl.4-8,
4gr., 12ucz.(6dz,6¢ch), 80h)

Zajecia z psychologiem — rozwiazywanie problemdw emocjonalnych, zaburzen zachowania, trudnosci w koncentracji a takze wzmacnianie
uczniéw zdolnych rozwiazywanie ich probleméw

Zajecia z pedagogiem - trudnosci w uczeniu sie, funkcjonowaniu w grupie réwiesniczej, wsparcie ucznia zdolnego
Zajecia z pedagogiem specjalnym - rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidéw

Organizowanie w ramach projektu zajecia z logopeda majg na celu usprawnienie funkcji komunikacyjnej poprzez stopniowe korygowanie
zakt6cers wystepujacych podczas porozumiewania sie, jakie wystepuja u uczniéw z SPE. Udziat ucznia w takich zajeciach pozwala na
systematyczng prace nad swoim nieprawidtowym aparatem mowy. Cwiczenia logopedyczne, ktére sg wykonywane regularnie w ramach
zaje¢, pozwolg uczniom na usprawnienie wymowy w sposob ptynny i wyrazniejszy.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne bedgce czescig projektu sg ukierunkowanej na korygowanie i kompensowanie zaburzen
psychoruchowych dziecka jako jednej ze szczegdlnie waznych przyczyn niepowodzen w szkole. Zajecia maja za zadanie rozwija¢ oraz
aktywizowac funkcje osobowosciowe i intelektualne ucznidéw, pomdc im w petni uczestniczy¢ w procesie dydaktyczno-wychowawczym. W
zajeciach bedg uczestniczy¢ uczniowie wymagajacy indywidualnego podejscia, mato samodzielni, fatwo rozpraszajacy sie, uczniowie z
deficytami rozwojowymi w sferze percepcyjno- motorycznej oraz uczniowie z zaburzeniami w sferze emocjonalno — spotecznej. Celem jest
pomoc uczniowi w pokonaniu trudnosci uniemozliwiajagcych mu uzyskiwanie dobrych wynikéw w szkole, budowanie u ucznia adekwatnej
samooceny , stworzenie uczniowi mozliwosci wszechstronnego umystowego, emocjonalnego i spotecznego rozwoju. Prowadzacy zajecia
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nauczyciele bedg korzystac z réznorodnych metod wspomagania rozwoju psychofizycznego (pomocy zakupionych w ramach projektu), by
0siggnac najlepsze wyniki w pomocy uczniom.

Gtéwny cel zajec rewalidacyjnych bedzie wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia, a w szczegdlnosci rozwijanie
oraz doskonalenie w obszarze rozwijania i usprawniania funkcji analizatora wzrokowego i stuchowego, ksztattowania oraz doskonalenia
sprawnosci manualnej i grafomotorycznej, umiejetnosci czytania i pisania; rozwijania myslenia oraz ksztattowanie umiejetnosci
poprawnego wypowiadania sie, rozwijania wyobrazni przestrzennej oraz ksztattowanie poje¢ matematycznych; rozwijania sprawnosci
fizycznej i koordynacji ruchowej; wspomagania rozwoju spoteczno — emocjonalnego.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z przedmiotow Scistych, humanistycznych oraz edukacji wczesnoszkolnej majg pomdc uczniom
uczestniczgcym w tych zajeciach w opanowaniu i utrwalaniu wiadomosci, ktdre sg przewidziane w podstawie programowej dla danego
etapu edukacyjnego, uzupetnianie i wyréwnywanie zalegtosci w wiadomosciach ogélnych badz z konkretnych przedmiotéw, ktére
powstaty na skutek stabszych mozliwosci intelektualnych albo dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole. Ponadto ich zadanie to usprawnianie
oraz nabywanie umiejetnosci, ktdre sg potrzebne do prawidtowego funkcjonowania ucznia w spotecznosci szkolnej. Program zaje¢ bedzie
ustalany przez n-li w oparciu o zalegtosci w wiedzy uczniéw skierowanych na takie zajecia realizowany w taki sposéb aby uczniowie, ktorzy
posiadajg problemy z danej dziedziny nauki mogli podnies¢ swoje kompetencje i nadrobié zalegtosci w stosunku do swoich réwiesnikow.

Ad.2

zaj. rozwij. uzdol. - jezyk polski kl.5-6,7-8, 2gr., 12ucz.(6dz,6ch), 40h (kl.5-6, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 20h; kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 20h)

zaj. rozwij. uzdol. - jezyk angielski kl.5-6,7-8, 2gr., 12ucz.(6dz,6¢ch), 40h (kl.5-6, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 20h; kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 20h)
zaj. rozwij. uzdol. - matematyka kl.1-3,4-6,7-8, 3gr., 18ucz.(9dz,9ch), 60h (kl.1-3, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 20h; kl.4-6, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 20h;
kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 20h)

zaj. rozwij. uzdol. - fizyka kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 17h

zaj. rozwij. uzdol. - chemia kl.7-8, 1gr., 6ucz.(3dz,3ch), 18h

Organizowane w ramach projektu zajecia rozwijajace uzdolnienia z danej dziedziny nauki, pozwolg uczniom uzdolnionym na poszerzanie
swojej wiedzy o nowe zagadnienia. Poprzez organizacje zaje¢ bedzie mozliwosé stworzenie uczniom uzdolnionym warunkéw
indywidualnego rozwoju, twdrczego myslenia, poszerzenie zainteresowan i uzdolnien m.in. matematycznych, humanistycznych, z
przedmiotéw Scistych, jak tez wspomaganie dziecka w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, etycznym, fizycznym i
estetycznym. Zajecia ukierunkowane bedg m.in na przygotowanie uczniéw do konkurséw z danej dziedziny nauki.

Ad.3

zaj. teatralne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 15h

zaj. muzyczne kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 15h

zaj. ekologiczno-przyrodnicze kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 14h

Zajecia integracyjne — maja na celu zapoznanie dzieci z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, réznicami miedzy ludZmi i uwrazliwienie
ich na potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami i dysfunkcjami, specjalnymi potrzebami. Budowanie empatii, poszanowania dla innych a
takze budowanie poczucia wiezi spotecznych , przynaleznosci do grupy , poczucia bezpieczenstwa. Zaplanowano rézne formy zajec
integracyjnych aby kazdy uczern mégt w petni korzystaé z integracji w tym wyjazdy integracyjne.

Wyjazdy integracyjne:

Muzeum - Zubrzyca - 25ucz, 2 opiek.

Miejsce wyjazdu:Zubrzyca

Cel wyjazdu: zajecia integracyjne i antydyskryminacyjne
Liczba uczestnikdéw: 270s. (25 ucznidw, 2 opiekundw)
Bilety wstepu:

wstep do muzeum - przewodnik 120 zt

wystawy 15 zt/os. 405 zt

warsztaty 20 zt/os. 540 zt

positek obiad - 30 zt/os. 810 zt

rodzaj transportu: autokar1080 zt

trasa (skad-dokad) Lesnicy - Zubrzyca, Zubrzyca - Lesnica
Liczba km w dwie strony:100 km

RAZEM?2955 zt

Miejsce wyjazdu:Miasteczko Galicyjskie i Park Etnograficzny
Cel wyjazdu: integracja i antydyskryminacyjna

Liczba uczestnikdéw: 270s. (25 ucznidw, 2 opiekundw)
Bilety wstepu:

ustuga przewodnickal20 zt

wystawy 20 zt/os - 540 zt

warsztaty 25 zt/os - 675 zt

positekobiad 30 zt/os. - 810 zt

rodzaj transportu: autokar 1550 zt

trasa (skad-dokad) Lesnica - Nowy Sacz - Le$nica
Liczba km w dwie strony:170 km

RAZEM3695 zt

Ogrod doswiadczen - Krakow - 25ucz, 2 opiek.
Miejsce wyjazdu:0gréd doswiadczen - Krakdw
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Cel wyjazdu: Integracja i antydyskryminacyjna
Liczba uczestnikdw: 270s. (25 ucznidw, 2 opiekunow)
Bilety wstepu:

ustuga przewodnickal50 zt

warsztaty 25 zt/os. - 675 zt

laboratoria 20 zt/os. - 540 zt

positekobiad 30 zt/os. - 810 zt

rodzaj transportu: autokar 1730 zt

trasa (skad-dokad) Lesnica - Krakdw - Lesnica
Liczba km w dwie strony:200 km

RAZEM3905 zt

Ad. 4

realizacja zajec z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji, kl.1-8, 1gr., 25ucz.(13dz,12ch), 8h (Zaplanowane w ramach 1 gr. zajecia majg na
celu przedstawienie zagadnien i problematyki antydyskryminacji w obszarach np. wieku, ptci, pochodzenia, religii itp. Tresci beda tak
dobrane aby uczniowie bedgcy w réznym przedziale wiekowym mogli zrozumie¢ problematyke zagadnien zwigzanych z
antydyskryminacja. Zajecia obejmuja grupe dzieci od klas 1 - 8 czyli ucznidw, ktérzy powinni sie szanowadé, wspierac podczas przebywania
na terenie szkoty podczas zajec. Takie zajecia majg nauczyc¢ szacunku nie tylko mtodych do starszych ale przede wszystkim starszych do
tych mtodszych, ktdrzy czesto potrzebujg wsparcia, sg stabsi chociazby ze wzgledu na wiek. To dobra lekcja dla nastolatkéw, ktérzy
wchodzg w okres dojrzewania. Zajecia majg pokazac im, ze nalezy wspierac i szanowac rowniez kolegéw i kolezanki tych mtodszych,
ktorzy wspdlnie uczeszczajg do jednej szkoty. Zajecia majg nauczy¢ szacunku do drugiego cztowieka bez wzgledu na jakiekolwiek réznie
czy to wieku, czy ptci, pochodzenia, religii itp.)

dziatania integrujace szkoty ze szkotami specjalnymi, kl.6-8, 1gr., 15ucz.(7dz,8ch), 5h - zajecia oparte o integracje z dzie¢mi ze szkoty
specjalnej z Nowego Targu, ilos¢ uczestnikéw 15 (7dz,8ch) + 15 (7dz,8ch) ze Szkoty Podstawowej w Lesnicy Groniu. Zajecia prowadzone
metoda warsztatow usprawniajgcych motoryke matg za pomocg narzedzi i technik wykorzystywanych w plastyce. Dodatkowo zajecia
beda miec na celu integracje dzieci poprzez wspdlne zajecia z komunikacji oraz muzykoterapii.

wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, kl.1-8, 2gr., 40ucz.(20dz,20ch), 4h - warsztaty z komunikacji oraz radzenia sobie ze
stresem w grupie réznorodnej w ktérej sg uczniowie uzdolnieni jak rowniez uczniowie z specyficznymi trudnosciami w nauce. Zajecia majg
na celu integracje uczniéw oraz pokazanie barier i wspdlne poszukiwanie rozwigzan usprawniajgcych funkcjonowanie w grupie
réwiesnicze]. Zajecia prowadzone ze wspotpracg PPP w Zakopanem

Zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcdw oraz dzieci obywateli polskich powracajgcych z zagranicy, kl.1-8, 1gr., 10ucz.(5dz,5ch), 10h -
prowadzenie zajeé dla ucznidw z Ukrainy i powracajacych z zagranicy poprzez przygotowywanie ich do samodzielnego funkcjonowania w
grupie klasowej poprzez warsztaty usprawniajgce komunikacje jezykowa (jezyk polski), budowanie zasobow leksykalnych. Zajecia
integracyjne bedg polegac na wspdlnym wykonywaniu éwiczen zadan poprawiajgcych procesy socjalizacyjne umozliwiajgce
funkcjonowanie w spoteczenstwie. Uczniowie bedg realizowac zadania przygotowane przez nauczyciela co ma rozbudzi¢ w nim cheé
komunikacji w jezyku polskim, ksztatcic i rozwija¢ kompetencje jezykowe w zakresie rozumienia ze stuchu, czytania, méwienia i pisania.
Celem zajec bedzie rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej oraz integracja uczniow. Ksztattowanie kreatywnego myslenia,
rozwigzywanie problemoéw oraz zdobywanie nowych umiejetnosci.

Il. Wsparcie dla rodzicow:

Jak radzi¢ sobie z agresywnym dzieckiem 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

Jak rozmawiacd z dzieckiem 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

Doradztwo zawodowe - planowanie kariery 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

Celem zajec¢ z doradztwa zawodowego w kontekscie wspotpracy z rodzicem jest wsparcie ucznia w Swiadomym planowaniu Sciezki
edukacyjno-zawodowej poprzez zaangazowanie rodzicdw w ten proces. Dzieki takiej wspodtpracy : zwieksza sie Swiadomos¢ rodzicow
(przekazanie im wiedzy na temat trenddw na rynku pracy, mozliwosci edukacyjnych i zawodowych ich dziecka); wsparcie w
podejmowaniu decyzji (pomoc rodzicom w zrozumieniu zainteresowan, predyspozycji i kompetencji dziecka, aby mogli wspierac je w
wyborze odpowiedniej $ciezki kariery); wzmocnienie komunikacji (rozwijanie dialogu miedzy rodzicem a dzieckiem w kwestiach
zwigzanych z przysztoscig zawodowg, motywacjami i aspiracjami); przeciwdziatanie stereotypom zawodowym (uswiadamianie rodzicom,
ze wybdr zawodu powinien wynikac z talentéw i pasji dziecka, a nie tylko z tradycji rodzinnych czy presji spotecznej); udzielenie
praktycznych wskazéwek (omdwienie strategii wspierania dziecka w wyborze szkoty, kierunku studidw, stazy czy pierwszej pracy).
Wspdtpraca na linii nauczyciel - rodzic ma na celu stworzenie spdjnego systemu wsparcia dla ucznia, ktéry pomoze mu dokonac¢ trafnych
wyboréw edukacyjno-zawodowych.

Wychowanie dziecka a dojrzewanie 1gr., 200s.(10K,10M), 3h

Celem wsparcia dla rodzicéw jest nauczenie sie obserwowania swoich dzieci pod katem zmiany zachowania. Celem jest rowniez
nauczenie rodzicéw jak rozmawiac z wtasnym dzieckiem o tolerancji w stosunku do réwiesnikéw i innych osdéb, o réznorodnosci i innosci.
Pokazaé rodzicom, ze to od nich samych, od ich otwartosci i szczerosci w rozmowie z wtasnym dzieckiem zalezy jak beda postrzegad i
odnosi¢ sie do innych

ludzi. Nie bad sie odpowiadaé na pytania zadawane przez dzieci, nie unikaé tematdw ciezkich, czesto krepujgcych rodzicéw, pokazaé, ze to
wiashie szczera rozmowa moze sprawic, ze dziecko bedzie czuto sie bezpiecznie i bedzie mogto podejmowac rézne tematy i szukaé
odpowiedzi na czesto krepujace pytania wiasnie w rozmowie z najblizszymi a nie w internecie. Dodatkowo spotkania z rodzicami majg
nauczy¢ rodzicéw i pokazac im rdzne sposoby radzenia sobie z trudnym okresem jakim jest dorastanie dzieci, szczegdlnie okres buntu
nastolatkéw. Wsparcie jakie otrzymajg rodzice na zajeciach ma pozwoli¢ im na prace z wtasnym dzieckiem w otoczeniu domowym w taki
sposAb aby znalezli ni¢ porozumienia na linii rodzic - dziecko, ktdra jest niezwykle waznym momentem w okresie dorastania kazdego
dziecka.

W ramach zadania bedg rozliczane koszty wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkole na Karte Nauczyciela wg stawek zgodnych ze
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stopniem zaszeregowania kazdego nauczyciela - w projekcie w budzecie usredniono stawke do kwoty 100 zt /godzine.
Wynagrodzenie nauczycieli bedzie kazdorazowo wyptacane zgodnie ze stawkami obowigzujgcymi dla stopnia awansu danego nauczyciela.

2. Doposazenie pracowni szkolnych SP w Lesnicy Groniu do realizacji zaje¢ w ramach projektu

P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i Srodkéw trwatych (dla FST)

9. Stanowisko Biofeedback z treningiem stuchowym 1szt.x24302,37zt=24302,37zt https://koordynacja.com.pl/ lub rGwnowazne
Stanowisko Biofeedback z treningiem stuchowym, Pakiet EEG nr 4 - EEG biofeedback

DigiTrack 5 kanatowy - 4 kanaty EEG +

Sp02 + HR, Stacja robocza dedykowana 02, Biurko terapeuty EEG Biofeedback

(biate), Fotel dla terapeuty, Fotel dla pacjenta z masazem i

podgrzewaniem v 2, Film - modut stymulacyjny biofeedback

Zakupiony sprzet bedzie wykorzystywany do zaje¢ z psychologiem.

P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkow

1. Klocki numikon 4szt.x320zt=1280zt (zajecia rozwijajgce zdolnosci matematyczne) https://sklep.centrummetodykrakowskiej.pl/katalog/
myslenie-rozwoj-jezyk/numicon-klocki-80-122.html lub réwnowazne

2. Szumy ciszki i syki gra logopedyczna (zaj. logopedyczne) 1szt.x55zt=55zt https://harmonia.edu.pl/pl/product/szumy-ciszki-i-syki- lub
réwnowazne

3. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 235,29 zt - do zaj. korekcyjno-kompensacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych

W sktfad zestawy wchodzi:

Dwustronne drewniane koto fortuny Activ 1szt.x117zt=117zt lub réwnowazne

Mozaika 9 klockéw 25 wzoréw 1szt.x56,5zt=56,5zthttps://www.zielonezabawki.pl/product-zun-50692-Mozaika-9-klockow-25-wzorow-do-
ulozenia-34-el-Goki-58387-klocki-szescienne.html?
country=1143020003&utm_source=iai_ads&utm_medium=google_shopping&gad_source=1&gclid=CjOKCQiAOfu5BhDQARISAMXUBOK60Ok
lub réwnowazneDrewniana uktadanka mozaika / usprawnia motoryke, poprawia chwyt pisarski 1szt.x61,79zt=61,79zt lub réwnowazne

4. Zestaw nr VI do Terapii Integracji Sensorycznej 1szt.x20599z1=20599zt (zaj. z psychologiem) lub réwnowazne
W sktad zestawu wchodzi:

Beczka Sl Kolor-Granatowy x 1 szt.

Deska rotacyjna sztuczna skéra Kolor-Granatowy x 1 szt.

Kotyska Duza Sztuczna Skéra Kolor-Granatowy x 1 szt.

Maglownica $rednia (4 watki) Kolor-Granatowy x 1 szt.

Grzybek Sl sztuczna skéra Kolor-Granatowy x 1 szt.

Hamak elastyczny hamak-Niebieski x 1 szt.

Hamak terapeutyczny Kolor-Granatowy x 1 szt.

Helikopter Kolor-Granatowy x 1 szt.

Hustawka terapeutyczna sztuczna skora Kolor-Granatowy x 1 szt.

Konik z regulacja lin z belkg poprzeczng Kolor-Granatowy x 1 szt.

Platforma podwieszana 2 watki sztuczna skdra Kolor-Granatowy x 1 szt.
Trapez x 1 szt.

Wiszgce obrecze x 1 szt.

Karabinczyk 10cm x 8 szt.

tédka podwieszana z piteczkami Kolor-Granatowy Piteczki kolorowe x 1 szt.
Tunel Sensoryczny 60x100 x 1 szt.

Podwieszany tunel + 6 przedtuzek 50 cm x 1 szt.

Trampolina elastyczna Kolor-Niebieski x 1 szt.

Podwiesie do terapii Integracji Sensorycznej System Sensis x 1 szt.

System SENSIS Zestaw do Terapii Integracji Sensorycznej Dtugos¢-Do 3 metréow Kolor watkow-granatowy x 1 szt.
Deskorolka standard sztuczna skoéra Kolor-Granatowy x 1 szt.

Oferta strony internetowej www.empis.pl

5. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 9527 zt - do zaj. z psychologiem, zaj. z edukacji wad postawy

"Basen 200x200 1szt.x4399zt=4399zt"https://empis.pl/suche-basenu-i-ksztaltki/14158-14158.html lub rGwnowazne

Obcigzeniowy pies 2kg 1szt.x385zt=385zthttps://empis.pl/kamizelki-i-inne-pomoce-obci%C4%85%C5%BCeniowe/9841-
0bci%C4%85%C5%BCeniowy-pies-2kg.html lub réwnowazne

Ptaska ktadka rézne materiaty 1szt.x249zt=249zthttps://empis.pl/strona-glowna/13988-p%C5%82aska-k%C5%82adka-
r%C3%B3%C5%BCne-materia%C5%82y.html (empis.pl) lub rownowazne

Zestaw owali senorycznych 1szt.x149zt=149zthttps://empis.pl/nowo%C5%9Bci-2024/13496-zestaw-owali-senorycznych.html lub
réwnowazne

Pojazd GO 1szt.x215zt=215zthttps://empis.pl/nowo%C5%9Bci-2023/12654-pojazd-go-koordonka.html lub réwnowazne

Zestaw 7 kamieni rzecznych 1szt.x199zt=199zthttps://empis.pl/strona-glowna/12655-zestaw-7-kamieni-rzecznych.html lub réwnowazne
Zjezdzalnia rolkowa (mate watki) 1szt.x2399z1=2399zthttps://empis.pl/strona-glowna/10532-zje%C5%BCd%C5%BCalnia-rolkowa-
mMa%C5%82e-wa%C5%82ki.html lub réwnowazne

Tablica zwierzatka 1szt.x95z1=95zthttps://empis.pl/zabawki-drewniane/505-tablica-zwierzatka.html lub réwnowazne

Wahadetko 1szt.x230zt=230zthttps://empis.pl/zabawki-do-motoryki-duzej/3558-wahadelko.html lub réwnowazne

Podest rownowazny duzy 1szt.x659zt=659zthttps://empis.pl/zabawki-do-motoryki-duzej/2701-2701.html lub réwnowazne
Gigantyczne towienie rybek- literki A-Z 1szt.x329zt=329zthttps://empis.pl/zabawki-sensoryczne/13277-gigantyczne-%C5%82owienie-
rybek-literki-a-z.html lub réwnowazne

Worki do skakania lesne zwierzeta 1szt.x219zt=219zthttps://empis.pl/duza-motoryka/14226-worki-do-skakania-le%C5%9Bne-
zwierz%C4%99ta.html lub réwnowazne
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6. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 2885,73 zt - do zaj. z psychologiem

Gra terapeutyczna. Podrdz do wnetrza 2szt.x128,34zt=256,68zthttps://www.taniaksiazka.pl/podroz-do-wnetrza-gra-terapeutyczna-
p-1914257.html?srsltid=AfmBOopkBgJlzaZjtoh8UtS3kaSIND_WXfby5M6XYgjccd46SFN9eDld- lub réwnowazne

Karty. tamacz Lodéw. Daj sie poznaé 2szt.x47,412t=94,82zthttps://www.taniaksiazka.pl/gra-lamacz-lodow-daj-sie-poznac-heim-
p-1457207.html lub réwnowazne

karty. Kraina Spokoju 2szt.x85zt=170zthttps://sklep.edukowisko.pl/produkt/kraina-spokoju-karty-ktore-pomagaja-znalezc-ukojenie-i-
odkrywac-swoja-wewnetrzna-moc/ lub rownowazne

karty. Droga do siebie 2szt.x97zt=194zthttps://sklep.edukowisko.pl/produkt/droga-do-siebie-karty-ktore-pomagaja-odkryc-kim-jestem-i-
dokad-chce-zmierzac/ lub réwnowazne

karty. Bagdz dla siebie dobry. 2szt.x86zt=172zthttps://sklep.edukowisko.pl/produkt/badz-dla-siebie-dobry-karty-rozwojowe-budujace-
poczucie-wlasnej-wartosci/ lub réwnowazne

Gra terapeutyczna. Akcja Aktywacja 2szt.x147zt=294zthttps://sklep.edukowisko.pl/produkt/akcja-aktywacja/ lub rownowazne

Gra terapeutyczna. W dzungli emocji. 2szt.x97zt=194zthttps://sklep.edukowisko.pl/produkt/w-dzungli-emocji-jak-odnalezc-sie-w-gaszczu-
emocji-gra-terapeutyczna/ lub réwnowazne

karty. Rozmawialnik uniwersalny 2szt.x39,99zt=79,98zthttps://psalm18.pl/ROZMAWIALNIK-uniwersalny-p435 lub réwnowazne

karty. Karty Odpornosci Psychicznej. 2szt.x196z1=392zthttps://edukacyjna.pl/karty-odpornosci-psychicznej lub réwnowazne

Karty. Mijamy sie. Pudetko terapeutyczne. 2szt.x139zt=278zthttps://edukacyjna.pl/mijamy-sie-pudelko-terapeutyczne lub réwnowazne
Conners- zestaw podrecznik kwestionariusze 10 egz 1szt.x760,252t=760,25zthttps://www.practest.com.pl/sklep/test/CONNERS3 lub
réwnowazne

7. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 553,79 zt - do zaj. dydaktyczno-wyréwnawczych

Pakiet: Akademia pomystéw. Zajecia wyrownawcze 1szt.x490,87zt=490,87zthttps://tantis.pl/pakiet-akademia-pomyslow-zajecia-

wyrownawcze-p3427631°?

utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_source=google&utm_medium=css_max&utm_campaign=najwazniejsze_nowi&cd=2071642(

lub rownowazneBdjka na mnozenie. Gra do nauki mnozenia 1szt.x31,43zt=31,43zthttps://tantis.pl/bojka-na-mnozenie-gra-do-p28316907?

utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_source=google&utm_medium=css_max&utm_campaign=najnizsza_cena&cd=20707437356:

lub réwnO\?NaineBéjka na dodawanie. Gra edukacyjna. 1szt.x31,49zt=31,49zthttps://tantis.pl/edgard-games-gra-edukacyjna-bojka-
3407735

5tm_source=goog|e&utm_medium=cpc&utm_source=goog|e&utm_medium=css_max&utm_campaign=najnizsza_cena&cd=20707437356<‘

lub réwnowazne

8. Zestaw pomocy dydaktycznych 1 zestaw x 12677,80 zt - do zaj. z edukacji wad postawy

Mata korekcyjno-masujgca Jezyk 20szt.x89,99zt=1799,8zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-3734-Jezyk-mata-korekcyjno-

masujaca.html?query_id=1 lub réwnowazne

Pitka do gimnastyki korekcyjnej 75cm 10szt.x76zt=760zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-5847-Pilka-Original-Pezzi-R-

Gymnastik-Ball-Maxafe-R-75cm.html lub réownowazne

Piteczka rehabilitacyjna z kolcami srednica 8 cm 15szt.x13,5z4=202,5zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-10190-Pileczka-

rehabilitacyjna-z-kolcami-srednica-8-cm.html lub rownowazne

Watki sensoryczne Bodyroll 10szt.x119zt=1190zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-8210-Walki-sensoryczne-Bodyroll-2-szt.html

lub réwnowazne

Podest rownowazny Thera-Band - pétkula 10szt.x345z1=3450zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-1192-Podest-rownowazny-

Thera-Band-polkula.html lub réwnowazne

Zestaw 4 dyskow korekcyjnych Dynair Senso Mini o $rednicy 16cm 10szt.x235zt=2350zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-1635-

Zestaw-4-dyskow-korekcyjnych-Dynair-Senso-Mini-o-srednicy-16cm.html lub réwnowazne

Woreczki gimnastyczne z grochem 5szt.x52z1=260zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-4825-Woreczki-gimnastyczne-z-

grochem-1-kpl-300-g.html lub réwnowazne

Pitka lekarska 6szt.x118z1=708zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-3472-Pilka-lekarska-czerwona-0-5kg.html lub réwnowazne

Zelowa piteczka rehabilitacyjna $rednica 5 cm (miekka) 5szt.x15,52¢=77,5zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-10193-Zelowa-

pileczka-rehabilitacyjna-srednica-5-cm-miekka-niebieska.html lub réwnowazne

Materac rehabilitacyjny trzyczesciowy sktadany 4szt.x470zt=1880zthttps://fizjoterapia.elmedico.pl/product-pol-2140-Materac-

rehabilitacyjny-trzyczesciowy-skladany-rozmiar-195-x-85-x-5cm.html lub réwnowazne

9. Stanowisko Biofeedback z treningiem stuchowym 1szt.x24302,372t=24302,37zt https://koordynacja.com.pl/sklep/neurologia-
neurorehabilitacja/eeg-biofeedback/zestaw-eeg-nr-4b-eeg-biofeedback-5-kanalowy/?gad_source=1&gclid=EAlalQobChMItM-
nzoCYiQMVuzAGAB2hUS3wEAYYASABEgK2RfD_BwE lub rGwnowazne

10. Podwiesie typu T Matpi Gaj 1szt.x8999z1=8999zt https://empis.pl/podwiesia-zawiesia-do-si/12724-podwiesie-do-terapii-si-typu-t-
ma%C5%82pi-gaj.html?gad_source=1&gclid=EAlalQobChMIp9LwyYSYiQMV-VgRBR380QwbEAQYAIABEgICovD_BWE lub rdwnowazne

11. Zestaw do korekcji wad postawy 1szt.x18632zt=18632zt https://opiw.pl/oferta/zestaw-do-korekcji-wad-postawy-opiw-01-plus/ lub
réwnowazne

W sktad zestawu wchodzi:

Twister ,DONALD” (1 szt.)

Wyciag grawitacyjny ,PAJAK” (1 szt.)

taweczka symetryzujaca ,JASKOLKA” (1 szt.)

Przyrzad do wzmacniania miesni grzbietu ,KONIK” (1 szt.)
Elongator ,,BOCIAN” (1szt.)

Lustro uchylne z siatkg posturograficzng (1 szt.)

Krzesto korekcyjne (1 szt.)

Wdzek sprzetowy ,,SEZAM” bez osprzetu (1 szt.)
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Materac korekcyjny 140 x 50 x 4 cm (2 szt.)

Gibotorakometr ,ZOtW” (1 szt.) .

Asymetryczny zestaw bloczkéw rehabilitacyjnych ,ZURAW”

—w zestawie krzesetko KK-01

— naktadka NK-01

Derotator i korektor skolioz ,,DELFIN” (1 szt.)

Przyrzad do wzmacniania miesni grzbietu ,KONIK PLUS” z naktadka NK-01 (1 szt.)

12.Monitor interaktywny 75 cali 1szt.x7390,00=7390,00zthttps://nte.net.pl/pl/p/Monitor-interaktywny-75-Newline-LYRA-PRO-
TT-7523QA/245688 lub rownowazne

Specyfikacja:

Przekatna obrazu 75"

Rozdzielczos$¢ 4K

Monitor z systemem Android 13

Google EDLA - sklep Google Play

8 GB pamieci RAM

Pamiec¢ 128 GB

Certyfikowana powtoka antybakteryjna

Zaawansowany filtr Swiatta niebieskiego

Indywidualne profile uzytkownikéw

Podfaczanie za pomoca jednego przewodu USB-C

Rozpoznawanie Obiektowe

Certyfikowany Zero Bonding

Funkcja Palm Rejection

Zakupiony sprzet bedzie wykorzystany do pracy z uczniami ze SPE w zajeciach z psychologiem.

13.Urzadzenia wielofunkcyjne laserowe (kolor) 1szt.x1640,85zt=1640,85zt https://www.ceneo.pl/157834288 lub rownowazne
Specyfikacja:

dwustronnemu drukowaniu i predkosci do 10 stron na minute

skanowaniu do 21 obrazéw na minute

ekranie dotykowym o przekatnej do 8,8 cm

interfejsach Gigabit Ethernet, WiFi 5 GHz i USB

pamieci wewnetrznej 512 MB

podajnikowi dokumentéw (ADF) na 50 arkuszy

podajnikowi papieru na 250 arkuszy

Zakupiony sprzet bedzie wykorzystany do pracy z uczniami ze SPE w zajeciach z psychologiem.

Zaplanowane zakupy pomocy dydaktycznych sg odpowiedzig na potrzeby grupy docelowej tj. ucznidéw szkoty biorgcych udziat w projekcie.
Kazdy rodzaj pomocy dydaktycznej ma przyczynic sie do poprawy i rozwoju zaréwno umiejetnosci edukacyjnych jak i psychoruchowych
ucznidw, ktdrzy potrzebujg wsparcia. Pomoce dydaktyczne majg wspomagac ksztattowanie umiejetnosci logicznego myslenia,
rozwigzywania probleméw oraz utatwiaé uczniom uczenie sie poprzez praktyczne dziatanie i przyjazne formy dostepu do wiedzy i
zasobdéw edukaciji.

3. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Les$nicy Groniu

P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i Srodkow trwatych (dla FST)

nie dotyczy

P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkow

CD. OPISU ZADANIE 3

1.Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom, 5n-li(5K), 8h

2.Szkolenie "Terapia reki" JK, 1n-1(1K), 12h

3.Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa | poziom, 1n-I(1K), 3 dni

4.Diagnozowanie wad wymowy, 2n-li(2K), 30h

5.Szkolenie usprawniajgce proces zarzadzania szkotg dla kadry zarzadzajacej, 1n-I(1M)

6.Studia podyplomowe z zakresu pracy z SPE, 2n-li(2K), 3 semestry

7.S5zkolenie Numikon 1, 2 stopien BK, 1n-I(1K), 6h

8.Integracja sensoryczna kurs JK, 1n-I(1K)

9.Integracja sensoryczna - diagnoza i terapia dzieci AZ, 1n-1(1K), 3 semestry

10.Diagnoza, rewalidacja i terapia pedagogiczna. Wyz. Szk. Ksztat. Zawod. AZ, 1n-l(1K), 3 semestry

11.Diagnoza i terapia pedagogiczna Akademia Nauk Spotecznych i Medycznych AZ, 1n-I(1K), 2 semestry

12.Kurs -trener metod relaksacyjnych dla dzieci AK, 1n-1(1K), 3h

13.Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka AK, 1n-1(1K), 40h

14.Szkolenie dla psychologdow szkolnych AK, 1n-I(1K), 15h

15.Hokus-focus! Skuteczne zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne i dydaktyczno-wyréwnawcze AN, 1n-I(1K), caty rok
16.Przystepna terapia pedagogiczna. Metoda 18 struktur wyrazowych na trudnosci w czytaniu i pisaniu AN, 1n-1(1K), caty rok
17.Szkolenie Trener Umiejetnosci Spotecznych, 1n-1(1K), caty rok

18.Pomoc psychopedagogiczna w pracy z dzie¢mi i mtodziezg z zachowaniami trudnymi z elementami profilaktyki spotecznej kurs online
AN, 1n-I(1K), caty rok

19.Uzaleznienie od komputera, fonoholizm, siecioholizm — kurs online AN, 1n-I(1K), caty rok

20."Kurs Trening Kontrolowania Ztosci, Agresji i Emocji Trudnych AN", 1n-I(1K), caty rok

21.Instruktor gimnastyki korekcyjnej, 2n-li(2K), caty rok

22.Kurs gimnastyki, 2n-li(2K), 40h
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23.Szkolenie conners - diagnoza adhd, 1n-1(1K), 12h

24.Binet szkolenie + test zestaw, 1n-I(1K), 6,5h

25.Trener TUS szkolenie, 1n-I(1K), 9h

26.Kurs -trener metod relaksacyjnych dla dzieci, 1n-1(1K), 8h
27.Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka, 1n-1(1K), 40h

Czestotliwos¢ pomiaru: przed rozpoczeciem szkolenia i po jego zakoriczeniu. Pomiar w oparciu o 4 etapy. Efekt mierzony na podstawie
uzyskanych swiadectw ukorczonych szkolen, listy obecnosci z

opisem tematyki zaje¢. Szkolenia/studia podyplomowe moga odbywac sie w formie stacjonarnej lub zdalnej. Miejsce szkota lub miejsce
uzgodnione z formg szkoleniowg zgodnie z kryterium dostepnosci.

Forma wytonienia firm szkoleniowych: ustuga w formie zamdwienia publicznego (wytyczne/PZP).

W ramach zadania bedg stosowane zasady réwnosciowe w tym réwnosci pici i niedyskryminacji w tym oséb z niepetnosprawnosciami:
dostep do udziatu we wsparciu bedzie rowny da wszystkich wg opracowanych kryteriéw, bez wzgledu na ptec rase, wyznanie lub
posiadane niepetnospr. Wsparcie bedzie prowadzone z poszanowaniem dla wszystkich bez wzgledu na pte¢, pochodzenie, orientacje
seksualng, poglady czy posiadane niepetnospr.

Odp.: Dyrektor szkoty

Diagnoza wykazata potrzebe realizacji doskonalenia n-li, ktére jest niezbedne do pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym - wykazane w opisie
zadania i w budzecie projektu — koszty szkolen i studiéw oszacowano na postawie indywidualnych wycen/ ofert lub ze stron
internetowych instytucji szkoleniowych i uczelni wyzszych.

Celem szkolen jest nabycie kompetencji i poszerzenie wiedzy do pracy z ucz. z SPE. Dzieki szkoleniom n-le bedg mogli zastosowac nowe
techniki we wspdtpracy z ucz. posiadajgcymi zaréwno trudnosci edukacyjne jak i psychoruchowe w taki sposéb aby zmotywowac ich do
aktywniejszej nauki i zdobywania wiedzy. Szkolenia pozwolg na poznanie technik i metody, ktére przyczynia sie do lepszej wspotpracy z
ucz. z

SPE, odpowiednie nakierunkowanie ich i motywacja do dziatarh w obszarze edukacyjnym i zyciowym/

Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom - celem jest poszerzanie wiedzy na temat réznych
rodzajéw niepetnosprawnosci, ksztattowanie postawy tolerancji i otwartosci wobec odmiennosci, famaniu barier. N-le otrzymaja
praktyczne porady w zakresie radzenia sobie z agresywnymi zachowaniami uczniéw oraz poznajg procedure szkolng zwigzang z przemocga
réwiesnicza.

Szkolenie dla kadry zarzadzajacej - zaplanowane szkolenie ma na celu: poznanie skutecznych metody opracowywania programow
nauczania w pracy z uczniem z SPE, budowania dialogu na linii szkota/kadra a rodzicami uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
budowanie sprawnego systemy pomocy psychologicznopedagogicznej dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, strategia
realizacji edukacji wiaczajacej na poziomie szkoty oraz klasy zréznicowanej.

1.Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom, 5n-li(5K), 3h
https://cognitus.pl/szkolenia-on-line/pedagogiczne-on-line/rola-nauczyciela-w-ksztaltowaniu-postaw-antydyskryminacyjnych-szkolenie-
on-line/

2.Szkolenie "Terapia reki" JK, 1n-1(1K), 12h

https://centrumstimulus.pl/szkolenie/kurs-terapii-reki-i-i-ii-stopnia/

3.Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa | poziom, 1n-I(1K), 3 dni
https://metodabiofeedback.pl/szkolenie-tomatis-stopien-i/

4.Diagnozowanie wad wymowy, 2n-li(2K), 30h
https://pomoceiszkolenia.pl/sklep/szkolenia-stacjonarne/diagnoza-i-terapia-wad-wymowy/?srsltid=AfmBOogh4eOuE4E3-
ZyA6HxalZ0eVYfmNrj9_MjfFmcnvbPHRWVrryt9

5.Szkolenie usprawniajgce proces zarzadzania szkotg dla kadry zarzadzajacej, 1n-1(1M)

6.Studia podyplomowe z zakresu pracy z SPE, 2n-li(2K), 3 semestry

7.Szkolenie Numikon 1, 2 stopien BK, 1n-I(1K), 6h
https://kursy.edubaza.pl/s/4837/80655-Kursy-dla-nauczycieli-pomorskie/5770599-System-Numicon-i-rozwoj-myslenia-
matematycznego.htm

8.Integracja sensoryczna kurs JK, 1n-l(1K)
https://www.famiga.pl/product/szkolenie-terapia-integracji-sensorycznej-2024-06-15

9.Integracja sensoryczna - diagnoza i terapia dzieci AZ, 1n-I(1K), 3 semestry

https://studia-online.pl/kursy/506

10.Diagnoza, rewalidacja i terapia pedagogiczna. Wyz. Szk. Ksztat. Zawod. AZ, 1n-l(1K), 3 semestry
https://studia-online.pl/kursy/734

11.Diagnoza i terapia pedagogiczna Akademia Nauk Spotecznych i Medycznych AZ, 1n-I(1K), 2 semestry
https://www.wsns.lublin.pl/pages/studia-podyplomowe/157-diagnoza-i-terapia-pedagogiczna-2?
highlight=WyJkaWFnbm96YSIsImkiLCJ0ZXJhcGlhll0=

12.Kurs -trener metod relaksacyjnych dla dzieci AK, 1n-1(1K), 3h
https://studiopsychologiczne.com/produkt/trener-metod-relaksacyjnych-dla-dzieci/

13.Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka AK, 1n-1(1K), 40h
https://kursy.swps.pl/s/swps-product/a0r7Q000000RbjoQAC/badanie-neuropsychologiczne-dziecka

14.Szkolenie dla psychologéw szkolnych AK, 1n-I(1K), 15h
https://sklep.psychologwszkole.com/product/szkolenie-psycholog-w-szkole/

15.Hokus-focus! Skuteczne zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne i dydaktyczno-wyréwnawcze AN, 1n-I(1K), caty rok
https://szkolenia.progresfera.edu.pl/sklep/kursy-interaktywne/zajecia-rewalidacyjne/

16.Przystepna terapia pedagogiczna. Metoda 18 struktur wyrazowych na trudnosci w czytaniu i pisaniu AN, 1n-I(1K), caty rok
https://szkolenia.progresfera.edu.pl/sklep/kursy-interaktywne-dla-szkol/metoda-18-struktur-wyrazowych/
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17.Szkolenie Trener Umiejetnosci Spotecznych, 1n-I(1K), caty rok
https://studiopsychologiczne.com/produkt/trening-umiejetnosci-spolecznych/

18.Pomoc psychopedagogiczna w pracy z dzie¢mi i mtodziezg z zachowaniami trudnymi z elementami profilaktyki spotecznej kurs online
AN, 1n-1(1K), caty rok

https://myszkolimy.pl/kursyszkolenia/p/
Pomoc%20psychopedagogiczna%20w%20pracy%20z%20dzie%C4%87mi%20i%20m%C5%820dzie%C5%BC%C4%85%202%20zachowaniami'
178619.Uzaleznienie od komputera, fonoholizm, siecioholizm — kurs online AN, 1n-I(1K), caty rok
https://wykwalifikowani.eu/szkolenia/terminy/uzaleznienie-od-komputera-fonoholizm-siecioholizm-kurs-online

20."Kurs Trening Kontrolowania Ztosci, Agresji i Emocji Trudnych AN", 1n-I(1K), caty rok
https://centrumsens.myvod.io/kurs/2628/trening-kontrolowania-zlosci-agresji-i-emocji-trudnych-jak-efektywnie-rozwijac-u-dzieci-
mlodziezy-oraz-osob-doroslych-umiejetnosci-zwiazane-z-zarzadzaniem-i-kontrola-emocji-trudnych

21.Instruktor gimnastyki korekcyjnej, 2n-li(2K), caty rok

https://ckks.pl/kurs/kurs-na-instruktora-gimnastyki-korekcyjnej

22.Kurs gimnastyki, 2n-li(2K), 40h — wycena telefoniczna

23.Szkolenie conners - diagnoza adhd, 1n-1(1K), 12h

https://www.practest.com.pl/sklep/szkolenie/CONNERS3

24.Binet szkolenie + test zestaw, 1n-I(1K), 6,5h

https://pracowniatestow.pl/szkolenia#tsb5

25.Trener TUS szkolenie, 1n-I(1K), Sh

https://studiopsychologiczne.com/produkt/trening-umiejetnosci-spolecznych/

26.Kurs -trener metod relaksacyjnych dla dzieci, 1n-1(1K), 8h
https://studiopsychologiczne.com/produkt/trener-metod-relaksacyjnych-dla-dzieci/

27.Szkolenie - badanie neuropsychologiczne dziecka, 1n-1(1K), 40h
https://kursy.swps.pl/s/swps-product/a0r7Q000000RbjoQAC/badanie-neuropsychologiczne-dziecka

Ceny szkolen na etapie sporzgdzania diagnozy potrzeb i pisania projektu aplikacyjnego zostaty ustalone na podstawie szacowania z
zastosowang metodologig (strony internetowe firm szkolgcych oraz szacowanie telefoniczne)

Studia podyplomowe - egzamin koricowy; szkolenia, kursy - zaswiadczenie/dyplom o ukonczeniu szkolenia/kursu

Ceny szkolen/studidow podyplomowych na etapie sporzadzania diagnozy potrzeb i pisania projektu aplikacyjnego zostaty ustalone na
podstawie szacowania z zastosowang metodologia (strony internetowe firm szkolgcych oraz szacowanie telefoniczne)

Edukacja wtaczajgca i integracyjna dla 1 nauczyciela
https://studia-online.pl/kursy/650/studia/podyplomowe/edukacja-wlaczajaca-i-integracyjna

Zakres:

Psychologiczne uwarunkowania rozwoju dzieci i ucznidow. Psychologiczne uwarunkowania ksztatcenia dzieci i uczniéw

Podstawy psychologii wychowawczej i psychoprofilaktyki. Podstawy psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy

Podstawy psychologii rehabilitacji

Podstawowe problemy pedagogiki specjalnej jako nauki interdyscyplinarnej. Zakres pedagogiki specjalnej

Dydaktyka specjalna. Diagnostyka w pedagogice specjalnej

Specyfika pracy opiekuriczo-wychowawczej, rehabilitacyjnej, resocjalizacyjnej i socjoterapeutycznej. Sytuacja rodziny dziecka i ucznia ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Podstawowe regulacje prawne

Teorie edukacji integracyjnej i wtgczajgcej

Diagnoza specjalnych potrzeb edukacyjnych. Planowanie, realizacja i monitoring dziatar wspierajacych

Konstruowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
Organizacja procesu nauczania i planowanie dziatalnosci dydaktycznej w grupach zréznicowanych

Metodyka ksztatcenia dzieci i ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Metodyka ksztatcenia dzieci i uczniow z dysfunkcjg wzroku. Metodyka ksztatcenia dzieci i uczniéw z dysfunkcjg stuchu. Metodyka
ksztatcenia dzieci i uczniéw z zaburzeniami mowy

Metodyka ksztatcenia dzieci i ucznidw przewlekle chorych i z niepetnosprawnoscia ruchowa. Metodyka ksztatcenia dzieci i ucznidw z
catosciowymi zaburzeniami rozwoju

Metodyka ksztatcenia dzieci i ucznidow z trudnosciami w uczeniu sie (dysleksja, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia, ADHD) — cz. 1
Metodyka ksztatcenia dzieci i uczniéw z trudnosciami w uczeniu sie (dysleksja, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia, ADHD) — cz. 2
Metodyka ksztatcenia ucznidow z zaburzeniami rozwoju emocjonalnego i spotecznego. Metodyka ksztatcenia uczniéw niedostosowanych
spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem

Programy wychowawcze w edukacji integracyjnej i wtgczajgcej

Wspotpraca opiekuna — wychowawcy ze Srodowiskiem

Uzaleznienia - terapia i profilaktyka

Edukacja wtaczajaca dla 1 nauczyciela
https://katowice-podyplomowe.pl/edukacja-wlaczajaca-instytut-studiow-podyplomowych-katowice/
Zakres:

Przygotowanie psychologiczne do pracy z dzie¢mi i uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
Przygotowanie pedagogiczne do pracy z dzie¢mi i uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
Dydaktyka specjalna

Diagnostyka w pedagogice specjalnej

Teorie edukacji integracyjnej i wtgczajacej

Diagnoza specjalnych potrzeb edukacyjnych, planowanie, realizacja i monitoring dziatan wspierajgcych
Metodyka ksztatcenia w grupach zréznicowanych

Programy wychowawcze w edukacji integracyjnej i wtgczajacej
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4. Realizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw SP w Biatce Tatrzanskiej oraz wsparcie dla rodzicéw i opiekundw
P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i Srodkow trwatych (dla FST)

nie dotyczy

P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkow

I. Wsparcie dla uczniow:

Ad. 1

zaj. z psychologiem kl.1-3, 7, 2gr., 6ucz.(1dz,5ch), 50h

zaj. z pedagogiem. Trening Umiejetnosci Spotecznych kl. 1-4, 2gr., 9ucz.(3dz,6ch), 50h

zaj. z pedagogiem specjalnym. Terapia stuchowa metodg Tomatisa kl.3-5, 7-8, 1gr., 5ucz.(2dz,3ch), 50h (zajecia tego typu moga odbywacé
sie w grupach ale w jednym czasie moze by¢ zastosowane indywidualne podejscie do kazdego ucznia)

zaj. z logopeda kl.1-3, 7, 3gr., 9ucz.(1dz,8ch), 75h

zaj. dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki kl.1-7, 4gr., 32ucz.(15dz,17ch), 100h

Zajecia z psychologiem — rozwiazywanie problemdéw emocjonalnych, zaburzen zachowania, trudnosci w koncentracji a takze wzmacnianie
ucznidéw zdolnych rozwiazywanie ich problemoéw

Zajecia z pedagogiem. TUS - pozwolg uczniom z SPE na wzmacnianie umiejetnosci w zakresie rozpoznawania i reagowania na swoje i
cudze emocje, wspdtprace w grupie, usprawnianie komunikacji, radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych. Uczen poprzez udziat w
zajeciach nabedzie wachlarz zachowan, ktére bedzie mégt skutecznie wykorzysta¢ w konkretnej rzeczywistej sytuacji.

Zajecia z pedagogiem specjalnym - rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw. Celem zajec z wykorzystaniem
terapii stuchowej metodg Tomatisa jest wspomozenie funkcji stuchowej, a co za tym idzie poprawa koncentracji, postepéw w nauce,
zwiekszenie zdolnosci jezykowych, poprawa komunikacji, zwiekszenie kreatywnosci oraz poprawa zachowan spotecznych.

Organizowanie w ramach projektu zajecia z logopeda majg na celu usprawnienie funkcji komunikacyjnej poprzez stopniowe korygowanie
zaktocen wystepujacych podczas porozumiewania sie, jakie wystepuja u ucznidéw z SPE. Udziat ucznia w takich zajeciach pozwala na
systematyczna prace nad swoim nieprawidtowym aparatem mowy. Cwiczenia logopedyczne, ktére sg wykonywane regularnie w ramach
zaje¢, pozwola uczniom na usprawnienie wymowy w sposob ptynny i wyrazniejszy.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki oraz edukacji wczesnoszkolnej majg pomoc uczniom uczestniczgcym w tych zajeciach w
opanowaniu i utrwalaniu wiadomosci, ktére sg przewidziane w podstawie programowej dla danego etapu edukacyjnego, uzupetnianie i
wyréwnywanie zalegtosci w wiadomosciach ogdlnych badz z konkretnych przedmiotdw, ktdre powstaty na skutek stabszych mozliwosci
intelektualnych albo dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole. Ponadto ich zadanie to usprawnianie oraz nabywanie umiejetnosci, ktdre sg
potrzebne do prawidtowego funkcjonowania ucznia w spotecznosci szkolnej. Program zajeé bedzie ustalany przez n-li w oparciu o
zalegtosci w wiedzy ucznidw skierowanych na takie zajecia realizowany w taki sposéb aby uczniowie, ktérzy posiadajg problemy z danej
dziedziny nauki mogli podnies¢ swoje kompetencje i nadrobic¢ zalegtosci w stosunku do swoich réwiesnikow.

Organizacja zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych z matematyki w grupach faczonych, podzielonych na 4 grupy m.in.: klasy 1-2, klasa 3-4,
klasy 5-6, klasy 7-8 jest uzasadniona zaréwno pod wzgledem organizacyjnym, jak i merytorycznym. Taki podziat umozliwia efektywne
wykorzystanie zasobdw oraz dostosowanie tresci nauczania do zblizonego poziomu zaawansowania ucznidow w kazdej grupie. Dzieki
takiemu podziatowi zachowana zostanie spdjnos¢ tematyczna w grupach na zblizonym poziomie edukacyjnym. Taki podziat zapewnia, ze
uczniowie w kazdej grupie pracujg nad podobnymi zagadnieniami, co minimalizuje rozbieznosci tematyczne i umozliwia efektywna
realizacje zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych. tgczenie klas pozwala na optymalne wykorzystanie kadry nauczycielskiej oraz dostepnych
materiatéw dydaktycznych. W grupach tagczonych uczniowie moga uczyc sie od siebie nawzajem, co sprzyja budowaniu relacji i rozwijaniu
umiejetnosci spotecznych. Nauczyciel ma mozliwos$¢ dostosowania metod i tresci do indywidualnych potrzeb uczniéw, co jest kluczowe w
zajeciach wyrownawczych. Praca w zréznicowanych grupach dodatkowo zwieksza motywacje ucznidw do poprawy swoim wynikéw
nauczania.

Ad. 2
zaj. rozwijajgce uzdolnienia j.angielski kl.8, 1gr., 8ucz.(3dz,5ch), 25h
zaj. rozwijajace uzdolnienia z robotyki kl.4, 1gr., 8ucz.(4dz,4ch), 25h

Organizowane w ramach projektu zajecia rozwijajgce uzdolnienia z danej dziedziny nauki, pozwolg uczniom uzdolnionym na poszerzanie
swojej wiedzy o nowe zagadnienia. Poprzez organizacje zaje¢ bedzie mozliwos¢ stworzenie uczniom uzdolnionym warunkéw
indywidualnego rozwoju, twdrczego myslenia, poszerzenie zainteresowan i uzdolnien m.in. jezykdw obcych, jak tez wspomaganie dziecka
w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, etycznym, fizycznym i estetycznym. Zajecia ukierunkowane bedg m.in na
przygotowanie uczniéw do konkurséw z danej dziedziny nauki.

Ad.3

zaj. przyrodniczo-matematyczne z matematyki (koto zainter.) kl.8, 2gr., 29ucz.(11dz,18ch), 50h
zaj. teatralne kl. 5-8, 1gr., 15ucz.(14dz,1ch), 15h

zaj. kulinarne kl. 5-7, 1gr., 14ucz.(6dz,8ch), 20h

Zajecia integracyjne — maja na celu zapoznanie dzieci z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, réznicami miedzy ludZmi i uwrazliwienie
ich na potrzeby osdéb z niepetnosprawnosciami i dysfunkcjami, specjalnymi potrzebami. Budowanie empatii, poszanowania dla innych a
takze budowanie poczucia wiezi spotecznych, przynaleznosci do grupy, poczucia bezpieczenstwa. Zaplanowano rézne formy zaje¢
integracyjnych aby kazdy uczen moégt w petni korzystaé z integracji w tym wyjazdy integracyjne.

Wyjazdy integracyjne:

Wyjazd do Krakowa - gra terenowa 310s. (28 uczniéw, 3 opiekundw)

Miejsce wyjazdu: Krakow

Cel wyjazdu: wyjazd integracyjny dla uczniéw, gra terenowa organizowana przez Muzeum Etnograficzne w Krakowie
Liczba uczestnikdéw: 310s. (28 ucznidw, 3 opiekundw)
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Bilety wstepu:

Bilet gra terenowa - 465 zt

positek - 1550 zt

rodzaj transportu (autokar) - 1800 zt

trasa (skad-dokad) Biatka Tatrzanska- Krakow
Liczba km w dwie strony: 200

ubezpieczenie - 500 zt

RAZEM 4315 zt

Woyjazd do Krakowa - gra terenowa 260s. (24 uczniow, 2 opiekundow)
Miejsce wyjazdu: Krakow

Cel wyjazdu: Wyjazd integracyjny dla ucznidw, gra terenowa organizowana przez Muzeum Etnograficzne w Krakowie
Liczba uczestnikdw: 260s. (24 ucznidéw, 2 opiekunow)

Bilet gra terenowa - 390 zt

positek - 1550 zt

rodzaj transportu (autokar) - 1800 zt

trasa (skad-dokad) Biatka Tatrzanska- Krakow

Liczba km w dwie strony: 200

ubezpieczenie: 450 zt

RAZEM 4190 zt

Ad. 4

realizacja zajec z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji, kl.7-8, 1gr., 15ucz.(11dz,4ch), 10h

dziatania integrujace szkoty ze szkotami specjalnymi, kl.7-8, 1 gr. 15ucz.(5dz,10ch), 6h - w zajeciach bedg uczestniczyli uczniowie z klas VII
i VIII 10 ucz. (5dz,5ch). W dziataniach w formie warsztatéw udziat wezmie 5 chtopcow (5ch) z Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego w
Biatce Tatrzanskiej, ktory opiekuje sie dzie¢mi z niepetnosprawnoscig intelektualng (chtopcami). W ramach realizacji zadania uczniowie
szkoty zorganizujg zajecia dla kilku chtopcéw z osrodka o charakterze warsztatowym. Rola nauczyciela — nauczyciel moderuje prace dzieci,
petni role mentora, doradcy i koordynatora. Zajecia majg uwrazliwi¢ uczniéw na potrzeby innych ludzi, prowadzi¢ do integracji dzieci.
zajecia dla m.in. dla dzieci cudzoziemcoéw oraz dzieci obywateli polskich powracajacych z zagranicy, kl.5-7, 1 gr. 6ucz.(3dz,3ch), 24h -
organizowanie zajec integracyjnych uwzgledniajgcych wielokulturowosé poprawa i nabywanie umiejetnosci w poprawnym postugiwaniu
sie j. polskim i wyréwnywaniu brakéw w podstawie programowej. Podczas zaje¢ uczniowie bedg mieli mozliwo$¢ poznawania, a nastepnie
pracy metodg projektu. Uczniowie beda realizowac zadania przygotowane przez nauczyciela co ma rozbudzi¢ w nim cheé¢ komunikacji w
jezyku polskim, ksztatci¢ i rozwija¢ kompetencje jezykowe w zakresie rozumienia ze stuchu, czytania, mowienia i pisania. Celem zaje¢
bedzie rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej oraz integracja ucznidw. Ksztattowanie kreatywnego myslenia, rozwigzywanie
problemoéw oraz zdobywanie nowych umiejetnosci.

Il. Wsparcie dla rodzicéw/opiekunéw

Wsparcie pedagoga szkolnego dla rodzicow dzieci z SPE 3gr., 100s.(10K), Sh

Celem wsparcia jest pomoc dla rodzicow w zrozumieniu potrzeb dziecka z SPEiR, poznaniu technik i metod pracy w domu w wykonywaniu
obowigzkow edukacyjnych. Stworzenie wtasciwych relacji na linii nauczyciel - rodzic w taki sposéb aby rodzic mégt zawsze zasiegnac
porady i skonsultowac sie z nauczycielem w przypadkéw problemoéw edukacyjnych swojego dziecka oraz otrzymaé oczekiwane wsparcie
ze strony szkoty.

W ramach zadania bedg rozliczane koszty wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkole na Karte Nauczyciela wg stawek zgodnych ze
stopniem zaszeregowania kazdego nauczyciela - w projekcie w budzecie usredniono stawke do kwoty 100 zt /godzine.
Wynagrodzenie nauczycieli bedzie kazdorazowo wyptacane zgodnie ze stawkami obowigzujgcymi dla stopnia awansu danego nauczyciela.

Whioskodawca zaplanowat w ramach poszczegdlnych pozycji:

Poz. 4.14. Wyjazd do Krakowa — gra terenowa 310s. (28 uczniéw, 3 opiekundw)

Poz. 4.15. Wyjazd do Krakowa - gra terenowa 260s. (24 uczniow, 2 opiekunow)

Zaplanowane wyjazdy majg charakter integracyjny. W trakcie wyjazdu planowane jest zwiedzanie Krakowa poprzez udziat w grze
terenowej na Kazimierzu, organizowanej przez muzeum etnograficzne. Uczestnicy dzielg sie na grupy, wspdtpracujg przy rozwigzywaniu
okoto 12 zadan, co bez watpienia jest elementem integrujgcym dzieci i zawiera spory tadunek rozwojowy i edukacyjny. Rola nauczyciela —
nauczyciel moderuje prace dzieci, petni role mentora, doradcy i koordynatora, sprawuje opieke nad uczestnikami gry. Pomaga uczniom
rozwija¢ kompetencje takie jak kreatywnos¢, samodzielnosc i umiejetnosé wspétpracy.

Poz. 4.8. Zaj. przyrodniczo-matematyczne z matematyki (koto zainter.),

W zajeciach bedg uczestniczyli zardwno uczniowie bez dysfunkgcji, jak i uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Podczas
spotkan bedg mieli mozliwo$¢ poznawania, a nastepnie pracy metodg projektu przy wykorzystaniu zaplecza dydaktycznego szkoty.
Uczniowie beda samodzielnie realizowac zadania przygotowane przez nauczyciela. Cele zaje¢ bedzie rozwijanie umiejetnosci pracy
zespotowej a przez to integracji ucznidéw. Ksztattowanie kreatywnego myslenia, rozwigzywanie probleméw oraz zdobywanie nowych
umiejetnosci. Uczenie sie planowania i organizowania pracy, tgczenia wiedzy sie z roznych dziedzin zycia wskazanie na powigzania nauk
przyrodniczych. Uczenie sie korzystania z réznych zrodet wiedzy, organizowanie zaje¢ terenowych, wykonywaniu doswiadczen,
eksperymentéw. Etapy realizacji projektu Inicjacja projektu, Planowanie projektu, Realizacja projektu, Zamkniecie projektu. Rola
nauczyciela — nauczyciel moderuje prace dzieci, petni role mentora, doradcy i koordynatora. Pomaga uczniom rozwija¢ kompetencje takie
jak kreatywnos¢, samodzielnos¢ i umiejetnosé wspodtpracy.

Celem zajec przyrodniczo-matematycznych w kontekscie integracji ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi jest przede
wszystkim stworzenie srodowiska sprzyjajgcego wigczeniu tych uczniow w proces edukacyjny oraz umozliwienie im petnego uczestnictwa
w zyciu klasy. Takie zajecia majg na celu wspieranie rozwoju spotecznego, emocjonalnego i poznawczego dzieci z réznorodnymi
potrzebami.

Cele zajec przyrodniczo-matematycznych w kontekscie integracji dzieci z SPE z innymi uczniami
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-Indywidualizacja procesu nauczania — dostosowanie tresci, metod i form pracy do indywidualnych potrzeb uczniéw. Dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych mogg mie¢ rézne tempo przyswajania wiedzy i rézne style uczenia sie, dlatego nauczyciel stara sie uwzgledniac
te réznice w swoich planach.

- Zwiekszenie motywacji do nauki — stosowanie aktywizujgcych metod nauczania, takich jak eksperymenty, gry edukacyjne czy zadania
praktyczne, ktére mogg bardziej angazowac uczniow. Wazne jest, aby uczniowie czuli, ze uczestniczg w procesie edukacyjnym, niezaleznie
od swoich trudnosci.

-Wspieranie rozwoju umiejetnosci spotecznych — integracja uczniéw z réznymi potrzebami w jednej grupie sprzyja rozwojowi empatii,
wspotpracy i komunikacji. Praca w grupach, dzielenie sie zadaniami i doswiadczeniami pozwala na rozwijanie umiejetnosci wspétdziatania
i wzajemnego wsparcia.

-Rozwijanie umiejetnosci poznawczych — szczegdlny nacisk ktadzie sie na rozwéj umiejetnosci logicznego myslenia, rozwigzywania
problemoéw, wyciggania wnioskow oraz stosowania matematycznych i przyrodniczych koncepcji w praktyce.

-Dostosowanie materiatéw dydaktycznych — wykorzystywanie materiatéw wizualnych, multimedialnych czy manipulacyjnych, ktére
pomagajg w lepszym zrozumieniu trudnych tresci. Uczniowie z réznymi trudnosciami moga lepiej przyswajac¢ wiedze poprzez bardziej
zrdoznicowane formy przekazu.

-Ksztattowanie pozytywnego obrazu siebie — sukcesy na zajeciach przyrodniczo-matematycznych mogg wptyngé na poczucie wiasnej
wartosci ucznidw, zwtaszcza tych, ktérzy na co dziert zmagaja sie z trudnosciami edukacyjnymi.

Zajecia te, poprzez swojg interaktywnosc i praktycznosé, pomagajg nie tylko w nauce, ale rowniez w integracji ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w grupie rowiesniczej, co jest kluczowe dla ich petnego rozwoju.

5. Doposazenie pracowni szkolnych SP w Biatce Tatrzanskiej do realizacji zaje¢ w ramach projektu

P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i srodkow trwatych (dla FST)

1. Zestaw do treningu uwagi stuchowej 1 zestaw x 48000 zt, https://www.arante.pl/uwaga-sluchowa.html lub réwnowazne

Zakupiony zestaw bedzie wykorzystywany podczas zajec¢ z pedagogiem specjalnym. Terapia stuchowa metodg Tomatisa przez uczniow,
ktérzy wymagajg skorzystania z tej formy terapii. Podczas terapii dziecko stucha specjalnie dobranej muzyki lub nagran, ktére sg
modyfikowane pod wzgledem czestotliwosci, glosnosci i tempa. Zmiany te maja na celu aktywowanie migsni stuchowych i stymulowanie
mozgu, co moze prowadzi¢ do poprawy percepcji stuchowej i uwagi stuchowej.

5. Kodowanie i robotyka - 1 x Fable Go + 2 x Fable Explore + Monitor Newline LYRA 6523QAS 65" 1 zestaw x 17500 zt, https://aktin.pl/
towar/view/7161/kodowanie-i-robotyka---1-x-fable-go-%2B-2-x-fable-explore-%2B--monitor-newline-lyra-6523qas-65-zestaw-z43 lub
réwnowazne

Zaplanowane zakupy pomocy dydaktycznych sg odpowiedzig na potrzeby grupy docelowej tj. uczniéw szkoty biorgcych udziat w projekcie.
Kazdy rodzaj pomocy dydaktycznej ma przyczynic sie do poprawy i rozwoju umiejetnosci edukacyjnych ucznidw, ktérzy potrzebujg
wsparcia. Pomoce dydaktyczne majg wspomagad ksztattowanie umiejetnosci logicznego myslenia, rozwigzywania problemoéw oraz
utatwiac uczniom uczenie sie poprzez praktyczne dziatanie i przyjazne formy dostepu do wiedzy i zasobow edukacji. Zakupiony sprzet i
pomoce dydaktyczne bedg wykorzystane podczas m.in zajec¢ rozwijajgcych z robotyki celem rozwijania kreatywnego i analitycznego
myslenia, umiejetnosci planowania a takze polepszania umiejetnosci manualnych, programujgc roboty, uczniowie poznajg podstawowe
idee tworzenia i dziatania algorytmow oraz dziatania na zmiennych, do zaj. z pedagogiem specjalnym w celu pracy z uczniem ze SPEiR.
P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkow

2. eduSensus Logopedia Pro - pakiet Gold 4.0 + mikrofon + KARTY PRACY 1 zestaw x 3887 zi, https://www.arante.pl/edusensus-logopedia-
pro-pakiet-poszerzony.html lub rGwnowazne

3. Gry logopedyczne 1 zestaw x 2000 zt, https://www.arante.pl/category/terapia-logopedia-gry/2?horizontal, lub rownowazne

Sktad zestawu:

Ruchomy alfabet Montessori 1 sz. x 379 zt

Cwiczenia ogdlnorozwojowe rozwijajgce mowe- zeszyt 2 + uktadanki 1 sz. x 123 zt

Sortowanie (Learning Resources) - pojazdy (72 el.) 1 sz. x 115 zt

ToPolLoGo "Visio" - gra przestrzenna 1 sz. x 455 zt

Eduterapeutica Lux Logopedia - Szeregi + KARTY PRACY 1 sz. x 537 zt

Kolorowa wieza - gra zreczno$ciowa 1 sz. x 56 zt

Przesuwaj i dopasuj wedtug koloru - gra logiczna 1 sz. x 90 zt

Pakiet historyjek obrazkowych "Papuga Aga Opowiada" cz. | - V 1 sz. x 245 zt

4. Wyposazenie gabinetu specjalistycznego w meble 3 szt. x 800 zt = 2400 zt, https://aktin.pl/towar/view/62/szafa-z-witryna-kujawiak-3
lub réwnowazne

Zaplanowane zakupy pomocy dydaktycznych sg odpowiedzig na potrzeby grupy docelowej tj. ucznidw szkoty biorgcych udziat w projekcie.
Kazdy rodzaj pomocy dydaktycznej ma przyczynic sie do poprawy i rozwoju umiejetnosci edukacyjnych uczniow, ktérzy potrzebujg
wsparcia. Pomoce dydaktyczne majg wspomagad ksztattowanie umiejetnosci logicznego myslenia, rozwigzywania problemoéw oraz
utatwiac uczniom uczenie sie poprzez praktyczne dziatanie i przyjazne formy dostepu do wiedzy i zasobow edukacji. Zakupiony sprzet i
pomoce dydaktyczne bedg wykorzystane podczas m.in zaj. logopedycznych w celu niwelowania wad wymowy i pracy na prawidtowym
aparatem mowy.

CD. OPISU Uzasadnienia Zadania nr 1

Zaplanowane w ramach poszczegdlnych pozycji:

Poz. 1.28. Wyjazd integracyjny Muzeum — Zubrzyca,

Poz. 1.29. Wyjazd integracyjny Miasteczko Galicyjskie i Park Etnograficzny,

Poz. 1.30. Wyjazd integracyjny Ogréd doswiadczen — Krakéw,

Zaplanowane wyjazdy majg charakter integracyjny. Wyjazdy dzieci i mfodziezy ze Szkoty Podstawowej w Lesnicy Groniu sg waznym
elementem integracyjnym ucznidéw o réznych mozliwos$ciach psychofizycznych. Podczas wycieczek zaplanowane sg warsztaty/laboratoria,
w trakcie ktorych uczniowie beda wykonywac zadania zespotowe, prace w grupie z wykorzystaniem zakresu tematycznego. Rola
nauczyciela — nauczyciel moderuje prace dzieci, petni role mentora, doradcy i koordynatora, sprawuje opieke nad uczestnikami
warsztatow. Warsztaty majg na celu przygotowanie do samodzielnego funkcjonowania jak i rowniez podniesienie poziomu empatii wsréd
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uczestnikdw zajec. Szeroko rozumiane warsztaty majg na celu usprawnianie obszaréw, ktore wptywajg na motoryke matg oraz
przetwarzanie bodzcow poprawiajgcych funkcjonowanie uktadu nerwowego (usprawnianie zmystow). Dzieki wspdlnemu dziataniu
uczniowie bedg mieli mozliwosé rozwija¢ swoje umiejetnosci komunikacyjne, uczy¢ sie wspoétpracy w grupie, pokonywac leki i niesmiatosé
na tle grupy.

Poz. 1.23. Zaj. ekologiczno-przyrodnicze

W zajeciach bedg uczestniczyli zaréwno uczniowie bez dysfunkcji, jak i uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Podczas
spotkan bedg mieli mozliwos$¢ poznawania, a nastepnie pracy w grupach, pracy metodg projektu przy wykorzystaniu zaplecza
dydaktycznego szkoty. Podczas zaje¢ uczniowie beda realizowac zadania przygotowane przez nauczyciela. Cele zaje¢ bedzie rozwijanie
umiejetnosci pracy zespotowej a przez to integracji uczniéw. Ksztattowanie kreatywnego myslenia, rozwigzywanie problemoéw oraz
zdobywanie nowych umiejetnosci. Uczenie sie planowania i organizowania pracy, tgczenia wiedzy sie z réznych dziedzin zycia wskazanie
na powigzania nauk przyrodniczych. Uczenie sie korzystania z réznych Zzrédet wiedzy, organizowanie zaje¢ terenowych, wykonywaniu
doswiadczen, praca w grupach i parach. Rola nauczyciela — nauczyciel moderuje prace dzieci, petni role mentora, doradcy i koordynatora.
Pomaga uczniom rozwija¢ kompetencje takie jak kreatywnos¢, samodzielnos¢ i umiejetnos¢ wspétpracy.

Celem zajec jest:

-Integracja poprzez wspdlng aktywnosé — praca w grupie, obserwacje, dzielenie sie pomystami podczas realizacji zadan i wspdlne
osigganie celéw.

-Rozwijanie umiejetnosci sensorycznych — angazowanie zmystéw: wzrok, dotyk, stuch, zapach. Dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ktére mogg miec trudnosci w percepcji lub koncentracji, takie zajecia mogg stanowi¢ forme terapii sensoryczne;j,
pomagajgc w rozwijaniu ich zmystéw i koncentracji.

-Wiaczenie i akceptacji — zajecia dajg uczniom z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi mozliwosé dziatania w zréznicowanej grupie. Dzigki
wspolnym projektom, na przyktad mogg poczuc sie czescig grupy, a takze zauwazy¢, ze ich wysitek ma wartos¢ i wptyw na innych.

Zajecia ekologiczno-przyrodnicze, poprzez swojg interaktywng forme, mogg by¢ skuteczng metodg integracji wszystkich ucznidow szkoty,
pozwalajgc im na petniejsze uczestnictwo w edukacji i rozwdj na réznych ptaszczyznach i wspdlng prace przy rozwigzywaniu zadan.

6. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli z SP w Biatce Tatrzanskiej

P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i Srodkow trwatych (dla FST)

nie dotyczy

P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkow

Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nieréwnosciom 1gr., 12n-li (10K,2M), 6h, zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia
https://perceptiedukacja.pl/oferta/szkolenia-rad-pedagogicznych/inne-szkolenia/przeciwdzialanie-dyskryminacji-cyberprzemocy-i-mowie-
nienawisci/

Szkolenie "Terapia reki" 1gr., 3n-li (3K), 16h, zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia
https://www.soyer.edu.pl/szkolenia/szkolenia-oswiaty/449.html

Szkolenie realizacja zaje¢ metodg Tomatisa | i Il poziom 1gr., 2n-li (2K), 7 dni, zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia
https://www.tomatis.com/pl/practice/szkolenia

Szkolenie bedzie obejmowato | i Il poziom, koszt szkolenia dla 1 nauczyciela w zakresie | i Il poziomu to koszt 8000 zt za osobe (4000 zt za
kazdy poziom).

Ceny szkolen/studiow podyplomowych na etapie sporzgdzania diagnozy potrzeb i pisania projektu aplikacyjnego zostaty ustalone na
podstawie szacowania z zastosowang metodologig (strony internetowe firm szkolgcych oraz szacowanie telefoniczne)

Diagnoza wykazata potrzebe realizacji doskonalenia n-li, ktore jest niezbedne do pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym - wykazane w opisie
zadania i w budzecie projektu — koszty szkolen i studiéw oszacowano na postawie indywidualnych wycen/ ofert lub ze stron
internetowych instytucji szkoleniowych i uczelni wyzszych.

Celem szkolen jest nabycie kompetencji i poszerzenie wiedzy do pracy z ucz. z SPE. Dzieki szkoleniom n-le bedg mogli zastosowa¢ nowe
techniki we wspdtpracy z ucz. posiadajgcymi zaréwno trudnosci edukacyjne jak i psychoruchowe w taki sposéb aby zmotywowac ich do
aktywniejszej nauki i zdobywania wiedzy. Szkolenia pozwolg na poznanie technik i metody, ktére przyczynig sie do lepszej wspdtpracy z
ucz. z

SPE, odpowiednie nakierunkowanie ich i motywacja do dziatan w obszarze edukacyjnym i zyciowym/

Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji lub nierédwnosciom - celem jest poszerzanie wiedzy na temat réznych
rodzajéw niepetnosprawnosci, ksztattowanie postawy tolerancji i otwartosci wobec odmiennosci, famaniu barier. N-le otrzymaja
praktyczne porady w zakresie radzenia sobie z agresywnymi zachowaniami uczniéw oraz poznajg procedure szkolng zwigzang z przemocga
réwiesnicza.

CD. opisu dla zadania 1 i zadania 4

Zajecia z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji (zad.1, zad.4) - podnoszenie Swiadomosci uczniow na temat réznorodnosci i rownosci.
Rozwijanie postawy szacunku, tolerancji i empatii wobec innych. Eliminowanie uprzedzen oraz stereotypéw dotyczacych oséb z
niepetnosprawnosciami, pfci, pochodzenia, wieku, orientacji seksualnej itp.

Dziatania integrujgce szkoty ze szkotami specjalnymi - budowanie wiezi miedzy szkotami ogdlnodostepnymi a szkotami specjalnymi,
wspolne dziatania edukacyjne i spoteczne, wspdlne zajecia majg na cel tworzenie warunkéw do wspdlnej nauki, zabawy i wspotpracy.
Przetamywanie barier komunikacyjnych i spotecznych. Angazowanie ucznidw w dziatania zespotowe, ktdre sprzyjajg integracji i
budowaniu relacji, wzajemna akceptacja i pomoc. Dziatania bedg odbywaty sie w formie wspdlnych zajeé¢/warsztatow.

Zajecia muzyczne (zad.1 poz. 1.22) Zaplanowane w ramach projektu zajecia bedg miaty na celu integracje dzieci bez dysfunkcji i uczniéw z
SPE. Zastosowane podczas zaje¢ metody pracy w grupie przez nauczyciela np. improwizacja scenek za pomocg ruchu i gry na
instrumentach ma uczy¢ wyrazania emocji, wzmacnia¢ koordynacje ruchowg, zadania majgce na celu poprawe motoryki i rozwijanie
kreatywnosci — wyrazanie muzyki sSrodkami plastycznymi, literackimi, ruchem - praca w grupach, improwizacja ruchem i stowem — co
pozwoli na przetamywanie lekdw i nieSmiatosci na tle réwiesnikdw. Nauczyciel bedzie petnit role moderatora, bedzie dopierat
odpowiednio zadania celem integracji i pracy zespotowej. Metody i formy pracy stosowane przy realizacji zaje¢ majg w jak najwiekszym
stopniu zaspokoi¢ naturalne potrzeby fizyczne i psychiczne dzieci, pomdc w wyréwnywaniu ewentualnych zalegtosci dydaktycznych i
kompensowaniu brakdw rozwojowych, stworzy¢ atmosfere akceptacji, zaufania, rozwija¢ indywidualne zdolnosci, zainteresowania,
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pozwoli¢ na osiggniecie sukcesu na miare mozliwosci dziecka. Zostang stworzone takie sytuacje, klimat i warunki, aby kazde dziecko
mogto odnies¢ swoj osobisty sukces, ktory stymuluje do wiekszego wysitku i staje sie motywacjg do nowych wyzwan.

Zajecia teatralne:

a) zad.1 poz. 1.21 - W zajeciach bedg uczestniczyli zaréwno uczniowie bez dysfunkcji, jak i uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Formy pracy na zajeciach teatralnych: zespotowa, grupowa, zabawy z elementami pantomimy, improwizacja ruchowa do
muzyki, udziat w uktadach choreograficznych. Celem zajec jest doskonalenie umiejetnosci pracy w zespole, nabywanie poczucia wtasne;j
wartosci, poznawanie i rozwijanie wtasnych mozliwosci, wyrabianie odwagi i Smiatosci, rozwijanie wrazliwosci emocjonalnej, rozbudzanie
kreatywnosci i swobodnej ekspresji artystycznej, wdrazanie do samodzielnosci, rozwijanie uzdolnien twdrczych i zainteresowan teatrem,
doskonalenie mimiki, ekspres;ji i plastyki ciata, poznanie pozawerbalnych sposobéw komunikowania sie, ksztattowanie odpowiednich
postaw wobec napotykanych trudnosci, czerpanie radosci z zabawy w teatr. Metody: metoda samodzielnych doswiadczen, metoda zadan
stawianych do wykonania, metoda ¢wiczen utrwalajgcych, metoda obserwacji i pokazu, metody stowne, metody aktywizujace.
Obcowanie z formg przedstawienia teatralnego: poprawia nastrdj, samopoczucie, niweluje lek, napiecie, pobudza wyobrazZnie oraz
poprawa relacje z innymi cztonkami grupy, pewniejsze wchodzenie w relacje spoteczne, dobrze dobrana rola — funkcja (aktor,
oswietleniowiec, dZzwiekowiec, scenograf itp.) sprzyja prezentacji ucznia z jak najlepszej strony i wykorzystaniu jego potencjatu, dobranie
scenariusza, roli do mozliwosci psychofizycznych ucznia, mimo ograniczen ruchowych czy intelektualnych, rozwijanie i stymulowanie u
dzieci podstawowych aspektéw wymiaru spotecznego: emocji i komunikacji, osigganie sukcesu na tle klasy i spotecznosci szkolnej,
Metody i formy pracy stosowane przy realizacji zajeé teatralnych majg w jak najwiekszym stopniu zaspokoié naturalne potrzeby fizyczne i
psychiczne dzieci, pomdc w wyréwnywaniu ewentualnych zalegtosci dydaktycznych i kompensowaniu brakéw rozwojowych, stworzy¢
atmosfere akceptacji, zaufania, rozwija¢ indywidualne zdolnosci, zainteresowania, pozwoli¢ na osiggniecie sukcesu na miare mozliwosci
dziecka. Zostang stworzone takie sytuacje, klimat i warunki, aby kazde dziecko mogto odnies¢ swoj osobisty sukces, ktory stymuluje do
wiekszego wysitku i staje sie motywacjg do nowych wyzwan.

b) zad.4 poz. 4.9): W zajeciach beda uczestniczyli zaréwno uczniowie bez dysfunkcji, jak i uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Podczas spotkan beda mieli mozliwos¢ poznawania, a nastepnie pracy metoda projektu, bajkoterapii oraz dramy. Zajecia
beda miaty na celu integracje dzieci, ich wspotprace oraz wzajemng pomoc w przezwyciezaniu trudnosci, stresu, niesmiatosci, a takze
rozwoju osobistego i spotecznego. Nastgpi poprawa umiejetnosci komunikacyjnych — terapia poprzez sztuke teatralng znacznie wptywa na
rozwdj umiejetnosci werbalnych i niewerbalnych, co jest szczegdlnie wazne w przypadku oséb, ktére majg problem z wyrazaniem
wtasnych uczué. Aktywnosci teatralne dziatajg relaksujaco, redukujg stres oraz lek, co przektada sie na poprawe kondycji psychiczne;j.
Czeste spotkania spowodujg zbudowanie silnych relacji pomiedzy dzieémi, natomiast ich wzajemne pomaganie sobie pozwoli przetama¢
bariery w kontaktach spotecznych. W trakcie spotkan uczestnicy bedg pracowac nad perfekcja stowa i ruchu, a takze nad umacnianiem
wiary w siebie. Sprawdzg i rozwing swoje umiejetnosci: autorskie, literackie, plastyczne, wokalne, a takze organizacyjne. Poprzez
ekspresje dzieci majg mozliwosé uzewnetrznienia siebie, wyjscia ku swiatu. Krétkie inscenizacje i gry dramowe uczg wspotpracy w zespole,
odpowiedzialnosci, tolerancji, ksztattujg ogromne wiezi emocjonalne miedzy cztonkami zespotu. Metody i formy pracy stosowane przy
realizacji zajec¢ kota teatralnego majg w jak najwiekszym stopniu zaspokoi¢ naturalne potrzeby fizyczne i psychiczne dzieci, poméc w
wyréwnywaniu ewentualnych zalegtosci dydaktycznych i kompensowaniu brakdéw rozwojowych, stworzy¢ atmosfere akceptacji, zaufania,
rozwija¢ indywidualne zdolnosci, zainteresowania, pozwoli¢ na osiggniecie sukcesu na miare mozliwosci dziecka. Zostang stworzone takie
sytuacje, klimat i warunki, aby kazde dziecko mogto odnies¢ swdj osobisty sukces, ktéry stymuluje do wiekszego wysitku i staje sie
motywacjg do nowych wyzwan. Podsumowaniem zaje¢ bedg wystawiane spektakle teatralne oraz odgrywanie krétkich przedstawien
tematycznych

Zajecia kulinarne (zad.4 poz. 4.10): W zajeciach bedg uczestniczyli zaréwno uczniowie bez dysfunkcji, jak i uczniowie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. Podczas spotkan beda mieli mozliwo$¢ poznawania, a nastepnie pracy metodg projektu, ktéra taczy teorie z
praktyka. Uczniowie bedg samodzielnie realizowac zadania przygotowane przez nauczyciela. Cele zaje¢ bedzie rozwijanie umiejetnosci
pracy zespotowej a przez to integracji ucznidow. Ksztattowanie kreatywnego myslenia, rozwigzywanie problemoéw oraz zdobywanie
nowych umiejetnosci. Uczenie sie planowania i organizowania pracy, taczenia wiedzy sie z réznych dziedzin zycia. Uczenie sie korzystania
z réznych zrédet wiedzy. Etapy realizacji projektu Inicjacja projektu, Planowanie projektu, Realizacja projektu, Zamkniecie projektu. Rola
nauczyciela — nauczyciel moderuje prace dzieci, petni role mentora, doradcy i koordynatora. Pomaga uczniom rozwija¢ kompetencje takie
jak kreatywnos$¢, samodzielnos$¢ i umiejetnosé wspodtpracy. Efektem projektu beda wypieki przygotowane wspdlnie przez dzieci biorgce
udziat w zajeciach.

Opis dla zajec integracyjnych w ramach zadania 1, 4.

Zaplanowane w ramach projektu zajecia majg przyczynic sie do rownomiernego rozwéj wsrod réwiesnikdw, nawigzywania nowych
przyjazni oraz budowac poczucie wtasnej wartosci. Udziat w zajeciach poprawia nastréj, pomaga lepiej sie poznac, co w efekcie daje
poczucie wspdlnoty i przynaleznosci do danej grupy bez wzgledu na niepetnosprawnosci, posiadane deficyty , uzdolnienia, bez wzgledu na
ptec czy rase.

Diagnoza szkét wykazata, ze rodzaj i tematyka zaplanowanych zajeé¢, pozwoli na wzajemng integracje uczniow biorgcych udziat w projekcie
w tym z SPE i niepetnosprawnosciami. Gtdwnym celem zaje¢ jest ksztattowanie szkoty jako miejsca otwartego, bezpiecznego i przyjaznego
dla wszystkich uczniow, niezaleznie od ich potrzeb, pochodzenia czy sytuacji zyciowej. Szkoty, w ktorej kazdy uczen czuje sie akceptowany
i ma réwne szanse na rozwo;j.

OPIS Zajec i szkolen o tematyce antydyskryminacyjnej - zadanie 3, zadanie 4, zadanie 6

CELE SZCZEGOLOWE zaje¢ dla ucznidw:

- rozwa@j akceptacji dla réznic indywidualnych profilaktyka wykluczenia w grupie réwiesniczej

- zmniejszenie ryzyka mechanizmow stygmatyzacji ze wzgledu na odmiennosé

- wzrost spdjnosci i integracji grupy rowiesniczej

- rozwdj empatii

- nauka pracy w grupie wyrazania wtasnej opinii bez obrazania.

- uwrazliwienie na godnos¢ drugiego cztowieka PROPONOWANE TECHNIKI | NARZEDZIA: wyktady, dyskusja, ¢wiczenia w grupach, burza
modzgow, ¢wiczenia ruchowe.

Ponadto zaplanowane w ramach projektu szkolenia antydyskryminacyjne dla kadry pedagogicznej, majg za zadanie nakresli¢ problemu
jaki wystepujg w mtodych grupach rowiesniczych w zwigzku z falg hejtu i brakiem wzajemnego poszanowania dla odmiennosci. Dzieki
udziatowi w szkoleniach nauczyciele poznajg techniki i sposoby jak wyttumaczyé mtodym ludziom, podstawowe pojecia z zakresu
przemocy, dyskryminacji i nieréwnosci. Dzieki udziatowi w szkoleniach n-le bedg mogli przekaza¢ zdobytg wiedze dzieciom, w tak sposdb,
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aby od najmtodszych lat wypracowaé w dzieciach podstawowe wartosci i nauczy¢ ich szacunku do drugiego cztowieka oraz jego
odmiennosci.”

Whnioskodawca planujac zajecia o tematyce antydyskryminacyjnej bedzie wykorzystywat miedzy innymi materiaty ze ZPE, ktére tez
obejmuja tematyke takg jak, m.in. wiek, religia, pochodzenie etniczne, narodowos¢, wyznanie, Swiatopoglad, orientacje seksualng lub
tozsamos¢ ptciows itp.

https://zpe.gov.pl/a/dyskryminacja/DzP6BZhC8

https://zpe.gov.pl/a/roznice-miedzy-ludzmi/DYW4Bb4sU

https://zpe.gov.pl/a/co-to-znaczy-byc-tolerancyjnym/DAllzLbJT

Tematyka zaje¢ antydyskryminacyjnych - przestanki takie jak m.in. wiek, religia, pochodzenie etniczne, narodowos¢, wyznanie,
Swiatopoglad, orientacja seksualna lub tozsamos$¢ ptciowa stanowig nieodzowny element i tematyke zajec o tematyce
antydyskryminacyjnej. Poruszajac na zajeciach obszar pfci to odnoszenie sie réwniez do orientacji seksualnej jak réwniez tozsamosci
ptciowej. Dodatkowo rozmowa na temat ptci, rasy to réwniez przyktady oséb, ktére majg rézne doswiadczenie zyciowe co wigze sie z
wiekiem. Przyktad: poszanowanie dla oséb starszych to poruszanie obszaru ptci, wieku, religii, pochodzenia. Poszanowanie oséb z innych
krajow to rowniez przedstawienie ich kultury, wyznania, narodowosci itp. Nie da przedstawic tolerancji i akceptacji dla drugiego cztowieka
oraz szacunku do drugiego cztowiek w oparciu tylko o jeden aspekt czy to rase, pte¢, wiek etc.

7. Adaptacja pomieszczen w SP w Lesnicy Groniu

P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i sSrodkow trwatych (dla FST)

W ramach zadania przewidziano wydatki objete limitem cross financingu. Sg to wydatki:

1. Adaptacja sali nr 1 - 1 ustuga x 13300 zt

sala nr1-16 m2, wygtuszenie sali, zakup i zatozenie sprzetu relaksacyjnego, bezpiecznej powierzchni na podtodze i Scianach. Sala
wyciszajgca. Wykonanie prac wygtuszeniowych materiatem gumkowym piankowym o grubosci 3 mm, wykonanie wyktadziny atestowane;j
dywanowej, montaz urzadzen.

sciana i sufit wygtuszenie - pianki akustyczna min. grubosé 2 cm, tgczna powierzchnia 40 m2, 7 000,00 zt,

wyktadzina 15 m2 - 2000,00 zt

wymiana oswietlenia, prace elektryczne: przetaczenie wtacznika, dotozenie gniazdka elektrycznego - 2500,00 zt
wykucie i montaz drzwi - 1800 zt.

2. Adaptacja sali nr 2 - 1 ustuga x 36800 zt

Sala nr 2 - 35 m2, wymagane prace adaptacyjne utworzenie gabinetu specjalistycznego. Przebudowa scian dziatowych, montaz
oswietlenia, poprawa instalacji elektrycznej i informatycznej. Zakup lamp oswietleniowych na zaréwki LED, dtugos¢ 150. Montaz gniazdek
elektrycznych - 5 szt., telefonicznego - 1 szt. i - 2 szt. Przemalowanie catej sali, potozenie wyktadziny. Zakup regipséw stelazy, ptyt OSB
grubosci min. 18 mm, do wykonania scianek dziatowych, nad ktérymi znajdujg sie 4 okna o wymiarach 120x80, prace powinny zostac
zakonczone szpachlowaniem, malowaniem. W postawionych $cianach dziatowych zamontowa¢ drzwi drewniane, sosnowe o min.
szerokosci 100. Zakup oznakowania drég. Montaz dla oséb niewidzacych niedowidzacych tabliczek z kodami QR.

Sala bedzie wykorzystywana na potrzeby prowadzenia m.in. zaje¢ z psychologiem, pedagogiem specjalnym, logopeds.

Zakres prac:

1. Prace budowlane i adaptacyjne — 18 000 zt

Zakup i montaz ptyt OSB (18 mm) oraz regipsow do wykonania $cianek dziatowych: 7 000 zt

Szpachlowanie, malowanie $cianek dziatowych i catej sali: 4 500 zt

Potozenie wyktadziny podtogowej: 3 000 zt

Montaz drzwi drewnianych (sosnowych, szer. 100 cm): 3 500 zt

2. Instalacja elektryczna i informatyczna — 8 500 zt

Zakup i montaz oswietlenia LED (lampy na zaréwki LED, dt. 150 cm): 3 500 zt

Instalacja gniazdek elektrycznych (5 szt.), telefonicznego (1 szt.) oraz informatycznych (2 szt.): 3 000 zt

Poprawa instalacji elektrycznej i informatycznej: 2 000 zt

3. Oznakowanie i montaz udogodnien — 3 500 zt

Zakup oznakowania drég ewakuacyjnych: 1 500 zt

Montaz tabliczek dla oséb niewidzgcych/niedowidzacych z kodami QR: 2 000 zt

4. Koszty robocizny — 6 800 zt

Koszt prac remontowych, montazowych i elektrycznych: 6 800 zt

3. Adaptacja sali nr 3 - 1 ustuga x 5000 zt

Sala nr 3 - 65 m2, wymagane prace adaptacyjne: montaz urzadzen statych i zakup sprzetu do prowadzenia zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
oznakowanie ciggdéw komunikacyjnych, montaz niezbednych urzadzen statych do prowadzenia zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;j.
Zakres prac:

1. Montaz urzadzen statych — 2 500 zt

Zakup i montaz drabinek gimnastycznych: 1 500 zt

Montaz poreczy lub uchwytédw wspomagajacych ¢wiczenia: 1 000 zt

2. Oznakowanie ciggéw komunikacyjnych — 1 000 zt

Zakup i montaz oznakowania podtogowego oraz sciennego: 1 000 zt

3. Montaz dodatkowych urzadzen do gimnastyki korekcyjnej — 1 500 zt

Montaz mat antyposlizgowych lub nawierzchni ochronnej: 800 zt

Zakup drobnego wyposazenia (np. lustra korekcyjne, tasmy do ¢wiczen): 700 zt

taczna kwota: 5 000 zt brutto

P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkow

4. Adaptacja toalety 12 - 1 ustuga x 12037,94 zt

Toalety 12, wymagane prace adaptacyjne oznaczenie informacyjnymi tabliczkami brajlowskimi i oznaczenie ciggéw komunikacyjnych
brajlem oraz dostosowanie toalety. Dostosowanie toalety dla oséb niepetnosprawnych, dostosowanie kabiny toalety do osoby
niepetnosprawnej, oznakowanie ciggdéw komunikacyjnych. Zakup poreczy i toalety.

Zakup i montaz oznaczen brajlowskich —2 000 zt

Tabliczki informacyjne z alfabetem Braille’a: 1 200 zt
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Oznakowanie ciggéw komunikacyjnych Braillem: 800 zt

Dostosowanie toalety dla oséb niepetnosprawnych — 7 000 zt

Zakup i montaz specjalistycznej toalety dostosowanej do 0s6b z niepetnosprawnosciami: 4 500 zt

Montaz uchwytdéw i poreczy wspomagajacych: 2 500 zt

Dostosowanie kabiny toalety — 3 037,94 zt

Poszerzenie drzwi i montaz systemu fatwego zamykania: 1 500 zt

Dodatkowe dostosowanie przestrzeni manewrowe] (np. demontaz przeszkdd, montaz luster na odpowiedniej wysokosci): 1 537,94 zt
taczna kwota: 12 037,94 zt brutto

5. Adaptacja tazienki dla 0oséb niepetnosprawnych 1 ustuga x 5000 zt

tazienka dla oséb niepetnosprawnych 12 m2, wymagane prace adaptacyjne dostosowanie tazienki do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Zakup i obnizenie umywalki, dostosowanie kranéw i poreczy, oznakowanie ciggéw komunikacyjnych.
Zakres prac:

Zakup i obnizenie umywalki —1 800 z

Zakup umywalki dostosowanej do 0séb z niepetnosprawnosciami: 1 200 zt

Montaz i obnizenie umywalki: 600 zt

Dostosowanie kranéw i poreczy — 2 200 zt

Zakup i montaz baterii bezdotykowej lub dZwigniowej: 1 000 zt

Montaz uchwytdéw i poreczy wspomagajacych: 1 200 zt

Oznakowanie ciggdw komunikacyjnych — 1 000 zt

Oznakowanie podtogowe i scienne, w tym tabliczki informacyjne w alfabecie Braille’a: 1 000 zt
taczna kwota: 5 000 zt brutto

6. Oznakowanie ciggédw komunikacyjnych 1 ustuga x 6000 zt

Jadalnia 200 m2, oznakowanie, wykonanie tabliczek z oznakowaniem QR i brajlem koszt 3000 zt

Korytarz 330 m2, wymagane prace adaptacyjne montaz tyfloplanéw dla oséb niewidomych i niedowidzgcych oraz oznakowanie QR
(najwazniejsze oznakowanie poziom -1, 0 i 1) koszt 3000 zt

7. Zatozenie petli indukcyjnej - 3 szt. x 1500 zt = 4500 zt

Zatozenie petli indukcyjnych w sekretariacie, gabinecie pielegniarki i w gabinetach specjalistycznych- zakup i montaz petli indukcyjnych
Zakup i montaz oszacowano na podstawie szacowania z zastosowang metodologig (strony internetowe firm oraz szacowanie
telefoniczne)

https://techmedica.eu/

https://akustyk.pl/

8. Zakup i montaz urzadzen relaksacyjnych 1 zestaw x 6700 zt
fotele bujane 2 szt. 1000 zt, worki sako 5000 zt, gniazdo terapeutyczne 700 zt
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8. Adaptacja pomieszczen w SP w Biatce Tatrzanskiej

P.1.1 Uzasadnienie i kalkulacja cross-financingu (dla EFS+) i Srodkow trwatych (dla FST)

W ramach zadania przewidziano wydatki objete limitem cross financingu. Sg to wydatki:

1. Adaptacja tazienki dla niepetnosprawnych 1 ustuga x 40000 zt

Istnieje potrzeba stworzenia drugiej fazienki dla osdb niepetnosprawnych. Zakres prac:

¢ wykucie otworu drzwiowego wraz z wywozem gruzu,

e skucie ptytek podtogowych i $ciennych z wywozem gruzu,

e wyrdwnanie $cian i podtog,

¢ wykonanie izolacji Scian i podtég gumg w ptynie,

e potozenie ptytek na Sciany i podtogi 50 m2,

e montaz nadprozy drzwiowych, 1sztuki

¢ obrébka szpalety drzwiowej, 1 sztuki

e montaz 1 sztuki drzwi wewnetrznych,

¢ zabudowa rur znajdujacych sie na $cianach i suficie za pomocg ptyt kartonowo gipsowych,
e szpachlowanie i malowanie sufitéw

* montaz instalacji wodnokanalizacyjnej wraz z biatym montazem, miski ustepowe wraz ze stelazami podtynkowymi -geberit i umywalki,
uchwytéw dla niepetnosprawnych, uchwyty na papier toaletowy, pojemnika na mydto w ptynie i reczniki papierowe
e prace elektryczne

Zakres prac:

1. Prace rozbiérkowe — 6 000 zt

Wykucie otworu drzwiowego wraz z wywozem gruzu: 2 500 zt

Skucie ptytek sciennych i podtogowych wraz z wywozem gruzu: 3 500 zt

2. Przygotowanie powierzchni— 5 500 zt

Wyrdéwnanie $cian i podtdg: 2 500 zt

Wykonanie izolacji $cian i podtég guma w ptynie: 3 000 zt

3. Prace budowlane i wykonczeniowe — 11 000 zt

Potozenie ptytek na scianach i podtodze (50 m2): 7 000 zt

Montaz nadproza drzwiowego (1 sztuka) i obrébka szpalety drzwiowej: 2 500 zt

Montaz drzwi wewnetrznych: 1 500 zt

4. Instalacje wodno-kanalizacyjne i biaty montaz — 9 500 zt

Montaz instalacji wodno-kanalizacyjnej: 3 500 zt

Montaz miski ustepowej ze stelazem podtynkowym (Geberit), umywalki, uchwytéw dla niepetnosprawnych: 6 000 zt
5. Prace elektryczne — 3 000 zt

Instalacja oswietlenia, montaz wtgcznikéw i gniazdek: 3 000 zt

6. Inne prace wykonczeniowe — 5 000 zt

Zabudowa rur na $cianach i suficie ptytami kartonowo-gipsowymi: 2 500 zt

Szpachlowanie i malowanie sufitow: 2 500 zt

taczna kwota: 40 000 zt brutto

2. Adaptacja gabinetu specjalistycznego 1 ustuga x 6332,06 zt

Adaptacji wymaga pomieszczenie (30 m2), w ktérym prowadzone beda zajecia specjalistyczne: logopedyczne, zajecia z pedagogiem
specjalnym (Metodg tomatisa). Zakres prac:

- murowanie $cianki dziatowej,

- wykucie otworu drzwiowego zgodnego z normg dla osdb niepetnosprawnych,

- montaz nadprozy drzwiowych - 1sztuki

- obrébka szpalety drzwiowej,

- zakup i montaz 1 sztuki drzwi wewnetrznych

- szpachlowanie i malowanie pomieszczenia, zaktadanie wyktadziny

Zakres prac:

1. Prace budowlane — 3 000 zt

Murowanie $cianki dziatowej: 2 000 zt

Wykucie otworu drzwiowego zgodnego z normg dla oséb niepetnosprawnych: 1 000 zt
2. Prace wykonczeniowe — 2 300 zt

Montaz nadproza drzwiowego i obrébka szpalety drzwiowej: 1 300 zt

Zakup i montaz 1 sztuki drzwi wewnetrznych: 1 000 zt

3. Prace malarskie i podtogowe — 1 032,06 zt

Szpachlowanie i malowanie pomieszczenia: 700 zt

Zakup i montaz wyktadziny: 332,06 zt

taczna kwota: 6 332,06 zt brutto

P.1.2 Uzasadnienie i kalkulacja pozostatych wydatkow

3. Przeno$na Petla Indukcyjna/ System Wspomagajacy Styszenie 2.4GHz4szt x 3000 zt
Wyposazenie 4 pomieszczen - pracowni w sprzet dla uczniéw niedostyszacych.

Uzasadnienie wydatkéw poniesionych poza UE oraz wktadu wtasnego

P.2 Uzasadnienie wydatkow poza terytorium UE

nie dotyczy

P.3 Uzasadnienie i Zrodfa wktfadu wtasnego

W ramach posiadanego potencjatu technicznego do projektu bedzie wniesiony wktad wtasny niepieniezny jako koszt korzystania z sal
lekcyjnych i pracowni szkolnych w ktérych beda realizowane zajecia dodatkowe w ramach projektu.

Koszt ten zostat okreslony na podstawie stawek obowigzujgcych u Wnioskodawcy zgodnie z Zarzgdzeniem nr 26/2024 Wéjta Gminy
Bukowina Tatrzanska z dnia 10 czerwca 2024 r. w sprawie: Zmiany zarzgdzenia nr 74/2022 Wdéjta Gminy Bukowina Tatrzanska z dnia 30
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grudnia 2022 r. w sprawie: ustalenia minimalnych stawek czynszu najmu i dzierzawy dla nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ oraz
bedacych w posiadaniu Gminy Bukowina Tatrzanska, a takze ustalenia wysokosci optat z tytutu korzystania z obiektow i urzadzen
sportowo - rekreacyjnych, sal lekcyjnych, sal wielofunkcyjnych i pracowni komputerowych w szkotach oraz przedszkolach, dla ktérych
Gmina Bukowina Tatrzanska jest organem prowadzacym.

W ramach projektu przyjeto stawke 25 zt za godzine lekcyjna.

taczna kwota wktadu wtasnego to 43 440,00 zt tj. 1737 godz. x 25 zt i 1 godzina 15,00 zt co stanowi 5 %. Wartosci wydatkéw
kwalifikowalnych projektu .

W tym:

1. SP w Lesnicy Groniu 1383 godz. x 25 zt/h = 34 575 zt

2. SP w Biatce Tatrzanskiej 354 godz. x 25 zt/h = 8 850 zt i 1 godz. x 15 zt/h = 15 zt. Razem 8 865 zt

Ponadto Wnioskodawca oswiadcza, ze pomieszczenie udostepniane w ramach projektu nie byto finansowane ze srodkéw EFS, wartos¢
przypisana wkfadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych.

R. Oswiadczenia

R.1 1. Oswiadczenia sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku, oswiadczeniach oraz dotaczonych jako zataczniki dokumentach s3 zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym.

Jestem $wiadomy/-ma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen wynikajacej z art. 233 ustawy Kodeks karny (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 1138 z pdin. zm.).

R11

Oswiadczam, ze w okresie trzech lat poprzedzajgcych date ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu zadna z instytucji
udzielajgca wsparcia nie rozwigzata z wtasnej inicjatywy z Wnioskodawcg (i partnerami jesli dotyczy) umowy o Tak
dofinansowanie projektu realizowanego ze srodkéw matopolskiego programu regionalnego na lata 2014-2020 lub
2021-2027, z przyczyn lezgcych po jego (ich) stronie.

R12

Oswiadczam, ze przedmiotowy projekt, w czesci wspétfinansowanej ze srodkdw publicznych nie podlega i nie podlegat w
przesztosci wsparciu z innych publicznych, zewnetrznych zrédet finansowania, w tym w szczegdlnosci ze Srodkdw dotacji Tak
celowych budzetu panstwa oraz Funduszy Unijnych w takim zakresie, ktéry powodowatby podwdjne finansowanie projektu
lub jego czesci.

R1.3

Oswiadczam, ze:

- projekt nie zostat zakoniczony w rozumieniu art. 63 ust. 6 oraz art. 65 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 .,

- nie rozpoczeto realizacji projektu przed ztozeniem do instytucji wniosku o dofinansowanie, albo ze realizujac projekt przed Tak
ztozeniem wniosku, majgce zastosowanie prawo byto przestrzegane (art. 73 ust. 2 lit. f) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 .,

- projekt nie obejmuje dziatan, ktére stanowity czes¢ operacji podlegajacej przeniesieniu produkcji zgodnie z art. 66 lub
ktére stanowityby przeniesienie dziatalnosci produkcyjnej zgodnie z art. 65 ust. 1 lit. a ww. rozporzgdzenia).

R.14

Oswiadczam, ze zgodnie z art. 61 ust. 3 pkt 2) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze Srodkdw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 oraz na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia Tak
2009 r. o finansach publicznych Wnioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) nie jest wykluczony z mozliwosci otrzymania
dofinansowania.

R15

Oswiadczam, ze na podstawie z art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz na podstawie art. 9 ust. Tak
1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg
kary Wnioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) nie ma zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1i 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

R16

Oswiadczam, ze dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku przetwarzam w sposéb zgodny z Rozporzgdzeniem Tak
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
R17

Oswiadczam, ze Wnioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) nie podlega wykluczeniu z otrzymania wsparcia wynikajacemu z
natozonych sankcji w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine tj.:

a) nie jest osobg lub podmiotem, wzgledem ktérego stosowane sg srodki sankcyjne, Tak
b) nie jest zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktdrych stosowane sg srodki sankcyjne.

Whioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) nie stanowi oraz nie jest powigzany z osobg prawng, podmiotem lub organem z
siedzibg w Rosji, ktory w ponad 50% jest wtasnoscig publiczng lub jest pod kontrolg publiczng.

R18
Oswiadczam, ze Wnioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) nie jest przedsiebiorstwem w trudnej sytuacji w rozumieniu
rozporzadzenia Komisji (UE) 651/2014 (Dz. Urz. UE 2014 L 187/1) albo w rozumieniu komunikatu Komisji Wytyczne Nie dotyczy

dotyczgce pomocy panistwa na ratowanie i restrukturyzacje przedsiebiorstw niefinansowych znajdujacych sie w trudnej
sytuacji (Dz. Urz. UE 2014 C 249/1) w zaleznosci od tego, ktdra jest wtasciwa (zgodnie z przepisami o pomocy publicznej).
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R.1.9

Projekt realizowany w partnerstwie przez podmiot publiczny

Jako podmiot, o ktérym mowa w art. 4, art. 5 ust. 1 i art. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych,
inicjujacy projekt partnerski, dokonatem wyboru partneréw sposréd podmiotéw innych niz wymienione w art. 4 tej ustawy z
zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania, zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

Nie dotyczy

R.2 2. Oswiadczenie dla Wnioskodawcdw, ktdérzy kwalifikuja VAT wytacznie dla projektédw o wartosci od 5 min EUR, w ktérych nie
wystepuje pomoc publiczna oraz wszystkich projektéw, objetych pomoca publiczng, niezaleznie od wartosci

R2.1

Oswiadczam, ze realizujgc projekt Wnioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) oraz kazdy inny zaangazowany w realizacje/
eksploatacje projektu podmiot nie moze w catosci lub w czesci odzyskaé kosztu podatku VAT, ktérego wysokos¢ zostata
zawarta w budzecie projektu jako koszt kwalifikowany*.

Zobowiazuje sie do zwrotu zrefundowanej w ramach projektu czesci podatku VAT wraz z odsetkami, jezeli zaistniejg
przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku w przysztosci, w tym po okresie realizacji Projektu.

Whnioskodawca (i Partnerzy jesli dotyczy) jest Swiadomy, iz w kazdym przypadku, gdy bedzie konieczno$é zwrotu podatku )
VAT, ktéry stanie sie kosztem niekwalifikowalnym w projekcie, zwrot odbywac sie bedzie na zasadach okreslonych w Nie dotyczy
ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania Srodkow).

Podatek VAT moze by¢ wydatkiem kwalifikowalnym w projekcie, w sytuacji gdy w fazie realizacyjnej jak i operacyjne;j
projektu, zaden podmiot zaangazowany w projekt* nie bedzie wykorzystywat produktow projektu do wykonywania
czynnosci opodatkowanych.

*Kurs przeliczeniowy dla kwoty 5 min €

R.3 3. Deklaracje Wnioskodawcy

R.3.1

Whioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) ma swiadomosé, iz obowigzujaca formg komunikacji i dokonywania czynnosci w
postepowaniu w zakresie przyznania dofinansowania jest forma elektroniczna realizowana za pomocg Systemu IGA, z
zastrzezeniem zasad:

* wycofania wniosku o dofinasowanie — wycofanie wniosku nastgpi¢ moze w systemie IGA lub w innej formie pisemnej,
e przekazania informacji o zatwierdzonym wyniku oceny projektu, wyniku rozpatrzenia protestu oraz innych pism Tak
kierowanych na etapie procedury odwotawczej Wnioskodawcy bedgcemu podmiotem publicznym posiadajgcym
elektroniczng skrzynke podawczg w ePUAP —pisma takie doreczamy za posrednictwem ePUAP,

¢ procedury odwotawczej — ztozenie protestu nastgpi¢ moze w systemie IGA lub w innej formie pisemne;j.

Whioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) jest Swiadomy, ze niezachowanie wskazanej formy komunikacji moze skutkowacé
niezatatwieniem danej sprawy, bowiem czynnos¢ dokonana w inny sposéb nie wywota skutkéw prawnych.

R3.2

Jestem swiadomy/swiadoma praw i obowigzkéw zwigzanych z realizacjg projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, a w przypadku
pozytywnego rozpatrzenia niniejszego wniosku zostane zobowigzany do osiggniecia i utrzymania planowanych efektéw
projektu, opisanych za pomocg wskaznikow w okresie 5 lat od ptatnosci koncowej*.

Znana jest mi tres¢ art. 65 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. Tak
(Dz.U. L 2312z30.6.2021, s. 159) okreslajgcego przestanki i zasady zwrotu wktadu z funduszy w przypadku braku zachowania
trwatosci projektu.

*Zgodnie z art. 65 rozporzadzenia ogdlnego, trwatos¢ projektu musi by¢ zachowana przez okres 5 lat (3 lat w przypadku
MSP — w odniesieniu do projektéw, z ktédrymi zwigzany jest wymadg utrzymania inwestycji lub miejsc pracy) od daty ptatnosci
koncowej na rzecz beneficjenta."

R3.3
Zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem wyboru projektéw w tym ze wzorem umowy o dofinansowanie i akceptuje
postanowienia w nich zawarte oraz przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku podpisania umowy o dofinansowanie, wydatki Tak

poniesione w zwigzku z realizacjg projektu przed jej podpisaniem beda podlegaty dofinansowaniu na zasadach w niej
okreslonych.

R.3.4

Wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym ewaluacji i oceny Tak

oraz wyrazam zgode na udziat w badaniach ewaluacyjnych majgcych na celu ocene programu Fundusze Europejskie dla
Matopolski 2021-2027.

R.3.5

Whioskuje o zagwarantowanie przez wfasciwg instytucje ochrony informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w Tak
rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji zawartych w
przedmiotowym wniosku.

R3.6

Zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem korzystania z Systemu IGA (Internetowego Generatora Aplikacyjnego) oraz Tak
akceptuje jego zasady.

R3.7

Wszystkie zataczniki, oswiadczenia i korespondencja do wniosku przedtozone przeze mnie w formie elektronicznej za Tak

pomocy Systemu IGA, sg zgodne z oryginatem.
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R.3.8
Projekt realizowany w partnerstwie
Partnerem wiodgcym jest wytgcznie podmiot o potencjale ekonomicznym zapewniajgcym prawidtowa realizacje projektu Nie dotyczy
partnerskiego zgodnie z art. 39 ust. 11 z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
R3.9
Projekt realizowany w partnerstwie Nie dotyczy
Tres¢ przedstawionego wniosku o dofinansowanie jest znana Partnerom i zostata przez nich zaakceptowana.
R.4 Pomoc de minimis i pomoc publiczna
R4.1
Dotyczy pomocy de minimis
Oswiadczam, ze Wnioskodawca (i partnerzy jesli dotyczy) zapoznat sie z definicjg "jednego przedsiebiorstwa" w rozumieniu | Nie dotyczy
pkt 4 preambuty oraz art. 2 ust. 2 Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 2831/2023 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.
RA4.2
Dotyczy pomocy de minimis Nie dotyczy
Oswiadczam, ze w okresie ostatnich trzech lat Wnioskodawcy (i partnerom jesli dotyczy) nie zostata udzielona pomoc de
minimis/ pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.
R4.3
Dotyczy pomocy de minimis
Oswiadczam, ze w przypadku gdy w ramach projektu Wnioskodawca (i Partnerzy jesli dotyczy) bedzie udzielat pomocy de Nie dotyczy
minimis na kolejnym poziomie, bedzie przechowywat/przechowywata w swojej siedzibie dokumentacje dotyczacy
udzielonej pomocy de minimis przez okres 10 lat od daty przyznania pomocy w ramach programu FEM 2021-2027
R4.4
Dotyczy pomocy de minimis Nie dotyczy
Oswiadczam, ze Wnioskodawca (i Partnerzy jesli dotyczy) nie otrzymat oraz nie planuje otrzymac pomocy de minimis od
innych podmiotéw przyznajgcych pomoc na realizacje przedmiotowego projektu.
R.5 Inne o$wiadczenia wynikajace z charakteru projektu lub naboru
R.5.1
Whioskodawca (i partnerzy, jesli dotyczy) zapoznali sie ze Szczegétowym Opisem Priorytetéow Programu Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027, w szczegdlnosci w zakresie opisu Dziatania, w ramach ktérego Wnioskodawca Tak
ubiega sie o dofinansowanie oraz kryteriow wyboru projektu, a takze z Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027 oraz z Regulaminem wyboru projektow i akceptujg postanowienia w nich zawarte.
RS52
Oswiadczam, ze ztozony projekt wynika z pozytywnie zaopiniowanej przez IZ Strategii terytorialnej ZIT lub zawartego z Tak
Zarzadem Wojewddztwa porozumienia terytorialnego obszaru, na ktérym jest realizowany.
R.5.3
W przypadku tworzenia materiatow (w tym e-materiatow), aplikacji lub narzedzi informatycznych nie bedg one powielac juz
istniejgcych i planowanych do stworzenia na poziomie krajowym materiatow, aplikacji i narzedzi. Wypracowane e-materiaty Tak
bedg spetniac standardy techniczne Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej* (aktualne na dzien ogtoszenia naboru), tak aby
byta mozliwos¢ ich publikacji na ZPE).
*https://zpe.gov.pl/a/standardy-techniczne/DpbQtmDTi
R5.4
W przypadku wspierania kompetencji cyfrowych wykorzystany zostanie standard kompetencji cyfrowych na podstawie
aktualnej na dzien ogtoszenia naboru wersji ramy ,,DigComp”*. Tak
*https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcomp_en. W przypadku gdy na dzien ogtoszenia naboru aktualna wersja
ramy nie jest przettumaczona na jezyk polski, nalezy wykorzysta¢ najaktualniejszg przettumaczong wersje ramy (http://
www.digcomp.pl/).
RS5.5
Wsparcie w zakresie cyfryzacji danej szkoty lub placéwki poprzedzone jest samooceng wykonang przez szkote lub placowke, Tak
jej kadre i uczniéw przy wykorzystaniu narzedzia SELFIE.
*https://education.ec.europa.eu/pl/selfie
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S. Zrédta finansowania

S.1 Dofinansowanie (S.2 + S.3) 825 228,53
s2 w tym dofinansowanie UE 738 362,37
s.3 w tym dofinansowanie BP 86 866,16
5.4 Wktad wiasny (S.5 + 5.6 + 5.7 + 5.8) 43 440,00
S5 w tym Budzet Paristwa 0,00
5.6 w tym BudzZet JST 43 440,00
s.7 w tym inne publiczne 0,00
5.8 w tym prywatne 0,00
s.9 Wartosc ogdtem (5.1 + 5.4) 868 668,53

T. Informacje dodatkowe

T.1 Informacje dodatkowe

Ciag dalszy opisu dotyczacy sekcji E1 opis oséb...

VI. szkoty podstawowe z terenu gminy Bukowina Tatrzanska objete projektem: diagnozy potrzeb w tym spis inwentaryzacyjny wykazaty w
kazdej z 2 szkot problemy polegajgce na braku odpowiednich materiatéw dydaktycznych w pracowniach szkolnych do realizacji zajec
dodatkowych szczegdlnie do realizacji zaje¢ terapeutycznych ( szczegdtowy wykaz brakujacych pomocy uwzgledniono w budzecie
projektu i opisano w uzasadnieniu wydatkéw.

Szkoty objete projektem:

1.SP w Biatce Tatrzanskiej:

Diagnoza wykazata min. przeprowadzenie prac dostosowawczych fazienki dla niepetnosprawnych, stworzenie gabinetu specjalistycznego
do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych: logopedycznych, zaje¢ metodg tomatisa oraz zakup Przenosnej Petli Indukcyjnej/System
Wspomagajacego Styszenie 2.4GHz

2.SP w Lesnicy Groniu

Diagnoza wykazata min. koniecznos$¢ stworzenia sali wyciszajgcej, utworzenie gabinetu specjalistycznego. Przebudowa $cian dziatowych,
montaz oswietlenia, poprawa instalacji elektrycznej i informatycznej. Zakup sprzetu specjalistycznego. Utworzenie Biofeedback oraz
pozostatych pomocy dydaktycznych do prowadzenia zaje¢ projektowych, a takze prace dostosowujace sanitariaty dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych oraz oznakowanie ciggéw komunikacyjnych, sal i sanitariatow dla oséb niewidomych.

Zrddto danych: diagnozy szkét zatwierdzone przez organ, System Informacji Oswiatowej — SIO, dane GUS.

CD. OPISU Z POLA G.ZADANIA - ZADANIE NR 1 i ZADANIE NR 4

Czestotliwosc zajec - 1 raz lub 2 razy w tygodniu po 45 min. w zaleznosci od potrzeb.

Skala dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkote nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan
prow. przez tg szkote w okresie 12 m-cy poprzedzajacych ztozenie WOD projektu

Zajecia tematycznie wychodzg poza podstawe programowa i bedg prowadzone na podstawie programdéw sporzgdzonych przez nauczycieli
i zaakceptowanych przez dyrektora szkoty. Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnych i zdiagnozowanych potrzeb
szkoty w tym zakresie oraz z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw objetych wsparciem.

Rekrutacja zaje¢ (uczniowie): | rekrutacja 1X.2025, Il rekrutacja 1X.2026, mozliwa jest takze rekrutacja uzupetniajgca przez pozostaty okres
projektu.

W ramach zadania bedg stosowane zasady réwnosciowe w tym rownosci ptci i niedyskryminacji w tym osdéb z niepetnosprawnosciami:
dostep do udziatu we wsparciu bedzie réwny da wszystkich wg opracowanych kryteriéw, bez wzgledu na pteé rase, wyznanie lub
posiadane niepetnospr. Wsparcie bedzie prowadzone z poszanowaniem dla wszystkich bez wzgledu na pte¢, pochodzenie, orientacje
seksualng, poglady czy posiadane niepetnospr. Nauczyciele na wstepnych zaj. realiz. w proj. bedg informowali o zapobieganiu
dyskryminacji czyli szacunku dla réznorodnosci m. in. ze wzgledu na pte¢, rase, wiek, itp.

Odp.: Dyrektor szkoty

OPIS DO ZADAN

- Wnioskodawca deklaruje, ze projekt nie bedzie powielac dziatan realizowanych na poziomie krajowym (zaréwno ze srodkéw EFS+, jak i
zrédet krajowych), w szczegdlnosci w zakresie rozwoju kompetencji nauczycieli

- Wnioskodaweca deklaruje takze , ze nie beda one powiela¢ juz istniejacych i planowanych do stworzenia na poziomie krajowym
materiatéw, aplikacji i narzedzi.

- Wnioskodawca deklaruje, ze przy przygotowaniu materiatéw w wersji elektronicznej spetnia¢ one beda standardy techniczne ZPE
(aktualne na dzien ogtoszenia naboru), tak aby byta mozliwos¢ ich publikacji na ZPE

- Wnioskodawca deklaruje, ze wsparcie w projekcie stanowi uzupetnienie oraz rozszerzenie dziatan realizowanych do tej pory przez szkoty
uczestniczace w projekcie.

Realizatorzy:

1. Gminny Zespot Oswiatowy w Bukowinie Tatrzanskiej

ul. Dtuga 144, 34-530 Bukowina Tatrzanska (woj. MALOPOLSKIE, pow. TATRZANSKI, gm. BUKOWINA TATRZANSKA)
E-mail: zkuczynska@gbt.edu.pl

Telefon: +48 182000836

NIP 7361443099

2. Szkota Podstawowa im. 1 Putku Strzelcéw Podhalaniskich w Biatce Tatrzanskiej i

ul. Srodkowa 184, 34-405 Biatka Tatrzanska (woj. MALOPOLSKIE, pow. TATRZANSKI, gm. BUKOWINA TATRZANSKA)
E-mail: spbialka@gbt.edu.pl
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wersja: efs+_1.28 90e9127a64414c0e8626179437380c33

Telefon: +48 182654129

Strona www: www.bialka.edu.pl

NIP 7361537860

3. Szkota Podstawowa im. $w. Stanistawa Kostki w Lesnicy Groniu )

ul. Polna 44, 34-406 Lesnica (woj. MALOPOLSKIE, pow. TATRZANSKI, gm. BUKOWINA TATRZANSKA)
E-mail: splesnica@gbt.edu.pl

Telefon: +48 182631600

Strona www: www.lesnica.edu.pl

NIP 7361537877

Standardy dostepnosci:

- w obszarze dot. standardu transportowego: Wnioskodawca przy organizacji m.in. wyjazdéw dla ucznidw w ramach zaje¢ projektowych
bedzie uwzgledniat dostepnos¢ dla oséb niepetnosprawnych poszczegdlnych etapow realizacji wyjazdu poprzez zapewnienie
odpowiedniego srodka transportu publicznego tak aby osoby niepetnosprawne mogty w bezpieczny i swobodny sposdb przemieszczacd sie
z miejsca do miejsca docelowego, wykorzystujgc np. obnizone podtogi, eliminacja stopni, podnosniki dla oséb poruszajacych sie na
wozkach, porecze, kasowniki i automaty na odpowiednich wysokosciach), wybieranie takich tras/drég/sciezek w miejscach publicznych
aby osoby niepetnosprawne mogty swobodnie poruszac sie w zréznicowanym terenie wykorzystujgc np. pochylnie, windy (przy
przejsciach podziemnych), podnosniki, trasy bez przeszkdd, sciezki prowadzace, strefy zagrozenia, pasy dotykowe i ostrzegawcze

- w obszarze dot. standardu szkoleniowego: Wnioskodawca przy realizacja zadania dot. szkolen bedzie uwzgledniat dostepnos¢ dla oséb
niepetnosprawnych poprzez zapewnienie nastepujacych standardow szkoleniowych: materiaty szkoleniowe co najmniej w wersji
elektronicznej spetniajgce standard informacyjno-promocyjny i cyfrowy, sposdb organizacji wsparcia dostosowany do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami (asystent, ttumacz, przewodnik, technologie asystujace, przerwy, przestrzen, tempo, indywidualne spotkanie),
wszystkie dziatania bedg odbywaty sie w budynkach/miejscach zgodnych ze standardem architektonicznym (wejscie na poziomie terenu
lub winda, podjazd, platforma, przystosowane toalety, o ile to mozliwe brak wystajacych elementéw na korytarzach, osoby z
niepetnosprawnoscig i/lub osoby towarzyszgce otrzymujg informacje nt. potencjalnych sytuacji awaryjnych np. gdzie jest wyjscie
ewakuacyjne. Wybierajac firme szkoleniowg Wnioskodawca bedzie kierowat sie powyzszymi standardami/usprawnieniami.

- dostepnos¢ architektoniczna:

Biuro projektu — na parterze urzedu gminy toaleta dla OzN, podjazd, GZO — obstuga interesantéw (OzN) odbywa sie na parterze w sali
obstugi), przed budynkiem znajduje sie oznakowane stanowisko dla samochoddéw osdb z niepetnosprawnosciami

SP Biatka Tatrzarnska - wejscie z poziomu zero do budynku (brak schodéw), drzwi o odpowiedniej szerokosci, w szkole sg tabliczki z
opisami w jezyku braila, zapewnione miejsca odpoczynku, tazienka dla OzN znajduje sie na parterze budynku, przed budynkiem znajduje
sie oznakowane stanowisko dla samochoddw oséb z niepetnosprawnosciami. Realizacja zajec oraz rekrutacja odbywac bedzie sie na
parterze budynku.

SP Les$nica Gronie — podjazd z parkingu na parter budynku, drzwi o odpowiedniej szerokosci dostosowane do OzN, w szkole s3 tabliczki z
opisami w jezyku braila, zapewnione miejsca odpoczynku, tazienka dla OzN znajduje sie na poziomie 0i 1, przed budynkiem znajduje sie
oznakowane stanowisko dla samochodéw oséb z niepetnosprawnosciami. Realizacja zaje¢ oraz rekrutacja odbywaé bedzie sie na parterze
budynku.

E. Kryteria rekrutacji - cigg dalszy

Kryterium punktowane rekrutacji dla n-li:

a) niskie kompetencje w obszarach zgodnych z diagnozg potrzeb, 3 pkt na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych wynikajaca z
diagnozy, opinia dyrektora

b) nauczyciel ze stazem pracy ponizej 5 lat, 2 pkt na podstawie swiadectw pracy

¢) nauczyciel z wyksztatceniem ponizej dyplomowanego, 1 pkt na podstawie aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela
d) niepetnosprawnos¢ na podstawie orzeczenia — 3 pkt

Rekrutacja rodzicéw/opiekundéw prawnych

a) niepetnosprawnos¢ rodzica na podstawie orzeczenia — 3 pkt

b) opieka nad uczniem o specjalnych potrzebach ( SPE) okreslonego w lit a i b (rekrutacja ucznidow) — 2 pkt, na podstawie oswiadczenia
W projekcie w szczegdlnosci umozliwi sie udziat uczniow z niepetnosprawnosciami poprzez uzyskanie 3 pkt na podstawie orzeczenia.
Odpowiedzialni za rekrutacje bedg: dyrektor szkoty oraz wybrani n-le (osoby dobrze znajace specyfike szkoty oraz grupe docelowg co
wptynie na efektywnos¢ rekrutacji)

Whioskodawca oswiadcza, ze projekt wnika ze Strategii Terytorialnej ZIT Podhalanskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-2027
ujetej na lisScie w pozycji PZ.10. Poprawa jakosci ustug edukacyjnych i ich rozwdj Lp. 7
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