RADA GMINY !
34-530 Bukowina Tatrzanska UCHWALA NR XLVIII/ 3972022
= ul. Diuga 144 RADY GMINY BUKOWINA TATRZANSKA

woj. malopolskie

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr X1L1/339/2022 Rady Gminy Bukowina Tatrzanska
z dnia 20 kwietnia 2022 r. w sprawie przejecia zarzadzania odcinkiem drogi wojewdodzkiej nr
961 w trybie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o0 drogach publicznych

Na  podstawie art. 18 ust 2 pkt 11 wzwigzku  z art. 8 ust. 2a ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2022r. poz. 559) iart. 19 ust 4 ustawy zdnia 21 marca 1985r.
o drogach publicznych (tj. Dz. U. 2021, poz. 1376 z pozn. zm.) oraz art. 216, ust. 2 pkt 3 i art. 220, ust. 1 i 2

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. 2021,

poz. 305 z pézn. zm.)uchwala si¢ co
nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ Uchwale Nr XLI/339/2022 zdnia 20 kwietnia 2022 r., zmienia Uchwalg Nr
XLIV/365/2022 z dnia 27 czerwca 2022 r., w sprawie przejgcia zarzadzania odcinkiem drogi wojewddzkiej nr

961 w trybie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych
W ten sposob, ze § 1 otrzymuje brzmienie:

a) Udziela si¢ Wojtowi Gminy Bukowina Tatrzanska zgody na przejecie od Wojewddztwa Matopolskiego
funkcji  zarzqdey  DW 961 od  ode. 015 km 7+245,30  do ode. 015km  7+337,00,
na czas przygotowania zadania pn.. ,, Preebudowa DW 961 w m. Bukowina Tatrzariska na ode. 015 od km
7+245,30 do km 7+337,00 w granicach istniejqcego pasa drogowego, polegajgca na budowie chodnika

wraz z odwodnieniem i oSwietleniem ulicznym” w zakresie okreslonym w art. 20 pkt. 3 usta

wy o drogach
publicznych.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sic Wéjtowi Gminy Bukowina Tatrzanska.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
BukowinaTatrzanska

N
)
Wia dyle;/vKI‘iszczek
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UCHWALA NR XLVIII/ 398/2022
RADY GMINY BUKOWINA TATRZANSKA

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie do Stwarzyszenia ""Porozumienie Gmin Gorskich RP"

Na podstawie art.18 ust.12 oraz art.84 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym /Dz.U
7 2022r ,p0z.559 z p6zn. zm/ uchwala si¢ ,co nastgpuje :

§ 1. Wyraza si¢ zgodg na przystapienie Gminy Bukowina Tatrzanska do Stowarzyszenia ,,Porozumienie
Gmin Gorskich RP".

§ 2. Sktadki czlonkowskie wynikajace z przynaleznosci do Stowarzyszenia pokrywane beda z Budzetu
Gminy Bukowina Tatrzanska.

§ 3. Reprezentacj¢ Gminy w pracach Stwoarzyszenia o ktérym mowa w § 1 powierza si¢ Wojtowi Gminy
Bukowina Tatrzanska .

§ 4. Projekt Statutu Stowarzyszenia stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Bukowina Tatrzanska .

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
BukowinaTatrzafska

Wiadystaw Piszezek
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Zatacznik do uchwaty Nr XLVIII/ 398/2022

Rady Gminy Bukowina Tatrzanska
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
Rozdzial 1.
Nazwa i siedziba Stowarzyszenia
§ 1. 1. Nazwa Stwarzyszenia brzmi -Porozumienie Gmin Gérskich RP i jest prawnie zastrzezona.
2. Siedziba Stowarzyszenia jest Gmina Miejska Swieradéw -Zdrdj.

3. Terenem dzialania Stwarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej .Dla realizacji celow statutowych
stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju, na terenie innych panstw,z poszanowaniem
tamtajszego prawa.

4. W kontaktach zagranicznych Stowarzyszenie moze postugiwac sie swoja nazwg przetlumaczong na
jezyki obce.

5. Stowarzyszenie moze tworzy¢ regionalne jednostki organizacyjne zwane oddziatami.
6. Stowarzyszenie posiada 0sobowos¢ prawng .

7. Stwarzyszenie dziala na podsatwie art.84 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzgdzie gminnym / Dz.Uz
2022 poz. 559/, innych przepisow prawa oraz niniejszego statutu.

8. Stowarzyszenie uzywac bedzie pieczeci / logo z napisem:
Porozumienie Gmin Gorskich
Projekt graficzny pieczgci stanowi zatacznik do statutu.
Projekt graficzny logo stanowi zalacznik do statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Stowarzyszenia oraz sposoby ich realizacji.

§ 2. Celem stowarzyszenia jest:

1. reprezentowanie ,obrona i popieranie wspdlnych interesébw swoich czlonkéw wobec Sejmu
,Senatu,wiadz panstwowych ,administracji rzadowej i samorzadowej , organéw i instytucji europejskich oraz
0s6b prawnych i fizycznych,

2. wszechstronny rozwdj polskich gmin gérskich,

3. wspieranie rozwoju aw szczegdlnosei dziatalnosci turystycznej i rekreacyjno -sportowej w gminach
nalezacych do Stowarzyszenia,

4. dazenie do zapewnienia gminom gérskich szczegolnej opieki ze strony Sejmu, Senatu ,rzadu,
5. utrzymywanie statego kontaktu z pokrewnymi instytucjami i zrzeszeniami w kraju i za granica,
6. pielegnowanie poczucia facznosci i solidarnosci wsréd cztonkow Stowarzyszenia ,

7. popieranie wszelkich akeji zmierzajacych do rozwoju gmin gorskich,

8. prowadzenie dziatalnosci reklamowej , promocyjnej i marketingowej gmin gorskich,

9. podejmowanie dziatan na rzecz ochrony zdrowia,kultury, fizycznej isportu rekreacji ,ochrony
srodowiska ,profilaktyki zdrowotnej ,tradycji ,kultury i sztulki regionalne;j.

§ 3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :
1. wspétudziat w tworzeniu prawa z zakresu Wyznaczonego przez cele i zadania stowarzyszenia;
2. podejmowanie wspotpracy z przedstawicielami wiadz krajowych ,wojewodzkich i lokalnych ;

3. prowadzenie dziafalnosci opiniotworczej i podejmowanie inicjatyw w tworzeniu prawa sprzyjajacego
rozwojowi gmin gorskich;

4. popularyzowanie turystyki ,sportu i rekreacji ruchowej jako elementow zdrowego stylu zycia;
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5. wydawanie wlasnych publikacji;

6. wspétprace z instytucjami i organizacjami o pokrewnych zadaniach w kraju i za granicg ;
7. prowadzenie dziatalno$ci informacyjno- promocyjnej;

8. organizowanie konferencji ,seminariéw ,szkolefi i wyktadow;

9. organizowanie imprez kulturalnych i turystycznych ;

10. wyadawanie ksigzek ,czasopism ,broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia ;

11. wspdlprace zekspertami ,innymi organizacjami o podobnych ideach , zajmowania si¢ szeroko
rozumiang promocja i lobbingiem;

12. sluzenie doradztwem prawnym dla gmin goérskich;

13. pomoc gminom gorskim w ksztaltowaniu  ich wizerunku i dostarczaniu wszelkich potrzebnych
infiormacji;

14. inicjowanie publikacji w prasie i mediach.

Rozdzial 3.
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki.

§ 4. 1. Stowarzyszenie zrzesza cztonkow:
a) zwyczajnych - ktérymi sa gminy gorskie spetniajgce nastepujgce warunek:

-w catosci leza w obrgbie makroregionéw: Sudety Wschodnie, Sudety Zachodnie, Sudety Srodkowe,
Beskidy Zachodnie, Obnizenie Orawsko-Podhalanskie, Lancuch Tatrzanski, Beskidy Srodkowe, Beskidy
Lesiste.

b) wspierajacych - ktérymi moga by¢ osoby prawne i fizyczne, uznajace cele i zadania Stowarzyszenia, ktore
zadeklaruja optacanie skladek oraz pomoc finansows, rzeczowg i organizacyjng w realizacji celow
Stowarzyszenia,

¢) honorowych - ktérymi mogg by¢ osoby fizyczne, szczegdlnie zastuzone dla dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. O przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie
uchwaty.

3. O przyjeciu w poczet cztonkéw honorowych decyduje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu,
lub na wniosek co najmniej 1/4 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 5. Cztonkom zwyczajnym i honorowym przystuguje prawo:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wszystkich wiadz Stowarzyszenia,
b) uczestniczenia we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,

¢) zabierania glosu we wszystkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia, zglaszania opinii, wnioskéw
i postulatow,

d) korzystania z pomocy w sprawach ustalonych zakresem dzialania Stowarzyszenia,

e) reprezentacji na Walnym Zebraniu Cztonkow z prawem jednego glosu lub udzial w wyborach delegatéw na
Walne Zebranie Delegatéw z prawem jednego glosu.

§ 6. Reprezentanci cztonkéw honorowych i wspierajacych uczestnicza w Walnym Zebraniu Cztonkow bez
prawa glosu w gtosowaniach.

§ 7. 1. Cztonkowie zwyczajni obowigzani sa do:
a) przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia;
b) brania czynnego udzialu w pracach Stowarzyszenia i popierania jego celow;
¢) optacania sktadki rocznej.

Sktadka roczna bedzie ustalana ryczattowo. Wysoko$¢ skiadki rocznej uchwalana jest przez Walne
Zebranie na wniosek Zarzadu lub czlonka Stowarzyszenia.

§ 8. 1. Utrata cztonkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu nastgpuje:
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a) na pisemny wniosek /wystapienie/ zgloszony nie pdzniej niz 3 miesiace przed koncem roku kalendarzowego,

b) przez wykreslenie cztonka dziatajacego na niekorzy$¢ lub szkode Stowarzyszenia. Uchwalg w tej sprawie
podejmuje Walne Zebranie Cztonkow,

¢) przez wykreslenie na skutek zalegania z oplacaniem skladek rocznych. Wykreslenie nastgpuje uchwalg
Zarzadu po uprzednim pisemnym upomnieniu.

2. Utrata cztonkostwa honorowego w Stowarzyszeniu nastgpuje:
a) na pisemny wniosek zgtoszony w dowolnym czasie,

b) przez wykre$lenie czlonka dziatajacego na niekorzy$¢ lub szkode Stowarzyszenia. Uchwale w tej sprawie
podejmuje Walne Zebranie Cztonkow,

¢) $mierci osoby fizyczne;j.

3. Wykre$lonemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie
30 dni od doreczenia uchwaly Zarzadu.

Rozdzial 4.
Wiadze Stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru oraz ich kompetencje.

§ 9. 1. Wladzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna
d) inne komisje stale lub dorazne powotywane wedtug potrzeb.

2. Kadencja wszystkich wybieranych wiadz Stowarzyszenia trwa 30 miesiecy, a wybor odbywa si¢
w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

3. W przypadku utraty, ustania cztonkostwa, rezygnacji z funkcji lub zgonu w czasie trwania kadencji,
sktad wtadz Stowarzyszenia uzupetnia sig, przeprowadzajac ponownie wybory do wiadz stowarzyszenia .

§ 10. Walne Zebranie Czlonkow

1. Walne Zebrania Cztonkéw mogg by¢ :
a) zwyczajne, lub
b) nadzwyczajne

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwoluje Prezes Zarzadu corocznie celem zatwierdzenia
sprawozdania finansowego jednostki w terminie do 6 miesigcy od dnia bilansowego, powiadamiajac cztonkéw
Stowarzyszenia o terminie, miejscu i porzadku obrad listem poleconym, e-mailem lub faksem, najpdzniej na
14 dni przed rozpoczgciem zebrania.

2a. Pierwsze Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotane zostanie w I pélroczu roku 2023, a drugie

Walne Zgromadzenie w II pélroczu 2024 roku, po wyborach samorzadowych planowanych na wiosng
2024 roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Prezes Zarzadu na podstawie:
a) uchwaty Zarzadu,

b) na wniosek komisji rewizyjnej lub na pisemne zadanie przynajmniej % czlonkow Stowarzyszenia w terminie
30 dni od otrzymania wniosku. O terminie miejscu i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego zebrania
powiadamia si¢ cztonkéw listem poleconym lub e-mailem nie pozniej niz na 7 dni przed rozpoczgciem
zebrania.

4. Walne Zebranie prawidtowo zwolane wiadne jest podja¢ wazne uchwaty bez wzglgdu na liczbg
uczestnikow.

5. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udzial:
a) cztonkowie zwyczajni— z glosem stanowigcym,

b) cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie z glosem doradczym,
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j. I

6. Reprezentantem czlonka zwyczajnego jest wojt, burmistrz, prezydent lub osoba przez niego
upowazniona.

7. Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a) okreslanie glownych kierunkow dziatalnosci i rozwoju Stowarzyszenia,
b) wybér i odwolywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

¢) zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych,

d) udzielanie Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej absolutorium na zakonczenie kadencji. Absolutorium powinno
by¢ poprzedzone rozpatrzeniem sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej za okres kadencji,

¢) zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia,

f) ustalanie wysokosci sktadki rocznej,

g) powolywanie, nadzorowanie i rozwiazywanie Oddziatow Regionalnych,

h) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow i postulatéw zglaszanych przez cztonkow Stowarzyszenia.

i) podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wiadz
Stowarzyszenia.

8. Do waznosci uchwat Walnego Zebrania, wymagana jest zwykla wiekszo§¢ gloséw obecnych czionkow,
z zastrzezeniem § 16.

§ 11. Zarzad Stowarzyszenia

1. Zarzad kieruje biezacg dziatalnoscia Stowarzyszenia, realizuje uchwaty Walnego Zebrania Czlonkoéw,
reprezentuje go na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swoja dziatalnos¢ przed Walnym Zebraniem.

2. W sktad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi do 9 cztonkéw Zarzadu, w tym: Prezes, dwoch Zastgpcow
Prezesa, do 6 cztonkéw Zarzadu, reprezentowanych przez pasma gorskie.

3. Prezesa Zarzadu i ZastgpcOw Prezesa wybierajg ze swego grona cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia.

4, Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes lub zastgpcy Prezesa, a uchwaty i decyzje Zarzadu zapadaja zwykla
wiekszoscig gloséw, przy obecnosci Prezesa i przynajmniej dwoch cztonkéw Zarzadu.

4a. Uchwaly moga by¢ réwniez podejmowane droga korespondencyjng (e-mail, droga on-line) jezeli
dotyczg one istotnych spraw dziatalnosci Stowarzyszenia, a brak jest mozliwosci odbycia posiedzenia Zarzadu.

4b. Posiedzenia Zarzadu mogg si¢ takze odbywa¢ w formie wideokonferencji.

5.Do zaciagniecia zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes lub
Zastepca Prezesa i jeden cztonek Zarzadu facznie.

5a. Zarzad Stowarzyszenia moze upowazni¢ Prezesa Zarzadu do jednoosobowego sktadania oswiadczen
woli w imieniu Stowarzyszenia przed organami kontroli, zaciggania zobowigzah finansowych zwigzanych
z biezacg dziatalnoscia Stowarzyszenia do wysokosci kwot przyjetych w budzecie oraz zawierania umow
z pracownikami.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal.
7. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,
2) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
3) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,
4) przyjmowanie i skreslanie cztonkow Stowarzyszenia,
5) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
6) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych Stowarzyszenia,
7) reprezentowanie Stowarzyszenia wobec wiadz, sadow i instytucji,

8) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
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9) powolywanie statych i doraznych komisji,
10) prowadzenie biura Zarzadu, zawieranie umow o prace z pracownikami,

11) przedstawianie Walnemu Zebraniu sprawozdan za okres, o ktorym mowa w § 10 pkt 7 lit d), a takze za
okres miedzy Nadzwyczajnymi Walnymi Zebraniami.

12) przedstawianie Walnemu Zebraniu rocznych sprawozdan finansowych, w terminie nie pozniej niz
6 miesiecy od dnia bilansowego.

§ 12. 1. Komisje state i dorazne, o ktérych mowa w § 11 pkt 7 ppkt 9, Zarzad powotuje uchwatg okreslajaca
liczbg cztonkéw komisji, jej zadania i czas dziatania.

2. Cztonkami komisji mogg by¢ czlonkowie Stowarzyszenia, jak iosoby nimi nie bgdace w liczbie
nie przekraczajacej ¥4 sktadu komisji.

3. Przewodniczacy komisji sktada Zarzadowi sprawozdanie z jej dziatalnosci.

4. Przewodniczacy komisji ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
§ 13. Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia Stowarzyszenia.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wehodza 3 osoby wybierane sposrod czionkow Stowarzyszenia, w tym:
przewodniczacy, cztonkowie.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ funkcji w zarzadzie Stowarzyszenia.
4. Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ w ramach swego sktadu.
5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) ocena dziatalnosci Zarzadu ,

3) wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnych Walnych Zebran Czionkéw Stowarzyszenia,

4) przedstawianie ~ Zarzadowi uwag i wnioskow w sprawie  dziatalnosci ~ statutowej i finansowej
Stowarzyszenia,

5) sktadanie sprawozdan z dzialalnosci Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu,

6) wnioskowanie o zatwierdzenie sprawozdan z dzialalno§ci Zarzadu, sprawozdan finansowych oraz
udzielaniu lub odmowie udzielenia absolutorium wladzom Stowarzyszenia.

Rozdzial 5.
Majatek i fundusze stowarzyszenia.

§ 14. 1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majgtek Stowarzyszenia powstaje z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) darowizn,

3) spadkow,

4) zapisow,

5) dochodéw z majatku Stowarzyszenia,

6) dotacji,

7) zbiérek publicznych.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa, rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami. Srodki pienigzne, niezaleznie od 7rodet ich pochodzenia winny by¢ przechowywane na
koncie bankowym Stowarzyszenia.
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4. éi&ladﬁiki rzeczowe majatku Stowarzyszenia powstale w wyniku jego dzialalnoéci sa wlasnoscia
Stowarzyszenia.

Rozdzial 6.
Zmiany Statutu i rozwigzanie stowarzyszenia.

§15. 1. Statut moze by¢ zmieniony uchwala Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia podj¢ta
bezwzgledng wigkszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia.

2. Statut Stowarzyszenia ijego zmiany oraz uchwaly Zebrania Zatozycieli Stowarzyszenia wchodza
w Zycie po uprawomocnieniu sig stosownego postanowienia sadu rejestrowego.

§ 16. 1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow
podjetej bezwzgledng wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie powotuje komisj¢ likwidacyjna, ktora zgodnie z ustalonymi przez Walne Zebranie
wytycznymi przeprowadzi likwidacje.

3. Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku.

Przewodniczacy Rady Gminy
BukowinaTatrzafiska
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afiska UCHWALA NR XLVIIV/ 399/2022
RADY GMINY BUKOWINA TATRZANSKA

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

w sprawie wyrazenia woli podj¢cia dzialan zmierzajacych do utworzenia klastra energii.

Na podstawie art. 18 ust. 1iust. 2 pkt. 121 12a, w zwigzku zart. 7 ust. 1 pkt 113 ustawy zdnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. 22022 1., poz. 559 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 2 pkt. 15a oraz
art. 38 a ust. 3,4,5 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.o odnawialnych zrodtach energii (j.t. Dz. U. 22022 ., poz.
1378 z p6zn. zm.) Rada Gminy Bukowina Tatrzanska uchwala, co nastepuje:

§1. W celu stworzenia warunkéw rozwoju odnawialnych Zrédet energii i zapewnienia lokalnego
bezpieczenstwa energetycznego, wyraza sig¢ wolg i zgode na utworzenie klastra energii.

§ 2. Wyraza si¢ wolg podjecia wspdipracy w ramach klastra energii zpodmiotami wskazanymi
wart. 2 ust. 15a ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych zrédtach energii (j.t. Dz. z2022r., poz.
1378 z pbzn. zm.) tj. osobami fizycznymi, osobami prawnymi, uczelniami, instytutami badawczymi, innymi
samorzadami terytorialnymi, dotyczacej wytwarzania i réwnowazenia zapotrzebowania, dystrybucji lub obrotu
energia z odnawialnych Zrodet energii lub z innych #rédet lub paliw, w ramach sieci dystrybucyjnej o napigciu
znamionowym nizszym niz 110 kV.

§ 3. Upowaznia si¢ Wéjta Gminy Bukowina Tatrzafska do przygotowania porozumienia okreslajacego
zasady funkcjonowania klastra energii, zasady wspolpracy partneréw, wyznaczenie koordynatora oraz jego
obowigzki i uprawnienia.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Bukowina Tatrzanska.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
BukowinaTatrzanska
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B RADA GMI NY
34-530 Bukowing Tatrzanska
ul. Dhiga 144
Wwoj. malopolskie

UCHWALA NR XLVII1/400/2022 )
RADY GMINY BUKOWINA TATRZANSKA

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

W sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
wylonienie Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Wiejskiego Osrodka
Zdrowia w Le$nicy —Groniu

Na podstawie art.18 ust2 pkt .15 ustawy zdnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym /tj.Dz.Uz
2022 poz.559 / w zw.z art.49 ust.1 pkt.1 ustawy zdnia 15.04.2011r o dziatalnosci leczniczej / tj. z2022r
poz. 633z pozn.zm / wzw § 3, §5, §10 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z 06.02.2012r w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym  niebedacym
przesdsigbiorcg /tj z 2021r poz. 430/.Rada Gminy Bukowina Tatrzafiska uchwala co nastepuje :

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
wylonienie kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrorwotnej Wiejski Osrodek Zdrowia
w Lesnicy -Groniu / KRS000000 4200 NIP ;736 1486938,Regon; 491991131/ w ponizszym skladzie :

1. Marian Mikolajczyk - przedstawiciel podmiotu tworzacego

2. Piotr Rabianski -przedstawiciel podmiotu tworzacego

3. Robert Pgksa -przedstawiciel Rady Spoteczne;j

4. Anna Kossek-przedstawiciel podmiotu tworzacego

5. Barbara Jakubowska  -przedstawiciel podmiotu tworzgcego/ lekarz /

§2. Na stanowisko Przewodniczacego Komisji Konkursowej Rada Gminy powoluje PanaMariana
Mikolajczyka wskazanego w § 1 pod pozycja 1.

§ 3. Do zadan Komisji nalezy :
- Opracowanie i przyjecie regulaminu przeprowadzenia konkursu,
- Opracowanie i przyjecie projektu ogloszenia o konkursie :
- Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur,
- Wybér kandydata na stanowisko objete konkursem.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Bukowina Tatrzanska.

Przewodniczacy Rady Gminy
BukowinaTatrzanska
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